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DISPOSICOES PHELIMIDANES
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— A presente Lei institui o Tagimegjuriﬁido dss fureciuvndriss

A - . . ’ ._‘ o - v.J. '
publitue civil do Munieir<: dn “zua Prétos

22 ~ Para os efeitos d3ste Tstusubo:

I -

funeiundrios publico €. n.messona legalmenta investidu em

- carpd publico;

IT -

(IT -

v, -

cargs publico £

s vasponsabili

8 D canjputs ﬁg.htribuiq3es 2
dodas cumabilis G um funci}%drio,_éop as carugctaristicas
de cviagia pur Lai, dancmivkgly prinria, nduaro certo o
pagumantd p:lus c&ffas-ﬂ: ﬁ&nioiﬁig; .

classz 4 2 cuninnty Ay ecnmres iegutis quanto £ naturaza

grau d: Tispongabilidodae eiéohplaxi@ade ds utribuiglas;

sgTie A2 ¢lissa € 2 canjun&. de cluss: semalhints, quan-
to nuturqﬁnJ Iraun de.chﬁinﬁidade a ?ésppnsabilidade )
das utribuiglus, énﬂﬁti%ufﬂﬂJ 2 linha naotural da promd —
a5 do funciondrio

grupou ocupacisnnl o s eanjurty, de atividides profissic-

nol.g, currelatan os gfins;qmﬁntu & notursea Ac:s Traspecti

vas trabalhis su 2 YAams M2 cehhacimands wpliccdd em san
desampanho;
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VIII -

VI - servigo é 2 justaposigdo de 5rupgs'ocupac'ddaié

02

¥

tendo em vista a identidade; a similitude ou a co
nexio das respectivas dtividades profissionails;

VIT — especificacdo de clagsa -é 6 conjunto de atribui -

¢Bes, responsabilidades e demais caracter{sticas
.pertinen%es a cada 'glagde compreendendo -ainda,a-
1ém de outros, os sepulntea elementos: denomina -
gBo, cédigo, exemplee % picos de tarefas, quali -
ficagﬁes,eﬁigﬁ-aﬁ, forma de- recru+amen+o e linha
de promoczo;

reciagaificacdo § édtraﬂs%oimagao‘de cargo- efeti-
vOo em ONSTO, Ou & gusthposigao de cargo em outra

clagge, ou série ‘de cnasde, tendo em vista & con-
venléncia do servigo

A% 3% .~ Os cargos podeﬁ ser de provimento-efetivo ou de provi

§ 1¢ - Os cargos de’ prov1mento efetlvo ge dispI.

§ 29 -

Arte 49

ATrt2 §5¢

mento am com;aseo

»

em classes,
que podem se agrupur gm‘sérlgs,de classes, ou formar
classe'dnica.

: PR i e . .
‘Ogs cargos de provimento. em c.omigsao compreendem:

I - cavrgos de direcdo e de chefia dds repartigOes pﬂ-
blicas;

IT - cargos de assessoramento, de Chefe de Gabindte e

IXII - ouvtrons carxgnn,

Parédgrafo

Arte 6¢

de Oficial de Cebindse;

cujo prpv&mento, em virtude da Lei,
dependa de confianga pessoal,

Além dos cargos do proviménto efetivo e em comisségo
haverd fungdes gratificadas 'que atenderdo a encargos
de chefia,

de asmaesgoramento e de eecretariado, come—
tidns

transitérismente a funclonérloa efetivos;

E - vedado conferir a’ qualquer fuh01ondr10 atribuigio
diversa da pertinente ao ca:go de que é titular

Unico - A transgreunao do disposto neate artigo mnio
acarretard a. reclasqlflcaqao do funciondrio ou

2 sva readaptagio, ﬂeterlnando apenas a corre

cdo da irregularidade, mediante o, reudrno do
mesms A a%ritujgfes do seu cargo.

E vedada a prestacdo de sarvigo gratvito.
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T'ITULO ITI

DO PROV.IMENTO

CAPITULO I

Disposicdes’ Preliminares

Arte. T® - 08 cargos pﬁbricoﬁﬁﬁerﬁo providos poxr:

I — nomeagdo;

II - promdgab;.
III - reintegragdoy.
IV -~ aproveitamentio;

V - reversdo;

VI - -transferencia-

CAPITULO. IT .
Da Nomeagao
. SECCX0 I

Disposigaés Preliminares

Art? 892 - A nomea, ao seré feita:

ATER 9e

§ 1o -

§ 29

§ 3¢

§ 4

I - em caréter efetivo, qnando se tratar de cargos d:

classe Unica oulde’ sérle de classc,

IT - em comissao, nos casos previstos no parégrafo 2¢

do artigo 3? déste Estatuto,

A nomeagdo pdra 069 éérgos de provimento efetivo exige
aprovégﬁo prévia em concurso pﬁﬁlico de provas ou de
provag e titulos.

A nomeacio obedeceré.a ordem de, classificagdo dos can
didatos habilitados)em concurso. )

Em igualdade.dg classificagdo em concurso, dar-se-4
preferéncia para'noieagﬁo, sucessivamente, 80 funcio
ndrio que j& pertenga a0 Quadro Permanente e ao servi
dor contratado do Municipio sob o regime da legisla -
gao trabalhista.

B proibida a nomeagao em cardter interino, salvo de

candidato aprovado em COICUIrso para provimento do car
B0 e no prazo dd validade déle.

Madiante selegao e concurso adequados, poderdo ger ad

mitidos funcionérios de capacidade fisica reduzida, pa
ra oargos eapecifivados em lei ¢ regulamento.

24,
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Art? 109 - Os cargos em:*omissao serdo prov1dos por 1
“do Prefﬂlto,. capeita dos os requesltoa e 'as quallfi—
cagoes eatabelecidas por 1e1 tm cada .caso.
SECGAO. ~ II
Do Comeurso
Art? 112 - O conmcurso para o provimentd -efetivo de cargo especi-
ficado .como classe Utnica ou inicial de,série-dg clns-—
ses serd pﬁbl:eo,.cgﬁétaqdo de provas ou de provas e
t{tulos..
Art? 122 - A realizagao do concurso seré centralizada em orgd@o
préprio, salvo as cxeecoes "batabelecidas em lei.
Art? 139 -

Jd4tal. de concursc.d1501p}¢naré 0os requesitos para
inscri¢fo , © probesso"de realizagfiio, o prazo de va-
lidade, o3 criTéf?os ce ﬂ]a""11‘cﬁqﬁo, €S TPEUIROS e
a nomologacAn.

Art? 149 - Independerd de limite-de idade, a inecrigdo em concur

go, de funcicndrins piblico inclusive o de r=orTioes
autdrquicos,

Art? 152 - A c’asqifﬁcagio'dos concorqentes-seré feita mediante
atribuicnn de UOﬂtos BYs prov S e 808, +ftu7es, de‘acﬁz
do_com, os critérica cbtab91501dos no Edital de Crucur
B0,

Art? 162 — Além dos requesitos cspeclficamente exigidos para o
concurso, o candidntn :deverd comprovar, vo aoto da ing
crigao:

‘I — ser brasileiro;
II < estar em gdzo dog dilreitos politicos;
III -

estar quite ¢om ms obrigagdes militares e eleltorais;
IV - ter boa condutaj

V- - baver completado a idadé minima fixada por lei
razdo da natureza do cargo;

em

VI'- contar, no m4ximo.quarenta anos de idade, ressalva

das as excegdes legais;

Parigrafo Unico -~ Nos concuraos :elaﬂivos a cargos para cujo o pPro
viments ¢ exigidn formagdo univerbitdria,sé po-
derd. inscrever—se quem tenha mais de vinte

um e menos de quarenta e cinco anos de idade.

e

Arte 179 - Nao gerd aberto conaurse para o preenchimento de cargo

pdbllco, enquanto hovver em dﬂsponﬂbllldade fuh¢iond -

rio de 1gual categorin A do eATEo a ser provido.

Prefeitura Mumcupc )Agud Prets
.ﬁé\ A\
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SECGKO . 11
‘De. "Posge

Art? 189 — Posse 6§ a investidura.em gargh m™ihldea

fwmeran orati -
ficada ou ¢rgfc colegiads.
Pardgrafo dnico. ~ Wio h@vera peeseuﬁqs\qwsos,de promo¢io e rein
“tegragin,

Art9 182 - S6 po@eré somar pbase em cargo piblico quem g~tisfi~

zZer 08 Seglintes requesi tos°
I - ser bhrasiieiro;

II - metar cm gfzo dos direi%os politicos;
ITY - egtar quite com a§ obr*gagnea militares;
IV ~ eetar ocuite onm as obrlpagoes eleitorais;
V - gozar de boa szaidde, eomﬁrowada em irspengio mé-
' di-n
VI -

ter atgndidb.és presdri§§ea de lel esgspecial pa-
ra o exercicio de determinadnz cargos.
Parfgrafo Unico - Serido dlopensados og seguintes. requesitos para
‘a posse:
I ~ nos cargos de provimento efetivo, os cons-
tantes.dos {tens I. e I dds*e artigo;
nos cargoes: de prov*mento em comisel0:
8) - e 06 nomeadc £8r servidor piulico, os
mencion~dég fos iteng I II, Iiz, .1v

it )

1T -

e V goste arthgo,

b) - se. o nomeadp nio £8r servidor pubdlico,

0 men01ona#o no {tem V déste artigo;
III - nos orgins colegiados:

a) ~ge o nomeado f8r servidor puiblico, os
constantes | dos {f%ens I, TI, III e V
ddste qrtigo,

b) - ge o noteado nfo £6r servidor publico,

o] conqtante -do {tem 'V déste artigo;

IV — nos casos de transferencia, o8 citados nos
{ftens I, TI

TZ, ITT V e VI d8ste artigo;

V - nos casog de -apreveltamento os constantes

"des frens T, ITI e VI déste artigo;

VI - non cnaons de rbverseo,

08 mencionados nos 1
tens ', II, IIT e

VI deate artigo.

Arte 209- Sno aompe banton nﬂ*ﬂ Rar ToRAag:

Pr'fr’r'lhl'-\ '\1||||l I<E'T
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Art? 21¢ - Do térmo 2 pesse, ass hbﬁoi'

Pardgrafo Ualzo - O func:crfr:o uo"’"vwrﬂ,

06

I - a Autoridade de hlerarqula 1mednﬂtﬂment

[

7. 1129 Cﬂ“**“ ﬁn rrn"‘mnn+ﬁ nr cavissiio @ Fan -

IT ~ o avgiioe eolégiados,, d0d TeSUeriivos Namhrid

II% - o Diresor ld‘ﬁ*;la‘gﬁ AgRe L asn omeadnct Lo
ta 0.-.sunycfhic | lsa T eargoe do pretinand
cletivo,

a

rela nfutoritade compe ven-
te & pelo funrlnnurlo. concunri 0 oomprcm*qqo & f1~
. el cumn"'mon*A doa- Iﬂveres e - a*r"bv*ﬂons~

parz me figure no
=armn-Ae posaB 0 hbnﬁ e valdres que constiu

em sou rateincnis, ?igne nao exoerase funzio Ti-
. - L l ‘ d . ’ ’
tlicn Aer acuutliaciv droitila.
Art? 229 -~ L facultada n posse po prataragrh, ~enrdn o nencdo

¢
eotiver nusentc do Eghado el -am nArzan ag apeniain, 2
juizo da eaunheridnds coampaEten 2

-

Arte 232 — A autoridade que ferx zesge, verificard, sob pena de
responsabilidade, se :O“JT gatisfeitas as condigias
leanis para nves iJvrﬂ

Art? 249 — A ponse verifinar-se-4 nolnrqzn de trinta diag,

consar do dra. ie.

a
J'11Jcaﬂwo Go uto de previzento ,
no aveiio of{cisn..

Pardgrafo Taico - 4 requerimento do interessado, 0.prazo poderé
seT proTrranada atéd sacsenta dias.

Art? 252 - 0 desurso do prazo para ﬂnnsp

sem que esta se reall'
Ze,

irporta am nflo aceitqgﬁo do provimento e em renun
cin nc Cireito de.nomeaq%o decofrentefﬂo‘congurso,sa;

72 mativc.de fiTga paiorgdevidamente comprovad.a.

STOCFC IV

1 k [l I3 + . L
Art? 262 - O nomendo Para cargd cujo exerc*cLO'e11na prestagao

le rarwniiaz, fieard suje: ita a desconto compuisério

sGbr:-oa respecthirros venbimentos, de parcela corres—

pmienie ~n Falor do rr&pio e acguro de fidelidade
funcioned. cue poderst ser mantido pela prépriz admi-

niskracto o njust1dn ceom entidnde ~utorizada.

n
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Art2 272 — O responsdvel -por : l nncc.ou de°v1o de. maf\r rino

Arte 29¢

Pardgrafo Uricn - A requevimnento &

Ar2 300

TArte 31¢

Arte 329

Arte 33¢

Arte 349

Pardgrafo Unico - O

—

Tica~4 lsenin ﬂafGQEQ"ﬂrxﬂf‘f?ﬁ*'"ﬂ 1 criminal aue

coiver, ai:ia‘quéfp.?al"rjfﬂ snra~tia fela superioT

an nreindno .rerifieade:

Sorxo rerfodicamerite ﬂisgi
cTaaseG sujritag . A presta
W

G
nadas as 1mpo*tano*as pb%% ieada ¢arc ravisth
tualizadns 08 valires:exigtentes.

SEACXD
Mo Exereicio

0. exercicio dn ‘carge. ou funcio +terd inicio no prazo

de trinta dias, a contar:

I - da data da publipagﬁqgoficial do ato, no caono de

reintegy agao'

11 - da data Ca posse, nod demais casoad,.

1. intereasadn & a juizo do-_

fituvlar Ada Scﬁrﬁtarla ou Diretoria em que
£8r iotado o-Tuncionsrio,.o prazo  previstd
néste artigo pndgrd_se: prorrogado por trin
ta diag,

0 iridcio,

Seraon

a interrupgAo e ‘o reinifcio do -exercicio

registraion no acentamenfo individual do fun
cicndrio.

A pronogdy n%o.iwtérrcmpe o exercicio,

0 respons hve1 nelo servi go onde deva gervir o, fun -
cionavio, @ compe+nnte para dar-lhe exercicio.

0 anc"ondrlo priso pre?entlvamente pronun01ado por

crime comum ou denun011do por crime funcional,

o
_aer

conienado por crlme _pafiannével em processo
no quai. haja pronurclz sera afas+ado do exercicio
até decishon *Inﬁl passada em Julﬂado.

0 funcdondrio poderd se% pdsto A disposigio de or -

gios da adminisirihclo dﬁreta'ou indireta, federal

a critério do Prefeito
fim determinado e a prazo certo.

1
estndual cu muricipal

para

afastamcnto de que trata éste artlgo pode
rd sexr cancelado g qualquer tempo se nao fir

comunicadaamensalmente afrequenc1a do funcio
ndrio. ‘

1]
]
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Art? 35¢ - O furciondrio quc. nao-entrar em- exexrcicio
legal, 'perderd o eargo. ow.oerd dispénsado da fungéo,

salvo motivo de firgn major, devidzmente comprova -

do.
SECGAO VI
Da Remogio etdangrmuta
Arte 162 - A rémogdo 1c‘at:.*~.=t3-""

I - de umn pnra outro. orgao da admlnlstrﬂgdo,
II - de uma para outra localldade do nunicipio.

Arte 179 - A remogdo pode sex_a‘pqdﬁdo ou de officin, atendida
sempre a conyeniéncie‘do gservigo,

Perdgrafo Unico — Quando o pedido. de remogao tiver. por funda -
mento motivo de"salde, deverd.c

s5te ser COLpPro
vado pela Junka Médica legal:

Art? 382 — Observado o disposto nos -artigos 369% e 379,

a remg
¢AO0

por permuta,sci.i proccssada a pedido escrito
dog interesaados-

‘SECCEO  VIT.
Do Es*dgio Probatério

Art2 392 - LIstdgio Probatdrio.é}P periodp inicisel, de dois a-
nos de efetivo. exercicio, do funciondrio nomeado
em virtude do concurgo o tem por objeto aferir a

aptidﬁo.para o exercicio do cargo mediante a apura

¢ao dogs seguintes requesitos:

I - Idoneidade Moral;'

II ~ Assiduidade;
IITI -~ Diascirlina;
.IV -~ Eficieéncia.

'§ 12 - Se, no curso do estdgio probatério, fér apurada em
processo regular, a inaptidfo do funcilondrio para o
exercicio do cargo, serﬁ -tle exonerado,

§ 22 -~

Mo curso do processo a que se refere o parégrdfo an-

terior, e désde a sua 1notaura9ao, serd ussegurﬂda a0

fun01onér10 ampla defese que poderd sxrexor +mda pasco
almente ou por intermédio ‘de procurador habilitedo
conferindo-se-lhe, ainda, o prazo de dez dias p2ro

.junt«da de documentos e apresenta¢iio de defesn es —
crita.

Preleilura Municipal -da Agua Prats

e ————— e e e vt e s 4 M - .
~CuAF Hmern do N
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§ 39 - O Término do6 prdizg, doestdgio probatério gemexcne-
ragde do funcionfgic’ inder+nyen’ Anniurigiio nutoma -
t¢ca de' zua eutqﬂllx g

t'ne servico miblico-
Axt® 40° - O funciondério estédvel” Fion dlSper ade .Ho niivo eg -
tigio probatlrix .1nwwﬁd0 1010?&0 AT ONLEY0 £AXIZe,

CATITULOY |TIE

a--l-r
Da Fromocto'r
Arte 412 - Promogao e - elevagJo &0 runcnon¢r10, em cardter e

fetlvo, a clasee :mnmnnﬁanentL svperior & que per-

tence na respectiv&.aarieﬁ
Pardgrafo Unico - Fao havexd promocao de funcionédrios ep dlS—
pon1b11¢dude cu em es*ug*o prob vatérion

Art? 4292 — A promogiio obedeckri, . al ernodnmnnte, aoa,critérjm
.08 de mereoiménto(n antigumdqde na classe.

Pardgrafo Unico-- O Critériol sidotado. congtard, obrigatdériamen
te, do a%to .de promocdo.

Art2 439 — Nio se fardfﬁrom@gﬁo se houver ep disponibilidade

furciondrio aprowcitdvel dna vaga.
Arte 4492 - 0O intersticioﬁpaga,promog&o_sexd de trezentos e se:
genta e ci'nco dias de efetivo exercfcio na classe.

Pardgrafo Unico — O ‘=% erq+icio serd apurado de acdrdo com as
normas que. reguJam a contagem de tempo para
efeitonde,antlguldade ne classe.

Arte 452 — O intersticio o

antiguidade na classe serfio apu-
radog no Wiiimo

ia de cada trimestre.

O -

o na data indicada, néste artigo ,
.o qualificado para promocio, as va
gas etlﬂt ntes seTio precnchidas com base na
apurnguoﬁyealizadﬂ no trimestre seguinte.

Pardgrafo Tniceo — N3o haven

fun01onﬁ

—”u-—p..

Art? 462 - Az proonghes serio realizgdas no.trimestre posteri
1 P . . .- . . —

or .dquede R Q2R 2CHOTTAI 4 vaga-
Pardgrafn Mnico < Inobservido o prazo previsto neste artigo ..

. R : " ~ . ~
o8 efeitgs do ato . de promogan retroagirio ao
Vltime ‘din dn trinestrc e que

~4id0 rbﬁﬁizn&n.

-\)’lll 1y ) K1 '4..!-1 . a,
A

1-1r Ivage g gy 1

deverin  ter

pi‘ﬂf-nm A

| rra
Pertoatgy




Ar+o 489

ATt2 490

L]

ArtQ 50¢

i9

Ocorrendo vagr-om pa elas sc.lsérﬁn consideradas &
bertan uUdno AS Jecnrrcnt“' 1" sev. proanchianaio

den-l--po d-—l Twr-.sxpcc-t-}v-f\ qé-rv-“": riﬂ r\T--.ﬁﬁp

Para todos-os efeliteay serd considerado pronovido
por?antiguidaﬂeﬂﬁ_iuﬁpaq Arie que vier 1 ose avodoen
tar ou falecéx; plem.ghe %enhn sidg, rol taedr o tra

-i'rv.. C- .
z0 legal, a pxEmogfn -nue, lMe cakin,

Serd declarado sem nfei¥o o ato gue promover rio-
v*aamnh+e'oﬁf¢10iodﬁrioﬁ

0 funcjon*rlo nrontv;do irdevidamente nde ficard o

brigado a rdatltu_r o que o “;iﬂ' fo* maaRido,
0 funcionério a uem cabin = 2 promogio serd indeni-

zado da diferen- 1 de ~encimentos A veammaeraco A
nae tiver direihq.-

A nutoridade o qCT'ldOr a. Qiem chbnr. POr cuipa
ou dolo, a responsnb~11dade da- promogio indevida.
-rcspg“dern perantn'a..aveﬂda Dela quanfﬁa r@neblda
a maig peln.funcignﬁrlo :rragulnrmentﬂ ‘promevido,

0 Ffuncimério sudmento poderd ger promovido ' mas

05 hfeitom da’ prrm Wo'ficargo Cﬁndicisnadoé‘

T - no cazo de ;*upnnﬂﬂo d*SC¢pllﬂar, a declaragio

: de *nprnﬂedenclq da pcnalldaﬂn apllnada na es-
ners, admjnis%raﬁﬂv&v

IT - no caso de -suspepsio preventiva, ao resultadn
do cdrrespondenté processo administrativo,

flne hipbteses diste artigo, ¢ funciondrio 86 per -~
nebera 0 vencimentn ow remuneragao correspondenta
A nova nWasse,-qpaguo resul+a” sem efeito a penali
dade, ou quanlo no prounsvo a que se "vinculov. a
suspensdo trpvent“v nio f£5r imposta pena mais gra
ve nue a ‘de repreensto,

Nos £2.3 00 prevvs+os no - pardgrafo anterior, o fun -
ciondrie nﬂrcﬁhprd o vencinento ou remuneragio cor
reapondcnte B! ngya classe, a partir da 71gen01a de

3ua promeqic.

Martida a pera llﬂade de sUSPEnsio ou resultado,. do

nroce:;sn nodue’ qe +ineulou a suspens&o preventiva,
TR MAL3 srave ue o de repreensiio. ,

‘A Promogag
serd %ornadr sem efeitc » va

tir de sna vigencia,

)
(’“’"’w AN

4
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Art2 bv22 < 0O me:evimenno Lohﬂuac;on;Lmo merd
1Toe ﬁ0q¢ulV93 npga+1voh.~ﬁ
natureza - do O“J

tomainaiag éﬁ rhzic “a
807, gegunic p“\FrNr'm*w ~ vaaneati
“ramentae, ﬂae ccndlcueq esqenola 3 7 GOHDLDFOﬁﬁQTCS.,

oo J ;

4ﬁﬂp¢§ue& esaen0131s 2 qualidade ¢ FIPEaT Y
Lidade de trabﬁlbn g,auto—sufi01en31a, a Iniciati
'va, o %irosin: oa~d~cmlﬂbor'gﬁd.fm Atien proficid —
mnl, o conhec ﬁoﬂfo do .trabalho,
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2ifo do ““Lﬁ?-“ﬂ*“ﬁqp0ﬁﬂph+= 2 funcin grabificada 2o

-

n“ine*“ﬁ nage 29, i n “n1n+--" 20 Carnn PTL AOMie~

PART) PR .'. "t n 1 r
TRA&TL dksvAga, il 32 onlica aocs oa-



Ar+e g39 - O funecinndrib qﬁer A0 58 ApCy ot andaaran

§12.—

§320-—.

o
I
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Art? 9492 =

® 5

-~
. f)’

- e o funciondrio %ivar o +edo\hs§r wermy,
BO5- @U qug c fiincioniirio < P ?%r:ﬁ*{
cimenito_ow' ve—1'e*10.o Jo carge sfetsisoo, T A

. ]
fornz do, u-t’&‘ SAavsy e I

™ LLoTrL
dn~dbia‘ff} aned Gt regxmn ve. sempn comprLerentar.om de
tempo 1ntegra* 00".ueu1 940 exciusiva, Lerd aireluo s
a *ncorpora*._”valﬂw ua rﬂcnﬂc ivo b_nu; icazio : “gog
proventog de apc*cﬂ*a*G

Qomnu+ar~se—é -pﬂra\ea o€01ﬁbq Adste ﬂrrlgo, pe:*nﬁn

em que o funcionhr¢o PuJBI”D .20 reglme de temoo comDLg

mentar ou- 1hteg“al com dcdlcarao e&CLuSLTJ:

‘I - deixar. de perceher a gravils iuagao,_em v1r*udﬁ do
“exercicio de cargo em comis ao,

II - houver percebido a graulflﬂaﬂao, a#fefigr:qntr-ﬂ

vigéndia dawpreeente 1ei.,

YAO funcionérlo apoqenta&o por 1nva¢iuez dnco*rouun de
fato posterlor a0 sel .ngrpqqo no TEklmﬂ Je %empo con
p’emenuar oa de u@mpo *anF L con dedi Ccacac exciusi
va, ‘bem Powo, no. .engo de. Faloc:mer*o, so** dispensade
o) per*odo oarenc*qn de nue trata sste 1?*1goc

- A incorpora #0 reYeirida’ 'qquﬁ“artﬁgo serd - efétuadu'

50
mendo-se por “aqe 0 \ﬂl@“ da. graul*le ¢3o de- tgmpo -con
olemenkar.,

Ultrapaaéando‘hlbeﬁiodg de vinﬁg;g,gugkro (24) méges-

em fregime de ‘empo complementar, o fuaciondripo tem as-—

Pardgrafo

Art2 952

gegurada coniinuidades na-presvagio de servigo vincu -
lade a €ese Tegimgs

“mico - O‘rendlhimento das'préstacﬁée prévidﬁnciais yelo b
derd prossegu:r nag mesmas hases, ge assim op -
saxr’ o funciondrﬂo. nesmo que’ 8e desvincule dc
~trabalho en regime de +empo complementar.

~~Sempre que for concedido aumento de vencimentos aoi

funclondrios serfio reajvatedong, nas mesmag hascd, os
vroventos dos Jnativns:

Art9 962 - Sendo o ;unc;ondrxo TAE0 60 A forna-de Temuneragdo- ;

para efsito’ de cdleulo Aos proventos adicionar-se-~d X
pur+n fiza-a 15413 de. parte "arlﬁvel auferida nos doz
masea 2ntericres ro An ~ mnesagio da. =poaen+aﬁnr1a~

Prt”“u 1 N I {‘
- . 't 'f ') TR R
—— : ¢

.

‘O)
X

i
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ATty 2139 —

Art? 2139 =

§ 1o — A

§ 22 -

Axt? 2150 -~
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Da sindiodncisé podérd resultar:

I -0 seu arquivament o Quando comprdﬁéﬁa 8 inexisten-

cla gg lrregv+ar1dads imputédvel a funciondrio -
blico,

IT - a, apllcagao de pena ‘de repreenaao, quando CompTo

vada desohediencia ou falta de cumprimento do de
ver| ‘

IIT — a at. rtmra do inquérito administrativo, nos dema
i3 casgog.

0 inquérito ‘administrativo serd promovido por uma cc

mﬂesuo comnosta de - E*gs funciondriocs, ‘designada pelr
auuorldade comnetente.

Ao designar a oomissao,-a ‘autoridade indicard dentre
oa.seus.membros, o-presidente.

-Medi&nte portaria, Q' presidenta da comissao dssigpa;
wn’ sarvidor pﬁblioc de prefsvanoia geu subordinado,]

Ta axercer as.. fungoes de Secretério.

0 inguérito daveré estar ‘concluido no praZO de nover
ta ‘dias, & contar: da data da rublicagdo, do ato o1 ]
taria de deaibaagao da comigsdo, prorrogével poxr tr:
ta diazs, mos cesos de fOrga maior.

Pardgrafo Unico - A prorrogacgio do prazo previsto ndste artigo

Axt e 2140 -

Arte 2179 -

Amte 2189 -

rd autorimade pela mesma sutoridade que houve:
Qete“minado a instauragfc do ingunérito e por
11"7+aono fundamentada do presidente da reap
_téya coniss&o.

Se, nos. prgzos estabelecidos no artigo anterior ngo
T A = . ‘-.-

far concluido o inquérito considerar-se-4 automdtic
mente Aiseclvida a comissio, devendo & autoridizde ¢

cgdcy nova designagio, na forma do artigo 2L,

OG‘memhroa ga comisgfo s8e neoessiriv,ao spdamente
inguérito; ficarfio dispensados do desempenho das at
widodes normois dos cargos ou fungdes.

Se o fynciondrio designado vara erwréttuir a comiss
tiver mdtivo para dar-ge por suspeito, deelara-i.o-{
em oflclo, a awsoridade due o fiver'designado dentr
qunrcn+ﬂ e .oite horaa, contadas 2a publizacgdo do at
ou ~1o::arﬂﬂ Hn.ae°1gna9au.

JAar.,

f'_“?fg"te!’-“' ‘-.--’V'U"Ic;fi)u.[.l
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- Considerar-se-& procedente a arguicao,: quando o fun-
qionério designado demonstrer ser. parente, consengui-

oo ou afim, até 32 grau, ou alegar ser amigo,intino
ou 1nimigo capital de qualquer dos indiciados.

§ 22 - Procndente a auspeigao ) autoridade designaré nova cg@-
misaao subetituindo o funcionério suspeito.

§.39.— A improcedencia da suspeigao gerd imediatamente comuni

-cada_ ao. funciondrio e o obrigaré a participar da comig
800,

Art? 2192 .~ Caberd ao- ina-iaiiado argauir, ‘de imefiato, a suspeicdo
de qu31Quer membro da comissao, desde que se configu-
re, com relagao ao arguenta uma das hip6teses previs—
tas po pardgrafo 12 do artigo anterior.

§ 19 - A arguigao serd dirigida por escrito ao praaidente‘da
comissao, que dela dard’ conheciménto _imediato ao argud
do, para confirmé—la on ne;»-la, por escrito;

§ 22 " Julgada provedente a suspaigao, 0 presidente dg comig~
gdo solicitard da autoridade que - houver dtrbaxmrinado &

abertura do inquérito.a -substituicio do:funciondrio su
peito.

§ 32 - Julgado improcedente a suapeigao,'o presidente da co. =
misgdo dard @onhacimento do incidente & autoridade re-
ferids no pa:égrafo.anterlor~para decisg&o final,

§ 42~ '8e o arguldo de éuspeigﬁo £8r o presifente, as atribui
gOes definidaa nos, parégrafoa anteriores déste artigo
serdo exercidas pelo membro da comissdo de .meior hie -

rayquia funcional, ou quando de nivel, delo mails ido-
80'5.

§ 5¢

!

0 - incidente, que nfo .suspenderd o curso do processo ,
gerd autuado ‘em separado e, ,apbs decis8oc final, apen-
sado aos autos do inquérito.,

Art@ 2209—;Compete ao sgeretdrio organizarlos autos do processo ,

lgvrar térmos & atas, bem como exetutar ag determinagl
do- pre81dente da ~e0mi88 80,

Arte 2219 - 5 Gomissac‘deveré proceder a t6das as diligéncies,con-
venientes, inclusive 3inquirig8es, recorrendo a técni -
cos e peritos, quando neCessérlo.

Art2 2229 - Antes de eﬂfi:BITal" a ins’crugao o afim de permitir &ao
refotlien Advaio-




_.'5 1':_.

‘ndiciedo ampla defeésa, a comissdo indicaré ss irre-
gularidades. cu -infragoes a 8le atridbuidas fazendo re
missdo aos docungntos . e, dep01mentos, g as correspon-
dentea f3lhas dos autos.

ATt9 2232°~ A6 ‘testemunhas serdo. convidadas a depdr, mediante o-
ficlo - em-que ge¢ mencionarao o dia, hora'e 1ocal d0
gomparecimento.. :

§ 1¢ J“Quando a, testemunha for aerv1dor pdblico, o oficio.
seré dirlgido ao chefe da reparticao.

§ 20 ~8e o sarvidor regularmente notificado, deixar de
comparecer sel- motivo justo, o presidente comunirard

o fato.ao chefs, da regartigao onde adquéle tiver exer
-oicio, para as providencias cabiveis.
ATt? 2249 - AS periqige seréo realizadas, sempre que possivel
. por perfito. oficial ou funciondrio piblico,mmnicipel
ou estaduel’ que tiver habilitaqao téonica.

§ 12 - Tnexistindo periﬁo oficial ou funcionério péblico nas.
condicBes de gque trair éste artigo, ‘o éxame seré Teg
1lizado por pebBsda 1ddmea, -escolhida, de preferencia
entre ag que tiverem habilitag&a ﬁécnica.

§ 22 ~ Ressalvaus B hipétese de perito oficial, os demais
prestarao perante ‘0 presidente da. oomissao, o compro
misso de bem e fi—lmente desempenhar o BICETgO ;T s@b
Pena de responsabilidade. : ' ‘

§ 32 - Desde que ‘acatrete despesa, a realizagao de pericia’
por perito,nap oficial, Qépende de eutorizagfo prévi
de autdridade .colpetente.

Art? 2252 ~. Nentum documento serd. anexado aos autos, sem despa -
' " cho do presidente, ordénando a juntada.

~

Parégrafq Unico - 86 §0deré'ser recusada a anexag¢do ds documen—

t0.. por decisdo fundamentada.

ATt® 2259 — Identifitado o fasponsﬁvel. e apuradas a natureza e
extenedo das irregularidades,. a comissfo relaciona-
ré as infragBes a &le atribuidas, fazendo remisséo

aos documentor e, depoimentos e as oorrespondentes
£01lhas ‘dos autos.

e o

Arte 227° ~ Cumpriﬁdo’o disp&sto no artigo anterior, ‘o presider
te da comiesaoldetermlnaré e citacdo do indiciado 3

Ta no prazo de dez dias, apresantar defsea, sendo -
1lhe facultada vista do processo na repartigao.

Pretatng . v, - P




§ 42 - Mediante requerimenﬁo do indiciado,“b praz, da defesa

Arta 2282

Arte 2297

Arte 2309

§ 10 .

§. 29

Arte 3339 -

Pardgrafo

-52-~

~ No caso de dOig ou mals indiciados, 0 Prazo seré compum
‘e de vinte dIas' : .

~ Kchangdo-ge, o 1nd1c1ado em lugar incerto, sey4d chama-—

*gaap por edifal; com o prazo de quinze dias.

- 0 eaifél £, que.'ge refere o pardgrafo anterior, além
de publicé.o no. 6rgao oficial, serd afixado em lugad

acessivel ao pdbllco, no ediffcio onde a comissfdo ha-
bitualmente se .Teunir, )

poderé Ber prorrogado pelo dobro, para diligencias Tre
putadaa impresgindiveis. : '

~ No- cago de, indiciado revel, Saré &esignado para defen

de—lo Um. funcionério, aempre que possivel da mesma -

classe e*oategoria. '"yf

- Gom a defesa, 0 indiciado ofereceré as provas ‘que ti—
ver: podendo ainda, Taquerer-as diligencias necessér*-

ag & comprovagao de  suas alegagaes. ;

—~ Recebida  a. defesa de ﬁodos indiciados e realizadas a
diligenciaa, B8 comissao elaboraré o relatdrlo.:

-0 rela%ériﬁ concluiré pela—inoeencia ou.- responsabi—
lidade doe indiclados, 1ndicando, neste caso, as die

pesigoes legais . transgredidas e propondo as penalid,
des cabiveis.

~ Na hipétese ds prejuizo a Fazenda,. Pﬁblica, o relaté.

Ti0 determinaré o seu montante ‘e indicard os modos
‘rTegsarcimento,

- Gbncluidoidfrelafério, der{ o processo remetido sob
protocolo, & autoridade .que determinou a sua instav
ragﬁo, para decisao no prazo de trinta.dias.

Unico - Nao decidido 0 processo no prazo gstabelecid:
néste artigo o indiciado, salvo o caso de pI:
sfo administrativa, reassumird sutomiticamen

o exercicio d&o cargo ou fungdo se déle -estiv
-afagtado,

Arte 2329 - A sutoridade. a quem £8r remetido o inguérito propo

a quem de direito, no prazo de trinta diss, as san
¢Oes e providenciaa Que escaparem 8 suas competénci

Parégrafo Yalco - ﬁE;EHESTEéI“7E€7ﬁi”fﬁ&iﬁiado“—E“diversiéade-

mnmaNLA iAnhaind: dordiaZo A autoridade competer
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para a imposigdo da pena mais grave.

~ En qualquer fage do 1nquér1to,'seré permitida a in-
tervengao de advogado constituido pelo indiciado.

Arte 231&-qu'fun01ondrmo~indyqiado.em 1nquér1to administrativo

‘86 poderd gser exonerado, ss mio reconhecide a swo i~
nobéncian

Arhe 2352 - Tratando—se ds crime, a autoridade que determinar a

ins tauragdo do processo admlnlstratlvo commizcard o
fito & autorldade pollcial.

Pardprifo’ Unigo «~ Verificada no curso do inguérito a  exishén-
bia de crlme, 0 presidente da oomissao comunl
card o fato A autdridade que -@eterminou a sua
vinstauragaq, pars os fins previstos ncéste arti
g0,

Art? 2362 - A ‘decisdo- que recchuecer A prética de infracgdo capi
“fulada na lei panal determinaré sem preau*zo de a~
plicagao daa sangles administrativas, a8 remessa- do
.inquérito 3 auvtoridade competente ficando

traslaﬁo
ou. autos suplementares na, repartiqao.

CAPITULO IX

DA REVISXO

Art? 23?°1~ A gquélquer-tempo, poderé éer requerido a revisao dc
inquérlto administrativo, ‘'de que haja resultado pe-
na disciplinar, quando fprem aduzidos fatos ou cir

cunsténcies capazes de .justificar a inocéncia do T
“querente,

Pardgrafo Unicd - Tratando-se de. funciondrio falecido, desape:

cido, ou incapacitado de requérer, a revisa
poderd.ser solicitada por qualguer das pess
ag constantes do agsentamento indivddusl.

Art? 23892 - A revisfo tramitard em apenso ao inquérito origis
rio,

~ Art9 2392 ~ N&o 0 _coneivitul fundemento parae reyis&o a simples

T — T

gagao de 1n3usf£ga de—penalidade.

- ATE9 24p0 - 0 pedido de revis8o, devidaments instruido, sex:
rigido & sutoridede que houver determinado g ap
%@an_dgkngggiidade e -encaminhado por intermédio
;:::H°“ﬂarrenado‘EE“EHﬁiﬁistraqaomdeﬁggssoal.

e ——.



Art9e 24Te.

ATt 2429

ATt9 2430

Ars? 2439

ATt2 2450

Paxrdgrafo
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- Quando 8’ Denalidade houver 51d0 1mpoata por diretor

de' reparthdo o.pedido de,revisdo serd dirigi‘r di
retdmento ao Snr. Prefeito.

- Compete ao Diretor de Admlnlstragao informar o pedi
do e apensé—lo aos: autos do 1nquér1to origindrio,

—~Se decldér pelo cablmento do pedido, a autoridade
deslgnaré cOmLSSao, composta de tres funcmonérﬂes
de categorla igual ou superior.a, do fun01onérlo Pu-
-nldo mara proceder & revisdo do- anquérlto

~ Serae aplicadaa & reviaao, no que £6r compativel ,
asg normaa referentes 20 inquérito admlnlstratﬂ"ha

—“Conoluida a revisao, serao o8 autos ‘Temetidos » au—

[

toridade competanta para, no prazo_de trinta dias
.proferir a deoisao.

- Reoonheclda e inocencia do funciondrio, serd tornz

da sem.eielto a penelidade imposta regstabelecende~
8e todos. oS direitosrpor‘ela-a#ingidose

T TTUL O VII
DAS . DIS?OSIQG“S FINAIS“E TBANSITORIAS

- Mantidq 2, gratificagao por decenio jé& concedida, =
~grat1ficagao adieional por quinquenio prevista: no

art, -162¢ sdmente serd devida a partir da vigéncia
deste Bstatuto.

Tnico - Pars a comcess8o da’ gratificacio adicional por

quinquénio, seré computado o tempo.de servigo
prestado'péio funciondrio anterdormente a vi-
géncia da presente lei, com exclusdo do perig

do J4 contado pars efeito da gratificagZo por
decénio,

ATt 2469 -~ Para os efeitos do ‘@ispdsto no art? 579¢ deéste Esta-

tuto, o funciondric beneficiado pelo pardgrafo 29

do artigo 22992 da Constituigio BEstaduel contard n

clagse—a-que—for incorperado, a soma das seguintes

parcelaé.

L - o tempo de sexrvigo correspondente &s fungles ¢
vinhn damempenhando désde 14 de maio de 1967,
.a_daia_gé*iﬁgg££23§ggp a0- Quadro Permanente;

prnf..r.-- 4.. LV PO nf ﬁ.\
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II b tempn:de servigo relativo 2 classe em que ti-
‘ ver sify incoerporado,
SS=FArHR OAT? ~ fplicar-se-4 e legislacdo trebalhiste eos sev

ddres:
I - edmitidos tenpordriamente -para obras;

II ~ contratgdos para funcdes de natureza técnica wu
' eeppﬂializada.

Parégraﬁdﬁﬂnico.— 0 ato .de admnisgdo ow oontrato do servidox.

’

mencionarfo sempre & dotagdo pela qual devew
rd. correr a despesa,

ATt? 2482 - O funciomdrio capdidato a cargo eletivo que exer

' cer .cargo ou fungdo-de chefia, diregio, fiscall’
zZagdo. ow. arrecadagio serd afastado do exercinlw
com direito’ & vencimento ou remuneragao, deqde
a data om. que fOr registrado perante a Justig
Eleitoral atd o. dis seguinte ao do pleito.

0 funcionérie eleito genador; deputado- federal
ou dgputado Y Aseembléia Legialativa do Estddo -
afaatar»sahé do exercicﬂJdo cargo ou fungdo ddg
de a data:da expedigao ‘do diploma até o inioiﬂ

da. sedsdn. legisla%iva, gem perda do vencimento
ou - remuneraqao.

ATt 2400 -

Arte 2509 = Sao contados e d8bro para efeitos de- aposentado

ria e disponibilidade os periodos de férlas dei~

'xadoa 4§ zozar- até a.date da vigéncia déste. Estg
tuto.

Art? 2519 —~ Os servidores yue, em 15 de malo de 1967, conte-
vam mais dé cinco (5) anos de servigo publico
ocupavam, medlante provimento & qualquer titulo
cargos "isolmdos que-por £Orga do art? 20892  da
'Constituigao do Estado de Pernambuco, devem sSe
organizedos em carreifra, serdo aproveitados ne
‘novas carrgirds criadas, em cargos cujas funqoe

' Bejam correspondented. &8 ¢we ,vinham desempenha
'&quela data.

Art? 2522 -~ Picam respeitados os direitos J4 adquiridos pe
ocupantes de oargds' '
I - ds diregao e de chefia das repartigdes pWl
cas a que se referem o8 ertigos 1922 da C
tituigdoe do Estado de 1947, e 1992 da vig
Constitulg8o de Pernmambuco;

II = vitelfcios, a_oue se vefere o art? 177 de
-~ tituigBo do Bresil.

,Aitﬂ 2532 — 0 Vigilante Municipal que se invaelidar defin
nente--en consequencia de ato praticado no cu

Tonto A9 déthhsmaéqummmddb ‘eonfrel v1 padrfo 3
pr...

P\ .
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tamente superior pelo principio de merecimento, e
adosentado nom 8 vencimentos- e van+agens A0 °aArgoa

. Mrdarafo Mnico - X promosde de que trata,éste artigo ndo sera
cbﬁsidéraaé,para.efeito da alternéncia cos
critérios de pfomogﬁo.

Ar:2 2549% — Fice. agseguradas; pehsao especial 808 beneficidrios
de 1uncaonér10 1ntegrante do Servigo Guarda e Se-
guranga Kraiicipal que vier a falecer em consequén-
cia de ferimentos recebidos em luta contra malfei-
tores, oude aoidentes em gservigos, ou de moléstia de-
corrente de- qualquer désses casos,

Fazdcrefo .Undeo ~ A pensfo especial de que trata 8sts artigo,so
made &-que couber pelo érgdo de previdéncia,
seré de responsabilidade do Municipio e equivg
Llerd ao vencimento ow remuneracfo integral do
funciondiio falecildo,

Ar5% 255% - A pens&y especisl de que ftravta o arvigo anverfor &
eitensiva é*famil;a do'funcibnério que vier-a fale-
cér em consequdncia’.de acidente .ou agressfo ndo pra
vocada. em razib .de -servico,

Fardprafo Unicen = Consideram-ge familia .do funciondrid,.para os
fins previstos'néste-artigo, as pessodg rela-
cionadas no artigo 1499 déste Estatuto.

Ant2 25692-— Ao funciondério ex-combatente.da Fdrga Expediciond-
ria Brasileldrd, da FOrga Aérea Brasileira, da Ma -
Tinha -de Guerra e Marinha Mercante do Brasil  que
tenha participado.efetivemente de operagles bélicas,
na Segunda. Guerﬁa Mundial, s8oc assgegurados o0s se -
guintes direitos:

I — estabil idade’
II. - aposgutadqria‘com'proventos integrais, aos vin-
te“B cinco .anos dé servigo efefilvo;

TIT - aseistencia médica, hospitalar e educacional
se carente.de .racurso o funciondrio s ndo con-
cedida pelo respectivo.drgioc de previdéncia;

I preferéncia, dentro- dos. progremas hibitacionais
da. Municipalidade, na aquisigdo de imbvel resi-
dencial, ‘8e outro nfAo possuir;

V - promogdt, .aps o intersticio legal-e-se houver
FARES o
FPraleiura Monirina, Lo



§ 2%

§ 39

§ 40

Arte 2570

Art2 2550

§ 29

Arbq 2
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ArtQ 247 e
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- — A prova da.participacdo efetiwa em operacdes béli-

cas serd foinecida pelos Ministérios Militareé, de
aéérﬁb com as exigéncias'contidgs na legislagén <2
.déral.

‘A Prova de ter servido em zona de ,guerra nao autori

za © £0%0 dae vantagens previstas neste artigo reg-
ealvado o disposto no artigo 177¢, parégrafo 10 aa
Constituicdo do Brasil e o disposto no pardgrafo 732

do artigo 12 d&a Lel Federal n? 5315 de 12 de setem-—
bro de 1967.

- 0" funciondrio- 86 poderd ser beneficiado, em .cardter

preferencial com & PIromoiAc .a que se refere o Liben

'V uma. vez, nae subsequentea a preferencia valera

apenag, em ¢gualdade de condicles de merecimento ou

-antiguidade.,

A promogdo prevists no item V-deste artigo nfo in -
Tiaird na alternacio de que trata o artigo 429 dde-
te Estatutbo.

Ao funcionério elelto ou nomeado Prefeito Municipal
fica assegurado o direito de optar,. pelo “Yencimenso
ou~rem@ner&gao do_seu cargo "efetivo.

B assegurado a0. funcionério o] direito de agsociagso
Para defeea, assﬂiencia e representagdo coletiva da

classe, inclusive perante os poderes pdblicos.

' Sbmente poderao representar .coletivemente seus as-

sociados perante oa érgéos municipaiﬂ as entidades

repqegentatlvas,dos funcilondrior que tenhem persong
1idede juridica.

A representa¢iio por parte das entidadea de classe
néo dmpeds que o funciondrio exerga diretamente qua
quer Ato de defesa do seu direito,

B proibido 8.0 Poder Executivo, -demitir, . transferir
ou por’ em disponibilidade qualquer funciondério no
periodo ocomprzendidn entre trés méses antes e sels
méaeaﬂdepnis—dasﬂe%aiqﬁes*esﬁadugié‘E}ﬁﬁﬁiéiﬁéis

0 dia 28 de ouwbubro serd-dedicado ao servidor pdbli
co muniﬂipal.

Pffir...,ni_”,, .lvr‘illl‘i)‘;"t‘ N -
gzﬁﬁhﬂ
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Arte 2619 -0 presante Sstatuto‘entrard em vigdr na data de wu publi-
cdqao.

Arte 2620 - HaVagam se @8 dlaposiqoas em -contrdrio, ramsalvuda o Lei
: ne"4,625" ‘da Q7. da junho de 1963.

. ‘ v . ./.__‘_.:. -
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Art2 166%°

Pardgrafo:Unico. - Ag.cotas~partes.de tmltas.nfo. inkegram:airem

ATt 1679

Arte 1682,

Art2 1690

§ 22

§ 32

m.g_-l :?ib-—g«v—-—:o--:\r: en'C‘:'l:men‘t'O .__».2'.

Dag Cotas-Pars

incorporada ao. venc1mento do fUn01onér10, para efe:
de aposentador<a,,quando .percebida ininterruptamen-
durante dois anos.

td
2

A0 VIX
5 ‘Ge.Multa e das Percentagens

=G

m' 1

~ ‘A3 cotas-pgrtes de multas e as percentagens serfo
xadas em_ Lodl.e".e to*m,m dev1das .apds o recolhiment
dntegralidag. importancias irespectivas aos cofreg’ pu
Jbligcos; em cardter definitivo.

‘racfic’do Puncicndrio nem serrirfio’deibase e
0, calcllo-dos Proventos -de:a0odentad ar 1a;
~CAPITULO IX
Dag Goncessoés

- Sem prejuizo: ‘do" vencimento, remuneragao ou’de qualc

direito .ou, vantagem, 0 funciondrio poderd faltar
servigo até oivo. dlas conseeutivos, por mwotivo de:
I '~ cusdmento
IT - fr. ecidento do cdnjugn °, pais, filhos ou irmfoe

~ Serd coﬁcedido %raﬁéporte.é fémilia'do'funbionériq
lecido no dneempeﬂbo de servico fira da séde-do. me
urabalbor

= fQMiLiB do fun01onér10 felecido serd” concedido o
tilio funeral. co*respondente a um més de vencimen
.roruneragio ou provento

~ Ea caso de acumilagio oépggamento do suxilio fune
corresponderd ac yenc..ento ou remuneracio do carg
de. waior padrtio ou nivel exercido pelo funcilondrio

— A despegascom auxflio funeral correrd & conte de d
¢iq orgamentdria prépria,

O pagamento do' auxilio funeral obedecerd a proceas
gumﬁ:io,ungwdeverénser—concluidb ng prazo de quar
ta e oito horas da apresentacgdo do atestado de 6bi

incorrendo,em pena de guspensio o responssvel pelo
tardamente

& Temuneragao e 0 provento nio sofre
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Héscontos, além dos aﬁtorizadoe em lei ou regulemento

Arte 17192 — Ao func1onér10 matriculado em estabelecimento.de ensi
no méd‘u on’ sunarior serd cancedido, sem prauaizo da
nuragdo sedanal do trabalho, um horério que.lhe _DPermL
ua a- freqyencia dg - au_aa, bem’ como ‘ausentar-se do .Bex,

*go, sem preauizo do vencimento e demais’ vantagens s
DATA submeterwse a prova ow'exame, medlante apreeanta

Cce.0 de atestado fornecido pelo resnect VO estabeleci~
mentos

Arte 17292 - O Frofeibo_puerd conferir premios a0, funciondriotaus~
tor de: trabalho conside“ado de. interesse. pﬁblico ou
de, utilidads’ para a administragho.

Art? 1732 ~ O funciondrio poderd ser contratado, ‘no interesss do
sérvigo, para funglo” técnica_ o eapecializada. »0b
.0 regime da legislagdo t*abalhista;

§ 12 -0 contrato nao Jpoderd ser prorrogado e terd w duragao
mAzima de dois an og

§ 29 - Enquamto durar o contrato ficard .euspensa a relagdo.
_estatuviria, excetuada a-aplicagdc das normas conti -
das nos “tftulos V.e VI déste FEstatuto.

§ 32 ~ Findo o prazo &o'contratb gerd assegurado ao funcio-.
nédrio o direito de reassumir o geu cargo efetivo con=

tando-se para, todoq o8 efeivos legails qﬁmespectivo teom
po. de servi(;o°

Art? 1742 - O funciondrio poderd ausentar-ss do municipilo para e8w

todo ou missao oficialtﬁdesde ‘que autorizado pelo Pre
felto.

§ 12 -~ A auscéncia nfo poderd exceder de dois anos e, finda a
missdo oficial.ouw estido, sdments decorrido igual pe-
riodo sexd.permitido ndvd afastaménto

§ 29 = Wa-hinbtese de estudo, a autorizagdo estard condicio-
nada a correlagfo com a atividade que-exezce o funcio
-g&:io-e*a“cbmprpvagﬁo dn frequéncia c aproveitamento.

§ 3¢ ~~Autorizado o afastamento, o funclondrio assinaré termo

de.compromisso, obrigando-se a prestar pelo menos ‘dois
anos ‘ge servigd,é_gggééiéiiagﬁewmmﬁiciﬁﬁIT avnbe. & con-
-clusHio do curso.
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CARITUTO X

Da’ Assistinecia c¢ da Previdéncia.

Art2? 1759 - O Mmic{pio pederd prestar assisténcia ao funciondrio
e,std‘familia,
Sin s ENN K En+r~ -ag formag. de .eHgisk encia; incluem-se;

- aasistunc;a’médica, d«nuéria,,hosp itelar e-alimen-
tarJdaldmr-de’ ontras. julgadas ngcessﬁﬁias,éinclu514
vélemtsanatfrios e creches;

II{=Sprevidénein; seguro e ashisténciadjudiosddiay
EXI.- financiaménto -para nquisigfo de imével destinado
a‘residancia,

el

LV e’ ‘sursos de aperfejcoamento e .especializacdo profim=~
91ona3,

YV - ecentros de” aperfeigoamento moral, soclal e cultus

ral do funcionério e familia, f6ra das horas . -de
trabalho.

Axt® 1?&9-— Leis eepeciais. estabélecerﬁo o8 plenoce e as condigdes

d& organizagdo e funcionamanto dos servigos agsiatin-
cilais zogz funcxonérioso

"CAPITULO - XT.
Do Dixcito de Petigso

Art? 1792 — B aésegurng:ao funciondrio o direito de regquerer ou
representar,

Art? 1789 - O requerimonto ou representagdo serd dirigido, por in-
term4dio da autoridade o qte’o funciondrio estiver di-
retamente subordinado,rque o encaminharé ao Prefeito
para dacidi-ila,,

§re -

A autcridade a“quem £0r apresentado o regquerimento ou
o representacio encrnlrha-lo~4, no prazo de dez dias
deviderente Informido pxra declsfg,. que-serd “dado} no
ﬂrnao de trinta_.dias—a ¢ORtar do recebimento, ressalva '8
“ad g nocesq1dadn de d*l¢pc\c:a qunndo o ‘pra%o-.se,ind -~

claxls LO ccn4uc#aen+o da cc“cluuho én dik$7bacia,

L0, aZC'de4{Ijn$&”ﬁiaq, nedi1do . de.

0819 w Serd  considerad~
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a contear dg data do geu recebimento pela sutoridade
comnetente pa*ﬁ a ecisao, salvo em caso que‘exlja a
rP&L¢g3‘Jo de“diligencia .ou parece“'eapecihl

}
Pardgrego: Unico, -~ Jo‘caso de‘di&igen01g ou parecer especial, 0

prazc previsio néste artigo seré acrescido de ma
‘4n gquinze dias:iﬁprofrggéveiso
krt? 1822 ~ @ funciondrio’decai do dixeito de pleitear na esfera
adminis Yrativar
I - em? cinco &N eg , quanto aog" atos deique decorra per
de do cargo;-do vencimentos: ouivantagenss pecunid—

Tiee, ow chrzracdo de avoesentadoria stoufdisponivild
dade}

II -emjcentoyeeyinte;dlas, nos demsisscasos!

Art2 1RQPE Qg Prafos :erd?pleitearing edfera. administratia Heipe
dix veconsidaragao 8erao contadosrarpartir da. publioaq
¢80, 'no 6rgao oficial, do ato ou declsao immugnadosou,
fquandn Ge,pavureza reser*ada. "da deta da ciéacila do in
Lereaegadd. '

Art% 1842 - Coniar-se-4p por -dims corridos os prazos previstos nés

te Bztetuto,

Pardgrafo Unico - Wio se computard no prazo o dies iniciml, prorro-

Hando-ae o venclmentn que inéidir-em sdbado.do -

inlngo cu ferizcoy, paru o primeiro.dia~ttil stbeg
qQweate, '

TYTULO
DO RECIMS DISCIPLINAR

p}tr\“r'v -ro I

e b

DA ACUMULAGXO
Art? 18582 4 & vedada a acumulacfo remunerada, excato:

I ~ 8 de duis.e um cargo de professor ;
IT - a'de dois cargos ¢c profesgor;
IIT:~ a~de-um-cargo de Protesger com outrp téenioco ou .
sntifices
Iv - g de dois cargos privativos ds médico.

§ 192 -~ Zm- qualquer dos c¢asos, -a-acumlacio sdmente-§ varmi-
tide @ilendo. haija G“TTEJ&C&O e

Aatdh4T 1A AR~ an oot

mn4s4ériag e com
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29 ~ A proidigEd de ncumukar se estende a cargos, fungdes
0w 'empres08 e autﬂroulbs, emprisns piiblicas e soci-
ﬁdaues de’ ecouonL3 mighta. - '

tA ‘-"." N
§ 32 -4 proibigao de abumular proventoa néo se aplice faoa
aposen ,adf*s, quento &80’ e*ce**c*c:.o de mandato eletivo,
CETg0 om cOmiqszo ou contrato para preslacido de ser-

rigos tecnlcos ol especlallzados.

Art? 18592 - C funciondrio nfo poderd exercer mais de uma fungéo
-gfatifi&ada.'nem'parf‘cﬁla+ dé'mais Ade wm brglo  de
goldberecho, co¢e+iva.siﬁvo néste Gltimo caso, pusnds £or
ﬁemﬁro nato,

Arte. 188¢ « Verificada em . processd administrativo acummlacéao Ur01

.--.‘,)'-

bida 6 ocmnrovada a boa 2§, o funci onério onua_d po*
hm dog cATg0g 4 ‘

Pardgrafo Unico -.Provada a mi .£é, o funciOndriolﬁerdefé todog o8
cargos.

CAPITULO TII
DOS DEVERES.

Art? 1889 - S&b-ﬁeyerésydoﬁfgnéionérid,além do desempenho das ta-~
T8faB ¢ometidas em razdo do cargo ou fungdo:
i.; aﬂéiduidade; | ‘
I1 - pgntuglidadﬁt
III - discricho;
LV — urbanidade;
¥V — iealdade 25 institulgGes constitucionais;
VL - obediéncin e ordens guperlores,:exceto quando
mnnlsfeetantes egais;
VIL ~ observancia_ﬁsmnormaa legais e regulamentares,
VIII - lovar an conhecimento de autoridade superior ire.
' regularidade de que $iver cifucia em raziio Ao car
&0 du.fungo; )
IX -~ zeler pela econdmia e conservac8o do material aue
ke fir confindos
X - providenciar para que esteja sempre em ordem"'no

sseentamento individual a sua declaracio de fami-
B
XL - abende prontamgntaa&S—quuesiﬁﬂes—para—&efesa_da
I‘azerua Pibliea o n-evrndIafa A - boea
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g

711 ~ guardar-sigilo slbre documentos e fatos de .que .
tenka cdrhecimento em-rarzsn Afn earys on-fungio.

Cz\:f‘ifd W LTI

‘Tas DroZbigTag
B ArtQ 1839 - Ao funciondrio & proihido;
(gD Io- exe*cor, a2 t-"amLﬂte, dois ou mais cargos ou
\ -

.funﬂoes pi¥b) deas; sa_wo ag excesgfes previstas em
ledy .

IT - voferir-se de modo depreci ativo,jem infarmagfo,
parecer cu despacho As. autoridades on atos ‘da ad—'
giaiuu_qgao'ppbllca ‘podéndy. porém’em {retalloles—
Finado. critiddiioa”do ponto de vista doutrinArio
ou da orgenizacBo do servigo:

III ~ webiraw, sem 'prévia auborisaglo :da autoridade com
retente, qpalﬁuc“ doﬂumento cu-cbiete da reparti-
;1»01
IV - premgver manisfetagad de. aprigo, ou desaureﬂo 8
faﬁpr vm-*ar o" qaLSbTQVé% lista da_uena;lvos no
reint o da’ Tep“r tcEny

vV - vﬂl er-ze Co qariTo nara ¢ogra* ‘proveito pessoal em
nebmimonts A Zignicede da angiing
VL — coarir ov 974h1ﬂ" quborﬁgnadoe com objetivo de

Aatiraza wolitico-portlléria:
1l ~ pavilcipar de gerexcia ou administragio de empré—
83 comcrcial ou induéﬁfial“ﬁéalvo'ém érpAn da. ad--
mindosrizio piblica AATIvsy
VIEI - axercer nom(rnio_gn‘particlpar de socicdade comer-—
rinl, ‘execedcmesmo azcioniata, entisia wu conandatd-
L0y
. IZ ~ rleitear. como procurador cu 1rtermeL \rio, junto
lcz*ona“ti"ooa prbld lees, aalvo quands se- trater de
percepcgdo de vencimonto, remuneracgdo ou vantagem
de parente cogsangu{neo o afim . até of segundo grdéut
i'm.praticar-uaura em qualquer de suas formas;.
XI ~ receber propinas, comiss3es, presentes ou vantagéns
' ‘de qualquer espécle, em raz@o do cargo ow fUngao;

XII - cometer o pessof_gﬁjranha—é~ré@arfiéao féra dos '-

'oaeos prev1stos em lei .0.desempenho- Aa rnn-—
Iha eameos

I
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XTIV - aceitar comissio, emprégo ou pensio-de governo es

~srangeiro, sem prévie rmforizayiio do Presidente-da
q""':) L\.}.‘"'-'

Xy o cc'cbra?**Qnt ato ccm adminiasragin estad“ql qp;nd
nahH nu?ornyadc om ‘n* o1 eIl Ten ho.

""',T o) TV
Da Zosponaabilidade

Arte 1892 -~ Pelo exer id*ug;“ar'ue suas atribuigoe5¢3fun¢io~
nArio raspoude, c4ﬂ1r$-n onnl o administrativenanto.

ArtQ 12849 —- A TPBDOIS&UJdeadP niv*' decorve GO vrucudlmeruo Jdolo
B8O, ou uumnc”o.'qun LTPOLTQ PR nrejuﬂz & Frzonlda Lha-
nicipal ou a4 “c*iroéo

§:32 -~ 0 vcaqarﬁﬁmentﬁ de p*c*uiﬁo oausado'élFaZandn'Wuﬁici
Peli no que excede ¢ imitee dc ~egv“o~f‘de"1qaqn qunn~
Ao wuver a, a falta de .ontx09 bena que reszoiden ne-
1w ladenizacBo, vofderd- Jer ;Joaldado rediande .dosuol~
+5. en ircég ”'éa mcnaaia uBO exceuenuco dao 4dé& imazzag
nhe crv.roamrmorngio Ao funedorério..

o

2 An renain

§ 2@ —«Tra*ﬂnio—qa d¢ dano conandn u-terq iros responderd-- o
“

AR aGh7y Iurres

—

:.ru?'i "1—‘7"*3 pﬂ‘"ﬂ'ﬂ.e *1?!79,5‘ da Yenloinal

Y e}
_SlVﬁvp'OLOSuﬂ;dQUS frensitar. em Ju¢c“do g decisflo,gun a

Aravex czunianado ﬂ'_haanza“ 0 terceire:

o

Art? 19392 - A :3snonscbilidaﬁe pen "nbrange,os crimeze e nophraven

¢ileg dpretaden an fun ~'Tnﬂrfc cemn AT,

-

Axt? 1G52 - & retéponsahild dade sun;n;etvul}vd'resulta de agfio  ou

OLISCEO LO Cesltmpenuo do carpo ou fungfio ¢ aiy ser:

..-l L,‘: €

2ida p2ili resserciportc &erdanoc.
CAPITULY
Dae Fepayqidades
ArtQ 19392 --S80 penas disciplimaren:
I - reoroensio:
LT - resto;
.= BIEBMANIRO0;
R Je*~*+1¢"~o de fun gao0;
VI ~ zanaazfin de encfertodoria ow disponibilidade.

Perdgrafto Unich — A_Qnumnrm:—&e—eﬂﬂ\ sorhedes o a‘"'tigo nio exelud’ Y

dhrmtieie wprtAl, warv menlisfreda e <l
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cional outrs o qué ndo se.tiver de impors genali-

tladpe {"]"; ﬂ..ﬂ "'7.‘:,"?-"9 \

‘ArtQ l9¢&'— Ha. apll”agJO das pencs disclpllnares gserdo considera -~
das a no*ureza e A gravi 1dede da infranio, os danosmque
dela,prov1erem para n servico miblico e 0s anteceden-~
teg- do. funciondrio.

ATt2°1862 - & repreensao erd ‘aplicada por escrito, nos cagos
de:&esobedi§n01a ol felte de cumprimento do devery
Art? 1289 - A.suspensio, gue nao excederf de trimnta dias, sevd a-—
plicada em cagos- des
I ~ falta greses| _
IT '+~ roinciddncia’ e falte punivelicom’a pena de:repreo-
ensfos
III ~ transgressdo do dispdeto.nos ditens II, III IX e
ZIT-do art2 18bQ.

Pardgrafo Unido - Quando houver convenléncia para o servigo a.pena
de slspensHo poderd éer convertida em multa, na
bagse de cincoenta peor cento por dia de vencimen
to od remunerscdo obrigodo o funcionério a per-
mgfecer no servigoe.

Art® 1982 — A destituicho de,funqﬁo teié,ppr.fundémﬂnto a falta de

exagfo Ro ~wiprizento.do dever.

Art® 1982 ~ 4 deémlsalin memd gpiicada nos casos das
L — orime’ contra a administracio publica:
IT = abandonc 'do carso:
IIT ~ Iroubbxrdindgfo grave em servwigo;
IV - 4incontinéncie pdblica e ‘escandalose, viclo de jo-
" 'gos proibidos e embriaguez babitual;
Vo= ofensa fisica a pessoe, quando em servigo, salvo
 om legitima defescj,
¥I -'aﬁlicacﬁé-irrégular dos dinheilros piblicos;
VIT — revelagéo de ‘gegradn nonhedido em rezfo do cargo
o1 funcao;
VIIT - lesdo aos cofres pdhllcOS ¢ delapidacZo.-do -patri-
‘ aond.o municioael ;
T - corrupgﬁo'pdssiva nos térmes. da lel penal;
‘X - 21 nﬁiﬁgnc4. cm fal+ta que deu origem a epiicagao
da penn- e qusnc“q.o o trip+a Adnas

f= . R o .
faleg g lvlurn(_g.“ﬁ_,‘ 'ég»\-i-«....‘, -



—46-

- - trensgressdo ao dispdsto no ;tem ‘T 46 art? 189¢
combinado com o parigref oJﬁnﬂco ‘Ao arye 1872 dcéate
Betatubos
XIT — $ransgrazsfio co dispdsto nos f{tems V.. VI, VII, VII
X, ¥I, TIII, XTIV e IV Qo ArtQ 1.8§2;
XIIifé Perda défhécinnéliﬁade.braeilqira;

XTIV *_Eesspnt "Aias, de fultas an ser#igp,-em perLOdo de
doze. mLHGE, gam causaAjustifiéadé;'dasda que "nio
uonfifurc abandono do-cArgo.

§ 12 v Ocnsidcra—sa abandoﬁo do cargo a. aukencia 80 5ex;

Go senm nUBfa oausq, “pox: mais de trjntaadiaa oonse
oukiv-a

Arte 2002 ~ O-aho dd demissfo mencionard a causa:'da Denaiidede.

Art9 2028 - Atendideia gravidedo da falbd, .a demissSozdnaddéFrun
damanﬁadaﬂnoe-itanq_I;LV;,d?I:, Vill:e L1X do:artigo
i99? serd aplicede ocom. a nota ' -a,ben 5u;servi¢c$mﬂbl

co", que coustard do respectivo ato.

ATt? 2099 ~ Sard cabsada a eposentadoria-ouw a disponibilidade nos
scguintes casosi
I - folta puhivel com a pena ds devissfo, quando prat
'céda aih@é.no éxeréipin:dé cargo” ou Tungho;
II - eceitacio 1Zegal de cafgo on. funglo pubiica,prova
da o mé fés
III - cnlebragio de contrato com a adminlstragao mnic?
0Al, estadual on fedaral, quandc pdo svtorizada e
lel on reguiamenso :
IV - prdtica de usura em qualquer.de. suas formas;
¥V — aceiltdgfo, sem prévia autorizagBo do Iresidente «
Perthblicn, d= comissfo emprégo on nens3o de govi
nu egttangeiro;
VI -~ perda da nacionalidade bragileira.,

Art2e 20329 - ‘880 cbmpeténtéé para aplicacio das penalidades disci
rlinafes: | | —

T - Prefeito, em qualquer c280 e privativamente, not

caaona dn demisslo e camsacdo de aposentadoria o

dlsponnulllda&e.

IT ~ os ﬂxrethree &n reparﬁigﬁo{ nos.cagne Ge Tepresel
tengo o .uepen até cito diag,

{9

§ 12 - As_autexridades g om@efenmes—pera—aéimpos&e§e~ée—pen&3

daded e cu cnefeq;de Servico - {erdo -competéncia para
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plica:'a;advcrtﬁtha,verbal.de que treta o ﬁérégrqfo
Ynito do artigo 1948,

-Da aplicagao de penalidades caberd pedido de reconsi~
~doragao na forma previste no Capitulo XI do Titulo Iv.

§ 3¢ "nA aplicagﬁo'dﬁ.peande destitulgéo de"fungdo caberd i
nutpridade que houver ‘feito a designacgfo do funciond-
Tio,

H

Art2 2040 . Preacrevergox
I.- em um ano, as falfas sujeitas & pena de repreensdoj
II .~ em dois -anos, a8 faltaa sujeitas A pena de suspen.
EBO'
III ~ em quatro anos ag faltas sujeitas as penes a6 dea-
tituicao ds: fungao demise8o e .cassaglo’ de aposenta
doria ou dieponibiiidade.

§ 12 - A falte também, previste oomo crime p.esoreverd junte-
mente ocom éste..

§ 29~ O curso da préscrigho comege a fluir da data do fabo
punivel discmplinarmente e gea, interrompe pelo ato que
determinar a instauragho.do inqiérito administrativaes

Arte 2052 - A aplioaqao da psna. de- suspensao por mais de -quinze 4}
'as e das definidaa no {tens IV,V e VI do artigo 1949
seré preCedida de inquérito administrativo, meemo quan
do auspenso 0 vinculo estatutdrio por motivo de contryg

tagso do funcionério. sob o regime da legislagi8o traba-
lhista.

CAPITULO VI
Da.Susﬁenago Preventiva e da Prisgo.Administrativa

ArtQe 2069 - A suspensdo preventiva até trinta dies, poderd ser im-
‘posta por qualquer dad sutoridades mencilonadas nog 1 -
tens I e II do artigo 2032, désde que a presenga do

funciondrio posee’ influir na apuraclo da falte comebi
da,

Pardgrafo Unieo - A suspensdo de que trata 8ste artigo poderd ser
prorrogade pele autoridede mencionada no ftem I
do drtigo 2032, até noventa dies, apés o que ca
sario os redpectivos efeditos, ainda que © Droée
g0 nao esteja concluido.
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ofd&ﬂar, fundemen thdamente por escrifo, a prisdo admi-
‘nistrativa do reeponsével por dinheirc e valinres perte
ceutes & Tazenda RMnlcipal ou que g2e acharem sob 2 Ti2X
de desta, | nocs casos de alcance ou omissdo em efeuvq R

entradas .nos devidos prazoe. . L oo

§ 12 - A autoridada que ordenar & prisfo administrativa comu-
nicard; imedistamente o fato & autoridade judicidria
competente.e providenciaré no sentido des ser, resllzado
‘com urgencia,'o processo de tomada de ocontas.

§ 2§ - A prisao adminiatrativa nio excederé de novdnta dias.

Axt% 2089 - O funcionério berd. direito a oontagem ao tempo de ser~|
vigo .corréspondents mo perfodo da prisfo administratian

':- Rl Y

ve ou guspenslo preventivar L w-%ﬁ

'T ~ Quando rsconheoida & sua inocenoia, hipbtess em que
terd’ direito ‘ainda a0’ venoimento o' R vantagel . “do
exéroioio; f’-'ﬁiﬂ'”_ -7 '

T

IT ™~ qpahdo do proceaao néo hcuver resnltado pena dised
plinar ou esta Be limiter & rapreansae;\J :

IIT - Quando a suspensao preventiva ou prisao administra
tiva-exgeder-ao-prazo. da.suspensao disciplinar g -
plicada,

TITULO - VI
DO PROCESSO A™MINISTRATIVO E SUA REVISXO
CAPITULO I -
Bo “Processo . Administrativo

Arte 2092 - A autoridade que tiver cifncia de lrregularidade no
saxrvico publico promQVer—lhe—é a apuragao mediante pIc
cezmq administrativo,

Pardgrafo Unich - O processo sdministrativo compregnde s .gndican.
ole e o inguérito administrativo..

Arte ZIR0 .- Serd comperente para inataurar 0 processo administrat
o O Prefel+o.

"ATt9 33 ¢ — A sindtodncim-serd -instaurada-quando s fplte fomoiona

—— i

nao revelsa evidente ou incerta e autoria.‘

-ATE2 2120 - A Sindicancia aerd procedida por dois funcionérios de
aipqados_medlante“despaqho da autoridade que determin
,a-suafinsﬁauragﬁdj de&en&U“gﬁr“UUntiui&a—nowpfa%e ée
vﬁntnudias. 




- Parfigrafo Unico - ldo se Pcr““no“d a0 g

-
Art2 07°%

Pardgrafo Unico

Art?e 9892 -

ATt 99°

§ 10
e

5 38

ATt 160 92—

Arte 1019~

Pardgrafo Unico’

Art? 10292~ Ao entrar em ifries, >

~ No cas¢ do 1rtigo QL

'k vedqdo lévar A con

A escala de fgrias poderff ser alterada,

cen’ 1nﬂ1dea scsro

“Lﬂ‘sn i, c=

DALY "R~

sentodoria serao.propor01ona-u ne semna de selvigo d 2

razdo e um triata avos DOT ang,:
Ressalvndo o0 dispbsto no artigo 259, nm cn=d

‘algum 09 -proventos de inatividade noderfo exce
dexr’ a zemmneracfo 6u. vencimento percebids na e-
tlvidede;,

.at-'d..

rem: serdo 1nferlores 2. Wn Torco daa-—

Antes da - concessao da aposentadorla por invalides a au
toridade deveré .verificar a possibilidade de re_&apta*

gao do funcionépio.

CAPITULO

Das TFérias

"0 funciendrio. gozara trinta dias conseeutivos de. fé -
‘rias por ano,..

“de ¢© acdrdo com 2 escnla organizada neolna
autoridade competenie,wdcyendo constar 0 ano a gque coz

'rgsponmu .

o ‘de -férias qualquer falta a0

brabalho.

SBmente depois do primeiro -ano de exgreicio o funeio-
ndrlo adquirird direitec a férias, 7

de-aclrdo
a8 necessidadco do-gervigo.,

is férics dos pembros do magistério corresponderio is
férias escolgres, obedecidas as restrigles legais €
regulanmentares,

B proiblda ‘3 acumulagdn de férias, salvo imperiosa ns

ce591dade do sexvigo até, o mdximo de dois periodcse
justificada em cada cnan.

~ Haverd presuncdo de necessidgde dp servigo,
quondo o funclondrio deixar de gozar as féria
e nao houver sido comunicado o fato pelo chef

e&mm;o-nn orgoan cnmpetente dz Tesscol.

ing, 2 frmniondrio commnicard ac The
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Az*2 123¢ ~ Tex notivo do wrondedo cu Yemondin, 0 fuﬂcioﬂ§§§§=§gég

TEZC e TETIAA PRAA =t shriaade o7

.r\.."f"h e J0AR

s . o
Pﬂ.:[l'r:‘ufo -

: Dl&pOSlQUGS Prellmxnares
Art? 1052 - DﬂPPdﬁ“~°°~l llceng

T —~ como préalny
.II - para tratamento de saidde:

v

ITI - por motivo de docrga em pesaosa ia-femilie;
IY¥ - por motivg de -ggetagdo:

. 71pnra.serwlgp;mllafar'6hrigatd“iu'

VI - para tratp da. Ln+ercsse particular:

VIZ —'A funcbonarma ‘casada. par“ acomuanuar 0 miﬂidoc

Ars? 1058 ~ A 1lc°nqa Jonceaiia dentrc de secsenua dias contadﬁs

do-siraing da~agte:19rL rerﬁ "Oﬁﬂiﬁ”*ada como . prorro
gach
Faxdgrafo Uvico ~ Poracos. fs Goste uriigo, o pedide devevd sex
Anresensado ‘ankes de findo o praszo da<licenca
2,8e indeferide, .contar-as-4 como . He Iigen“aavpd
frioén Gompreendido entre e, data do seu +érmino |

a do cethecimento- aofdcial ‘do desgpacho.
- ‘A , . . R "
52 13072 - Lo suirar.em .gozo de licenga, o funciondrio comunica
=% an chefe imeilato. o local. onde podsrd ser encon-
trada.

a

2 parte varifvel de remunera
cZo corrvesvonderd & médla aritmética da percedida pe .
Lo fudcioniri.o nos che mﬁseq anteriores & sua conceg
s8n.

Art? 10082 ~ Para efcita dé licenga,

—
ek

i

I
<12
ikt
H

Ba,Licenca rrémia

Art2 1092 - En

.

A

TE0 concedidos o funcisnaric, spés cala decénio de

nerrico dfetjvo Freginde 10 Gtraicipio.seis néses de
=X3ice ng =p*tﬂﬁﬂ““““ *oﬂc*,he Jireitos A -mantagens do
0 efative.



Pardgr

p =
anoe

Art? 117:2

Farfsrafo Taico -

0

Tafey - A pedids do ’rroﬁr“{rgﬁ ! ‘i:eﬂg?—vr;m;ﬂ\§§555
-&nréfoerl“ =334 eﬂ ro rﬂel ¢ rdn ‘aferinvaes n -
un mes

- X&o aerd conceu\da ]Lcanc srimio. ge aguror o Tun

cilonar 1o.~nowdeqep,o.c‘“*ﬂap ndanke:

I -- cémetids f;Ita disciplirar grosn:

ITI - faitads ae servigo, gem’ justificagiic, pox rats
de **+n+a'&*qqf

IZX — gozado l1ﬂenci

—

.-

a) - Dcr maA rde.cento .o .“1nta Giae,comscoust -

.

~

+09 0‘~ﬂaa, por motl 1vo de doen,a em. pegEsca
dn, fnmﬂljaﬂ
bl — T"e.ra trato ue inberesspvpaztlouiar*
-w) “por- maJs de ncventa dlas 'aonsecutivoaé%gpl
nfo, por motivo e afastamento do. conaugﬁaﬂ
“ncienérlo civil:cu. mil*uar, ou serV1dor da
adminis tracio Dﬁbll”a direta ou inﬁirefan

,l

r¢ LR gurada a peroqb ao fa -importdncia corres -

pondento ao’ tempo de auracao d lirenrﬁ—gécmlo dcﬂ«

da Ge gozns pelo func1onér;o, cm caso de falecimen-—
%92, ou.quandc a. ﬁontagem A9 aludiﬂo tempo rao se,tc*
ve recessdria para afeito de apoqontgdorlg,

Ja

ATt8. 2109

§ 12

2

VQTG"'ﬂa ;ioonnn—premlo corresp nderd a se-
ig nbges do. van01meruo 59 r%fyneragao atrlbui

20 ao fupc*onnr:o. no m&3—em ‘que hourer com -

nletadn o resmnec fdeceénio, exceto o ﬁltimo,

gue sewdn. cn{/gspnndonte ao VGDCLEEHLO ou remu
feranio, ‘rcebido pelo funciondrin no née em

I's

we ynaqarAé indtividade,devendo o pagamento ser
LetEgdc el eeie pnrcelas mensais, iguaic 8
cfeantras .

FAGea 1ras

"3 -f‘ﬂr :.r) I.I:

Jicenca vara TrPuamp to de Savide

A licence pErntRoFhAMents de savie poderd ser concg
9ida a palida ou de oficic.

Para. conceaafo- 4a licence prevista néste ertigo, &

in&ispenﬂével“inepeCQOVmédiué;"Que ser4d realizada
quando necegefrin.ns 1ozl dHaldz ce ercontar A ij

vias

A L2
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Art? 1132 -

sumir inediatamanie_o exercicic, £alvo DTYOTTIOZAGAT:

A licenga para tratamente de saiide deverd sex requ

~26-

Findo o rwazo da licenga, o funciondrio deve

pleiteadaantes: da - conclusiio la liceng=

4]

o~

L :G_

rida no prazp.de dez dias, a conizr da primeiva fal,
te, ao sexrvigowm

A inspegao serd rea¥izada pela Junta Modis A Manicipal

ou da Lﬂ$b1udt0 de Prev1den01a a-gue £Or filiado o
gervidora

Pardgrafo-Unico - No éaso“dé"licénga'até doventa diae, » inspo-

Art2 1140 -

AT5Q 1159 —

A2 1269 =

¢ao poder é ser reallzaaa Por um 39 membrc da
uunta Médica MMnlc*pal.

ho ;mned¢mento ou afastamento do médlco da municipa
Lidade, a ingpegas podera, a. Juizo da adminissr agao,
ger" *ealiaada por médlco da Secretaria de Sa*dﬂdo Es-
tadojne faltu dcsue,com tY declaragao do fazo,ﬂor méd;
oo do Sexvigo Publiﬂo e,rn ineristéncia do u*timo,ng

mbdlco particuA__jcom\firmu dev1damenue “ecol._hoc.hdac

Ta Llicenga rpquenlda pozx funcLQ é¢1o que estlver enm
qut*ﬁ Estado, ow, féra.da Nmn+v¢p¢o, 2 1nspegao ‘aeT4
,reaLizwda pelo 6rgao médico oficial, ome ,remetera o.
J.audo respecrivo A repa fwgao competen?e..

¢ anClOLdrlO ndo - poderd permanec r em licemca para
u;adamaﬁto ade sadide mor periodo su ri6r a vinte e
quatro nesgo exceéto nos caSOJfronsiderados recupers,
veis, nos quaisg, a o*itépao,da-Junta Médica, a Ji -
cenca paderd sev vrorrogada,

Art? 1179 ~ Mo processamentd dse licengas pard tratamento da
sadde, serd gbservado o devido sigilo sObre os la
dos. e otestadoe médicos.

Arte 1182 -"Se o~funciondrio licenciado para tratamento de sad

/ ‘4-
d; vier a exercer cgualauer atividade remuncrada,sec
ré a licenza interromplda, com perdn Jet=al do venc
mento -ow remmporuquo, “atd que FEds 3mmbf-umuaféiio
C |
do enrgon
Pardgrafo Tnico — Ca 4 s corTespendense? A e nen

e

o 1gﬁhnér°“&;; de jque tra=s ) 0: -8

’r\:n-"\w@néh— C‘::‘"‘ht“_",')"'l "3'3 i '“ Sormn
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211 7T do Arftco'1059

<

2-1199 -~ Ser{ sempre infeguni o Veﬂclmento ou rnmwneraégﬁzaﬁ'
‘Tﬁnclonarloflichnciadc nara “onta mentq de s~ilde.

3

9 120¢

—~ Lu*gado apto. pc¢a:1nopcg 0 LLﬂLCR, 0 Masicadric
rmassumlrﬁ *medlatamente ¢ exarcicio, sch pena &e
sc conavd=rar £omo falta o nariouo de ausencia.

o 121¢

‘No curso- da llcenga, poda;i o fuwiciondrio requerer
;nspegao mbﬁlca, caso. sc “ulgue apsn

A r2assvnir o
§xercicic,

SECGXS. TV
Da Dicenga por Motivo.de Doenca em Pessoa da Familis

rte 1222 - 0O funciondrio. poderé obter lioenya por motivo C.c
doenga na peaeoa de ascen&ente, descenden, y cola-
teral, consenguineo‘ou afim, até 292 grau, de con -~
Jjuge . do qual nég esteJa legalmente separads cu de
Pegsoa ‘que v1va ﬁs suas -eXpensas e conste do sgeu
aeaonuamento 4nd¢v1durl désde ‘que prove ser irdig
pensﬁ"el a sua aSﬂlst ﬁcla pessoal e essa nio possq
_Ber presi tada, slmultanenmente som o exercicio  dp
Cargoe

§ o = é'40en¢a'sgré.eomprovada:em.inspeg&o médicd'rgﬁii—
zado coﬂ'&bé&iénqia'ao dispbsto néste,Petatuto guad
0 a llcenﬁa pera iratamento de savde.

'§. 22 = A Ticenga de que Lr ,d“Sste,ar$igo.nﬁo excederd vi
;p e quatro neses e sn“’ -goncedida:

S

~. - com fen01mentﬂ,gupremuneraqao integral até tre
méses;

II - com metn@g?do vencimento ou remuneragio, ate
A0}
JIT - nu1ﬂvpnoiapn+oq cu Temuneragdo, a partiyr do d
ﬁmo ter091“0 qt* o vigésimo quarso mas,

ST ”19 ki
T Dicenca A yestante -

ATt2 1232 - A ”uAClcn-T“ﬁ geSuante sexd concedida. kedianie
ﬂoquo m*L*,q n.icenga por noventa dias,com venci

9 1 TQ'I;’J.IIGI'E'T-‘;'F.U -vﬁ-ﬂp;_ al.

- et oy gy —nig krints dias.m
§To—=h —Trgenet— P EOFFAgANeL RO _TAS brints dias.Rec
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te Atestk-de bﬁdiooe

S 212 — C'n' L-'rr‘ nrag cx-.o o ?:\ —1,’:11 prl em con-'u-.-n.-. .

on?=u:Ln . uﬂr"“ do mi-in

[ahalatalel ol it
4‘._!0:' 1.0 Ty

“9 4409rﬂﬂ nara Sarvigo, il l:-.s Cﬁripatﬁxiu

nonA
Arc2 0472

+ Ao fun01cnur¢o”con"oowﬁo para o se*v*qo ALLS
outroz .Gucazzos da Zegurarga nacionnl, 3erd conc
didn licenge com.veﬁn irmentog ou remn“ereren ‘nte

erel.,

& .19 — A licenga serl conced*da A vigta de docunento ofi-
cicl q‘.'):ﬁ p.J.Ov:-" a i_auU CI‘:.(;: Ca

3 22 = Do venaimento. ou refmn e*uq?o déscontar-se-n a im

vortincis - -que”o: .funcilondrio perceber na. qualldade

'$

de. inoornorwuog. L %'a,_.,'”ﬂ

§ 3¢ ;,E fa“ultado 10 fnnc*01h*ia incorperado optar pelo
esti onddo cp¢o ailitar,

A9EQ 1259 - Ln“funninnﬁrié'ﬂésinc@myo do concede sr-ge—-4 0 pra-

%0 nﬁo evcb&ente1dentrinta dias pare reassumir . o,
oxarcizio, saw-merda de vendimentds ou femuneragio.

Art? 1252 = Ao fandicrér io,ofiéial, o uspirnnfe a oficial .ﬂa

n
reeervn dag Thrgas Arrades serd conqg@;ddﬁllcenca
am Vencirenhtos Ou Térmnersnilo {pregral, durante os
ePFﬁniﬁs nﬂn remunerados;p;f_lstoc nelecs regulamen-

Pardgrafo Tnicc - £ 2087 ja-estdgio remvnerado, 4§ facultada a

0Dgae peld epkivindin, como militar.

SECCLNT VTT
Da -Iicenca para 'Hein (o Intexrd
Arte 1272

33e ZParticvier

-~ .

;JDepois de dois anos de efe £ivo exercicio, o Hineio

Dépio nodera obtet Liceuoe. FAD vensimentes o3 rem

- ter s S

nerngao, para krato de 1ntp 2gsc por ~icutar, not I
70 miA9 suTerion .a qua’ro. ance

~

Paragrafn Tnico ~ O requercnte deverd agurrdar ne erercioio,

aoncessin 1a,-?h_n Py cue no&ﬂ*ﬁ ser negoda

r s
0unnﬂo¢naﬁ‘rqnwnnr nn interesce do cervicao.
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~ LN ~
Arhte 1289 — 1T"Rg sexf agm~~ifdn Jianngn marn trato de 1nt§rug§g/

4 . Ve ER— ] — . -
darticullaste DNorfismtrics mamevide, ortees cle sl -
N > .

—_— o s
min n.everiicio:

AT19 J229 <0 fHinei nar

0, em qual.cie™ Semon, nGerh cAou g M4
da';ic D 0R, . DOT ai%rﬁ#c A invienizoc particuler.

+

CATt? 1309 -~ Mde poderd ser crnoed“ﬂq‘novn Zicensn antee dé Ae—
cerrides ddis nnos do +éymino 'da antariory mesmo
nan goaadqﬂiﬂtegralmenﬁe-

-

‘sncgﬁo ¥
Da Iicenca & Tuncd u"ia Cagade’ J,Eer'a, fvom¢a:nar n NMarido-

Arte 131¢ -~ A func*onéria casada Ters direj+o a Wiﬂenﬂapsem ven
Limentos o remunerooho, nara acompnnhar o marido
funclonar*o.civil ox wilitar . ou servider da adminig
-traga0'c¢reta ou Jindirsta -do Fodex 2¥Hiizo, mandadc
ser7ir- de” ofisio fére Qo Pais,’ em outro porio , do
terr**ﬁrin nqr*ong“, do0 Eﬂtado Qu do Muniﬁivioq

Pardgrafo Un;no - A l*opnoa unpmv.r1 =, de requerimento devida -
mentg_insﬁru.dp,.que,ser¢gLenovado de dois e
dois ancsa

Art? 1322 - Dicongna identicq a v +ra+a o artigo enterior. ge-
-‘ . é

T8, assapnroda o PU“'GUQT des can;waen4 ANGo-0 0u

tro aceiveT Lmnlato olpt*vo F6ra co Egtadoy” ou do

randc ijn 10s
nERITUTA  YIT
Do. Vencirento.e dn Pemneragao

Art? 1339 - Vencimento € a vetTiduicgo pelo eletivo exercicio
© do cargo ccrrespordente ao simbolo, padrfo ou ni
vel fixadosem 121, cérescica do grasifisagis adl

cional per tempo’ de eereing,

Art2 3342 — Retuneragfio. ¢ a retribuicido paga ao funciendrio 1
~Lo eintivo exercicio do cargo, constituida de v
1o

vansdmeao-—e—da rercensagens asrituaids

Pardgrafn Tnilen ~ Dese2lvado o 1Lﬁnnq+0 em lei. especial, a

cela raferida néy 4 artign CCTTPOtonLGTA

UATE T TR ETecE T AT vE TR et or
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Art? 1352 - Perdera o venciacrte ™ ToTile

vo 6 funecion?ciosg
L - .noneadd: para cerie v3 comissiio, salvo o Glired-
0 de» ngao '8 0 de meomRLiacio Leg;

)
b

IT ~ em exercicio de mandato eletivo remreoTic, fe—
deral, esﬁadual ou wunci;

-

AT
by G wha *
i :
T

1IT -~ nos casos dos {tens XTI e XII dn ar*igo
do exceder o periodo de um cno,

<o
<J1
1D

 gvan

Arte 1352 — O.funciondrio~gerderé5- _

I - o venoimérnto- on remuncragaoc do dia, se nfo com
parecer ao servigo, salvo motivo legal o2 mo-—
1éétia;cphpfovada;

Ii-h.@q't$;§aiab vencimento ou remuneracgio do dia
quando comparecer ao_gerfigofpom atrazo miximo

de-uma Hora, ou quando se. retirar antes de fin
&o. o perdodo-de frabalho;

III -~ Ua ﬁSrqo“dq{vencimento-Ou'rémﬁneragﬁo,.durante
o) afdstéménto por'mdt*vo de pris&o civil, prisac
prevenxiVP prcnunc"a por crlme comum ou denun
cla po“ crime funcional ou ainda, nOﬁdena“ub
por crlme inafinngével em pracesso ro qualnao&
fanr*znc - com direito & difereénca.se qbsoleH
doj f .

TV — dods -térgos do vencimento ou Temmneragio duran
~e 0 afastaﬁentp decor?;umgnde cendenagdo por
agntenﬁm defiﬁitiva,h’péna que nao determine
ou acarrete a perda”do carser

ArtQ 12792 ~ Nenhum funciondrio poderd pérceber venzimento ou 7

rmuneracso inferior an maior saldrio mirinm
no mmizinioa. -

o Tigente

Art? 1332 b Serdorebonadns até trds’foltas durante o meés, por

motivo de doenga comprovdda mediante o atestado m
‘dico ov em decorxzinciz de forga melor, a critdério
‘dar chefin—dm—renﬂr quea

§ 12 - Se. ns falias foren decorrentes de cirurgia denta

ria, bdrﬁo aveonadas . medicnte,2testado de odohtolo
gizta., com f£ixno recnnhe:ida,
§ 2% - Pare 08 dfeikerdfnta Arsiae, o interessnde devern!

EARS



apresextar requerimerte ro prazo,de dez 4

jag,o con
tar da r*:rcb#n At ha A 30TTICO0N
Ar+to 1309 - Ag repos jﬁ a indenizmgbes 3 Fozerdn Munieipal

'8ATRAD 4 eér ibades em parceles mencals, nlio exeeden

f*es da J’vlma pa*te do-rencimen%o 0% remurneragids

s

Tardgrefo Tnioo - Ao . fr

w“cu ric excrexadp, ‘lizpansade on demi
tidok nqn serd permitide o peoarnanto narcela

40 dn TepesigHo ov, indeniz=igSo, .
ATt 14092 ~ A lb% 10 admiti*d vinsuwlacio ou equiparag 2o . da

qu¢¢que* na%hrezu. para efelto de vencimertvc own rg
,Tuneregpoaéo pedsoal 40 servico.piiblico. -

CARITULO - ¥IIT
"-'_'DELE:!" .r:f{':;n"uf"a}géng
- smogiD T
Diﬂ?oéiéﬁéé'Preiiminarea

Atte JdJQ - ﬁlém do’ ven01mento o remunetagao, poderio ser oon

Aeridawm a@“func;oadrwo as seguintes vantagenst
T~ a,uda ‘de cusuo,

I~ dtiriag; ;

TII'—iéuxilid'pard’diferénga de caiye; .

TV - salATio-famdliaf

T gTubijCQPOPS;

vl ~ cc%a°~bar*os .de mulba e vercertpgend,

'Da Aﬂﬂda do Cuain

irte

[N
o
rd
[t
|

Sers concedida %gpdd de cudto ao fun“ioqério Qe

desigrndo, de, oficio para servnr en nova sdéde.

wn
I._I
1o
l

.Destjnaiiﬁ,a'ajuda de custo ac ressarcimento das
drpn pn'siie viagem v de nova instalag%o, reiativd

Vent‘ TD.EI:. uOn

-an cionorio e nAo Uoderd exceder de wm iwba dé¢

A-2% - A a’uda de.custo serd paga ediontadamente ao fun

AYARAYLS,Io e Ty ke o preforiy;net-noevd séde.

0 funcicn4iuio ebrigadn e nermanscer Téra eddg

ca
Dor mats le brinmta dias. -em ovjeto de ser~1go,y%
cebord o aivda ‘de eust> de ur. més . de, voncimenio)

NS
TIT 2 oUT .

dradinisn 4?, én’W*ﬁf;r are SizeT UT-.
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Art? 1449 —~ O funcicndrio. reshituird a,ajﬁdarﬁe custo:

I - quando n¥o ze transportar para a nova séde nn
pPrazo dete*m*ﬁﬂdo,
IT - querdn ant es de realizar a 1ncubenu1a que *43~

foil: atrlbulda, regreasar, abandonar o servigo
ou pedlr Ptonoragao.

§ 1o — obrigaggo de. restltuxr é de responsabllldade pes

goal e deveré»ser cumprlda ‘dentro do prazo de trln
ta-dias.

§.22 - Nfo havers ebflgagao de restituir, ‘se 0 -regresso
do funcionér*o decorrer de determinagao de autordi
dade com,peten'&ee %0 doenga.comp* ovada o Ge exolg
_:agda a pedido ajda*noventé dias de-vxercicio xa
‘nova sédeo ' 7

ATt 1452 — Sexd. calculada Y aauda de custo:
I - sobre 0= venglmento do cargo;
I - sobre 0. vencimento do. cargo’ em comissao que
‘pAssar a exercer’ na nova séde, _ :
ITT = sobre o vencimento do cargo efetlvo, acresci—

dc da ératiflcaqao, quando se tratar de funoao
'assim'rgtpibulda,
IV — s0bre o,padrao de vencimento, no caso de remi-
neracao.
SFCCI0... III

Das  Didrias

addFmro Unico - As importincias ceorrespondentiés &s‘diérias sg~
rd0 fornechqdngn+ec ipadamente ao respectivo
funciBadrio

ATt? 14692 - No arhitramento das didrias, serdo considerados o
Local, a'na+ureza r-as condi goes do servigoo

ATt2 1472 - O func101ar10 que se deslocar de 'sun séde, em ob-.
- {eto de servigel ow wl tasga aficisl, fexd 3&5, aldm
;dae didrias 5o _pagamento das- despeeas _correspon -

dentes &o,transporte, na forma determinada em To-
gulamento, '

WECCXO IV

Do .. Auxilio .-parse Difercnga de Csiza
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3 . . s -3 e ey
182 — Ao funcionario que, no-desempenho de.suas g TILN -

ArtQ 149¢Q -

........

coes, pagar oa roceber 'em moeda corrente. serd 207
cedido auxlllo financeiro 'mensal, até vinte  por
cento .do” valor do respectivo -simbolo, LiVGl ct

padrao de venciménto, para .compensar leGHQJQu la
caixa.

'SECGAD ¥
Da Salériijdmil;f

Seré‘concedido .80 funciondrio ativo ou inativo sa~
lérioﬁfamilla:

I - pela eaposa que ‘né&o exerga atividade remuners
da ou, nas mesmas condigoes, pela companhaeira
do funcionério soltedro, viﬂvo_ou desquitado;

FII;»spor filho menor de vinté -e-um anos;

ITL - 'por filhe dinvélido:t

§ 292 -

§ 30. -

§ 42—

IV - por filha'solteira'quéfnﬁp exerga funcfo.remu-,
' nerada,

ﬁ7~'por filho estudante menor de. vinte e cinco a—
nos que—frequentar curSO*secundério ou suvert
or’ 2 nao exercer atividade remunerada,

"pe;o ascendente, sem rendimento préprio,que/vi
va A8 expensas do,fun01onério,

0 fuﬁcipné:io~gﬁe Dor por quglquegﬁmoﬁivo,nﬁo vi -
ver el companhia -da espdea ndo.perceberd o saldrio-
familia a elalpprresﬁbndQQ$e.

E eonsiderado filho-para os fins déste artigo,aqué-
le de qualguer gondigEQ, inclusive o adotivo,o en-

teado e, até-o limite de trés, o menor que, medd -

-ante autorizagao judicial, viva sob & guarda e sug

tento  do funciondrid.

Quando o pal e a mAe forem funciondrios e viverem
em comum, o saldrio-familia serd concedido ao pai;
BO.Egpmwivﬁﬁempemwcomumfmao~que—$iven os- dependen=-
tes 80b sua guarda;j se ambos oS tiyerem, de acdrdo
com a distfibuiqéo dos dependentes.

Eguipargmfgéjaq;pai_e.é,mEe“08¢representantes.legé
da-dosincapazen R g6 PESS0as & CUja guarda e manw
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tencho estiverem confiados,” por autorizagao judi-
cinl,

~.Iriende-ge por comnqrha_ra a multher solteira; des-

qult da - cu viﬁva auve vivm ng cinco. anos no. minimo.
ach o . 'enpninaﬂ;a e"or\mjca dn Drmecinmirio eokted

U, desoult adn ou Mirvo. anuanuo persisitir ¢ imre

Almentn Jeg;" e aual.zuasr 4313 poartes para 0 casa -
n:c:r_.,,u

Arte 1ghe

- 0 Haldpio—famikia gerd pago 'ainda que o funciond_«
hT10y por,dei%bf;pgaJ du*disoiplinaf. nao esteja
-PrreTenno vene-muquo remuneravao on proven v0.

Arﬁ9'15;9* ‘Ko oeso.de ‘felecimentio do funcicpério, o sa+drio-

Pandlin’ oon+inuaxe = gser pago" ansfgeus bereficifin

wios,
Pardgrafo Udico — Se o funcionério falecido nao se houver hﬂbi-g
) = - -n 1“‘
li%ado SBO salirio—fam_lia .este serd, pago abs
benefi iérioa, atendeoa oF requesztos roressé
‘rios & sua.concessao.:

Arte 15292 - © aaiério«familié nﬁo-e sta qu:jej+o a qualguer -tri-

a0, nen. serv1vw “de ha 3¢ nAXa quAl.gier contrimids
qﬂo ainda q¢e aIa fim e provi ri%neiz aceisl,
Art? 1532 - Owanﬂﬁ o fun“ ﬂé

0, or feed da regize: de a@meJa

ri
gJO, nguUTaAr mp Ao =m cargo, o8 roro ggnxé o qmuﬂ

[ - N e Pear
eratain de ninsdiiog,

]
“

Tin= Tnmh;iu "PeLo

Art 2 1549--'0 &ireito 2 DerceDnglo /ﬂmgai rioufamfiia onAasa

quand> uzxt dog coniuges!, -coupundocarge ou furgfo
Ticiice federnl, waiadual ov rvniecipal; A parie~
‘ - ' b

hnr enqgn vaniyzgem pel ow rarnaniivog Copeudentieda

. ‘ L T
ArtQ 1552 ~<Verif19ada;-auqua¢qpﬁr temra, a falsildade dos Jocu
L2503 ap:eseﬁtadqo, ou. faitu de somusnicagic Ccu
Patos  gue Ceteruim~rom 2 perda do @ireisn an 3ala-

“40~“amilie,‘ser5 r9"‘cfa a ﬁﬂﬂ";bcﬁo 3lats n dates

minada a :epoqiﬂ 0 da iwmportiacia iadevidenente pa-

~gu7“acrescica“&&—mﬁiﬁamdewvzﬁte~porTccnup,~1ndeng<
dantemente do prccedimento criminel'cabivgla

Act? 15689 0 saldrio-famfiia serd dewido a partir da data do

Jn*c*o Lo PYPTQACiO ‘do ‘funcioundrio que. ingresse. no

FETEG0  DOLLICE, GO TeLAGAG AGE dercidentes entEe
artatentan.
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~ Quento aos dependentes supervedientes; o saldrio-fa-—
‘milia serd devido a partir da data em que nescerem
ou se configurar a dependéncia,

;tExcetuada a hipbtese de- espdsa e de filho cosaancuiu
+neo, afim, ou.dddtivo, o aalério fam{lia sbmuute 98—
ré& pagb e pat@#n,éo ano em que for requerido.

smooko VI
Das FGE%ﬁiﬁicagaes
Artﬂ'1579f~‘Seré:conceulua g;at;ﬁigaggqg
O de - fungao,
"I - pela prestagiosde™ servigofexiraordindrios;
III .= pela’ repreaentaqao da gabinete;
Qlﬁiﬂgpalo exercicio em determingdqg zonas'pu'lodqig;
mt#v;tpela execugao da-trabaiﬁbéfﬁéjng%ufezéheéﬁgolgi
. com risco de vida ou de$sadde;
VI - pela realizag@o-’de trabalht’relevente, téonico’ ou
. cilent{fico;
-VIi'—_pela partidiﬁagﬁé sm orgfo de‘deliberagﬁo'colativ
VIII - adicional ﬁgr témpoﬂ&e servigoy. . |
'IX=pela partiéipa‘qu;;coﬁo auxiliar- ou membro ,de 00z
o 'missao examinadora de: concurso,
- X - rela prestdcio -de serviqos em regime de tempo com

:tplememtar.ou integral com dediocagdo exclusivaj
XI - de produtividade; -

"XIT -~ pela participagio em comissfo_ou grupo de traba-
.' lho; o '
XIII - por servigo ou estudo féra do paisy
IV - pela pérticipagﬁprém grupo‘éspecial de assesgora
mento técnico;
Xy ~ pelo exeréicio do magistério, inclusive em cursoy
especiais de treinamento de funcianérios;

IVI - ppT’ “outros encargos previstos em lei ou regulamej
" %o,

Art @ IS&Pr—.Gratifica950~de fungfo é a que corresponde,a encargo
-&&fchefia~e'g*outros“rqpé“a“keifdetermfhzr:

- Parégrafo — Unico - A awséneia por motivo de férias, luto, cesa
mento, doenga comprovada, licenga~premio,li
cén@a para tratamento de sadde,licenga-e geg
“tonte, licenge por molivo de doenga em’pesdd
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da fam{lia ou servigd obrigatério por lei pio
aqarfetn:ﬁ;yérda~da-gratifiéagﬁordéUinngﬁo,

Art? 1592 — €. exercicin de- cargo em cemiggifo on de fungdo gratifi

ada °x0¢u1 e g“q**ficarno nela prestaczo de 88IViG"
e&traordlnar¢m

Art9“160§»%'ﬁ gratificag&b”pela pressagio de servigo extraording-
ric poderd getd

=~ Daya por here de trahalho prorrogado ou.artecinac
II - ert i treda’ nrév;ameuue pele Diretor da repartigfo
ge nao-pvdex ss* pferica nox unidade de Taﬂpo.

=7

§ 12 esNé‘hipG ece prevista o item I a grat £icagdo n3o ﬁ
Aend exzeder, e mos, incoenta ‘rorae ‘de trahalho

idols” tarqos ‘de venoimento  od remuneracio 2ens

§ 28 A gratlficagao refe*lﬁa no itpm II, pao ercederé .
.dj
1°ur.c ond_ioa

§ 32 - "0 TElOT do sa_drio—hora,,para efei+o de' pagri.nto; p
e prestacio de Pcrv4go ax ao*ulnsrlo, ‘serd obtldo

djvidindo—se o .vencimento oW remunaracao mennax do
~dondarios

- DT cen%o e quarente, ouerdo ac *tratar:de trabd
d]UT“O‘”

II.;,pop cento e'déz:quando sé'tratar de trabalho nd
} no: k ‘ ‘ ' . .
III = por noventa, quando se tratar d;ﬂtrab&lho afet
Teosond. a0 qervlqo Técnicc Licnitifion,

ATt2 1612 ~ A grntifiﬁacao nrevistas no” ffem III do art? 1572 8

wvibaidn eod eerv‘do*ea#nom exercicio no Gbinet

?’ efeifa, npo voidepndo’ u;trapasaar de oincoenta por
t:LEEf?Eﬁﬁzﬁgg;pLaremuneragac cn_pon”4=1ia,

§ 19 - A-grafif4hén§o'pn7& representagfo de gabinéte excl
ad puixw5 eereciles de pgratificagho

'~

geivo ag conat
ressdan dhena I, VI, VI, YIII, U'.. o Xl e IV

e Aoy
-grt2 1572,

8§22 — Aplice-ac. E-gratificaqao pela” reprQSen $agav de; ga
se o GIQ?OSLO ro pardgrafo Wmiso do ari® 1SAS

4_’.—-_!:
A graﬁificag&n-qdioﬁnnaT por tempo de gervigo serx

Iladq ‘Botre 0 (yencidontovyou remuvnaracio-do carso
Hh¥vo el patas $odge o3 e?#ltos £ Ccsou ‘ﬁ“ﬁrporaia
hl - } L]

------ — e et Al . an e

ATte 162"

~
[, A . - Ry
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vo exercicie. prestcdo & Unifo,aos, Estados,aos Munic
plos devFPerngmtuco e As regpectivas autarquias.

Taﬁﬁg;afo Unico - Serd cemputado, para og efeitos déste ar4ipo,
terpo &z serrigo-prestado a brgaoa da adminis
+raggo punlaca dwrcta e as autarou;as no. reg
me" f.o vegiglagao trabalhista, se o sexvidoT':

,ea"-a exercer cargo publico.

ATt 8 1632 - A grutifﬂea@ao .pela prestagfo de servino em regime

' e “temoo” comnlementar, ou de tempo integral com de

dlcageo: exolusiva 8exr4 - flxada em régulanenuo g des

titin-ge a incrementar -0 funcionamen o dos .0rgaos 4
administracdd.

§~lD'~,O_regimegdaﬁtempo‘com@lememta&L ou.de -tempo -integr
aplica-se 8 cargos e fungdes;ide:diresio, chefia,
sessorﬁﬁento s outros gue;.'por catureszs, exi1am
Punciondrdo o desempenho de.atividades %écricas ci
tifices ou. de.pesquisa.,

§ 22 - 0 funciondrio sujeito ac regime de tempo integral
e dedibar~sé'plehémente a0s frébalhos de seu cRLE
ou, funcva—~sendo—lh9~§Lofoado exarcer. cdrulhu“vauc
?e.ogtro.cargo, funggo. prcfissgo ou emprigo putl
'bu'particulaic

§ 3¢ ~'Nio serao atrepgldas pela limitagfo referida.mo pi

Fuafo enteriox ns Jenu;ntes atividades. déade que

LIre, \dnqucm 0 exersicio regular d¢ cargo ou funca
?:— as que, cem cardder-de empfégo. se Cestinem A
fusfo de 10élas e conhecirmentos téenicos;

T — A’ elaboragiid rdg remunerada de pareceres cien
~os ¢ de resvogtas o congultas albre assuntos
Tecuralirados;

IIL ~ o pxersicio .em Grg2o de deliberagdo coletiva,
dg resultar de'i:dicagﬁo da adninis%ragio fed
nu- estadual, ou de eleigfiio pela respectiva cor
ria prcfissionsi;

IV = e berilcipagdo.como auxiliar ou membro de cor
examinndéra de coacursn.

Art9? 16492 - A gratificagfo -de predutividade nfo poderéd exced
Al 7w de vencimEnio e vesd atrituida ao funecicn
pﬁﬁnfrtufizabﬁﬁ'&e trabathesailm do espediente.
A% Enaia . A0 .oke AiSPusSer O TeMLLAMENTI,




