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LE! MUNICIPAL N° 1595/2001

Centifico que a presente copia fotostatica
& a reprodugdo fiel do original que me foi
apresentado. Dou fé. Dispde sobre o Regime Préprio de
a.em (15107 2.2 Previdéncia Municipal, do Municipio de Agua
Preta, do Estado deL Pernambuco, de

nformidade- com a Legislagd&o Federal e
adota outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA, usando das
atribuigbes que lhe s&o conferidas por Lei, faz saber que a CAmara Municipal aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
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CAPITULOI P
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Art. 1° - Reorganiza o Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Agua Rf"eiqa .
Estado de Pernambuco, de que s&o beneficiarios os servidores publicos m&nibi

da
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efetlvos ativos e inativos, e seus dependéntes. S
= -
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Art. 2° - Cria 0o FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO D AgG‘ElA
PRETA, do Estado de Pergambuco, para atender a nova Legislagdo Federal (Effenda
Constitucional n° 20 de 15/12/98, Lei Federal n° 9.717 de 27/11/98 e demais
disposicdes legais), que passa a reger-se pela presente lei,
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; CAPITULO Il
DA LEGISLAGAO, SEDE E FORO

Art. 3° - O FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA
PkETA observada a Legislagdo Federal perunente reger-se-a por esta Lei,
:epulamentos normas, instrugbes e atos normativos, aprovados peic seu Consetho
Deliberativo.

Art. 4° - O FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA
PRETA tera como sede e foro o Municipio de Agua Preta, do Estado de Pernambuco,
ﬁcaré vinculado & Secretaria de Administrag#o e Finangas do Municipio de Agua Preta
e sua duragéo sera-por prazo indeterminado.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS

Art. 5° - O FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA
PRETA obedecera aos seguintes principios:

|~ Universalidade de participagdo dos servidores municipais efetivos, ativos e
ingtiyos & seys dependentes nn plany pre/ideVvibry) mediprts 17,8101 £,
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Carater democrético e descentralizado da gestdo administrativa, com a
participagéo de entidades de classe de servidores ativos e inativos, e
pensionistas;

inviabilidade de criagdo, majoragdoc ou extensdo de qualquer beneficio ou
servigo de seguridade social sem a correspondente fonte de custeio total;

Custeio da previdéncia social dos servidores plblicos municipais do Municipio
de Agua Preta, mediante recursos provenientes, dentre outros, do orgamento
do Municipio e da contribuigdo compulséria dos servidores ativos e inativos;

Subordinagdo das aplicagdes de reservas, fundos e provisGes, garantidores
dos beneficios previstos nesta Lek a padrées minimos adequados de
diversificagdo, liquidez, e seguranga econdmico-financeira e conforme
estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional;

Aplicagbes dos fundos e provisdes garantidores dos beneficios previstos nesta
Lei, além do disposto no Inciso anterior, deverdo ser observadas as normas
federais sobre limites de aplicagdo de recursos a que estdo sujeitos os
Regimes Préprios de Previdéncia;

Subordinagdo da constituigdo de reservas, fundos e provisdes, garantidores
dos beneficios previstos nesta Lei, a critérios atuariais aplicaveis, tendo em
vista a natureza dos beneficios;

Observado o disposto no art. 37, Inciso Xi da Constituigdo Federal, os
proventos da apofentadoria e.as pensdes serdo revistos na mesma proporcéo
e na mesma data, sempre que se modificar a remunerag&o dos servidores em
atividade, sendo também estendidos aos aposentados e aos pensionistas
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores
em atividades, inclusive quando decorrentes da transformagédc ou
reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessio'da pensao, na forma da Lei,

Valor mensal das aposentadorias e pensGes nao superior ao limite praticado
pelo INSS e ndo inferior ao menor salario minimo vigente no pais;

Pleno acesso dos servidores as informacgdes relativas a gestdo dos érgéos
colegiados e instancias de decisdo em que os seus interesses sejam objeto de
discusséao e deliberagao;

Registro e controle das contas dos Fundos Garantidores e provisbes do
FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA
de forma distinta e apartada da conta do Tesouro Municipal;

Registro contabil individualizado das contribuigbes pessoais de cada servidor e
dos entes estatais do Municipio de Agua Preta;

Escrituracdo contabil observando as normas gerais de contabilidade aplicada
as entidades fechadas de previdéncia privada;

Identificagdo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e orcamentarios
de todas as despesas fixas e varidveis com os servidores inativos e




pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre os proventos e
pensodes pagos;

XV - Submisséo as inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira,
orgamentaria e patrimonial;

XVi- Contribuigdes dos entes estatais do Municipio,de Agud:Preta n3o podera
exceder, a qualquer titulo, o dobro da contribuicio dos servidores publicos e
dependentes;

XVIl - Vedagao de utilizagdo dos recursos, bens, direitos e ativos para empréstimos
de qualquer natureza, inclusive aos entes estatais do Municipio de Agua Preta
e aos servidores publicos municipais e dependentes, bem como a prestagéo
assistencial, médica e odontol6gica; e
f

XVIii - Vedagéo & aplicac@o de recursos e ativos constituidos em titulos publicos, com
excecdo de titulos de emissao do Governo Federal. )

CAPITULO IV
DA GESTAOQ PREVIDENCIARIA

Art. 6° - A gestdo previdenciaria do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA ter4 sua operacionalizacdo executada de forma
autbnoma e independente a da Prefeitura Municipal de Agua Preta podendo ser
contratado servigos especializados de terceiros.

Art. 7° - Preservada a autonomia do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA, o Regime Previdenciario a que se refere o artigo
anterior, tera por finalidade:

a) estabelecer os instrumentos para a atuagdo, controle e supervisao, nos campos
previdenciario, administrativo, técnico, atuarial e econdmico-financeiro, observada
a legislacéo federal,

b) fixar metas;

¢) estabelecer, de modo objetivo, as responsabilidades pela execucgao e pelos prazos
referentes aos planos, programas, projetos e atividades a cargo do FUNPREAP -
FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE'AGUA PRETA;

d) avaliar desempenho, com aferigdo de sua eficiéncia e da observancia dos
principios da legalidade, legitimidade, moralidade, razoabilidade,
proporcionalidade, impessoalidade, economicidade e publicidade, e atendimentos
aos preceitos constitucionais, legais, regulamentares, estatutarios e regimentais
aplicaveis;

e) preceituar parametros para a contratagdo, gestéo e dispensa de pessoal, sob o
regime estatutario, de forma a assegurar a preservagéo dos mais elevados e
rigorosos padrdes técnicos de seus planos, programas, projetos, atividades e

servicos; e >{
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f) formalizar outras obrigagdes previstas em dispositivos desta Lei e da Legislacio
geral aplicavel.

CAPITULOV
DOS BENEFICIARIOS

Art. 8° - Os beneficidrios da previdéncia municipal de que trata esta Lei ciassificam-se
em segurados e dependentes.

Secgio!
Dos segurados
Art. 9° - Sao segurados compulsérios da previdéncia municipal instituida por esta Lei:

l- os servidores publicos ativos da Prefeitura Municipal de Agua Preta do Estado

qe Pernambuco, suas Autarquias e Fundagdes, e da Camara Municipal de
Agua Preta;

lil- os servidores publicos inativos da Prefeitura Municipal de Agua Preta, de suas
Autarquias e Fundagdes e da Camara Municipal de Agua Preta.

§ 1° - S0 servidores publicos ativos aqueles ocupantes de cargo efetivo que néo se
encontram em gozo de qualquer beneficio de aposentadoria.

L1}
§ 2° - Sdo servidores publicos inativos aqueles que se encontram em gozo de
qualquer um dos beneficios constantes do inciso 1, alineas “a”, “b”, “¢”, “d” e “¢” do
artigo 12 desta Lei.

Art. 10 ~ O servidor afastado em decorréncia de recluséo ou detengo, licenga para
tratar de interesses particulares, para o exercicio de mandato eletivo ou qualquer
espécie de licenga sem vencimentos, fica obrigado a recolher, mensalmente, até o 5°
dia atil do més subseqilente, a contribuigéo relativa a sua parte e a do Poder Pablico,
levando em consideragio o seu ultimo vencimento, devidamente atualizada, sob pena
de perda da qualidade de segurado.

§ 1° - O valdr da contribuicdo devera acompanhar os indices fixados no Plano Anual
t!tie Custeio.

§ 2° - Ficara suspenso o direito aos beneficios, previstos nesta Lei, do segurado que
deixar de recolher 2 (duds) parcelas consecutivas ou 4 (quatro) n&o consecutivas,
sendo que somente podera ser reabilitado a partir da quitagdo integral do débito.

§ 3° - O servidor afastado em decorréncia de servigo militar obrigatorio teré o tempo
de afastamento contado para efeito de aposentadoria e as contribui¢des devidas por
ele e pelo ente ao qual esta vinculado serdo recolhidas, integralmente, pelo ente
!municipal durante o periodo de afastamento.

Secgdo i

Dos dependentes \\1 5
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Art. 11 - Sao dependentes do segurado do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO
DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA, sucessivamente:

l- cdnjuge; a companheira; o companheiro; os filhos de qualquer condigéo,
menores de 21 (vinte e um) anos ou invalidos ou incapazes;

I- oS pais;

- irmé&os, de qualquer condigcdo menores de 21 {vinte e um) anos ou invélidos ou
incapazes;

§ 1° - Os dependentes elencados no inciso | concorrem entre si para a percepgao dos
beneficios.

§ 2° - O enteado e 0 menor tutelado equiparam-se a filho, mediante declaragéao do
segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica na forma estabelecida
no Regulamento do Impesto de Renda.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantém unido estavel com o segurado(a), do sexo oposto, entidade familiar com
convivéncia duradoura, puablica e continua, estabelecida com o objetivo de
constituigao de familia, nos termos da legislacéo vigente.

§ 4° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | deste artigo &

presumida e a das demais deve ser comprovada.
-]

§ 5° - O ex-conjuge ou ex-companheiro separado, de fato ou de direito, e o divorciado
concorrera com os dependentes elencados no inciso | deste artigo, desde que tenha
assegurado pordecisao judicial o direito & percepc¢éo de pensao alimenticia.
CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS

Art. 12 - Os beneficios previstos na presente Lei consistem em:
|- quanto aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria voluntaria por idade,

¢) aposentddoria voluntaria por tempo de contribui¢éo;

d) aposentadoria compulséria;

e) aposentadoria especial do professor,

f) auxilio-doenga;

g) abono anual;




h) salério familia; e

I} salério maternidade.
il- quanto aos dependentes:

a) penséo por morte;

b) auxilio-recluséo; e

¢) abono anual.

§ 1° - O valor mensal dos beneficios previstos nesta lei ndo podera ser superior ao

valor da dltima remuneragdo do segurado, no cargo efetivo em que ocorreu a
concesséo do beneficio. !

§ 2° - O valor mensal dos beneficios previstos nas alineas “a”, “b”, “c”,™d", “e”, “f", "g"
e 1", do inciso | e em todas as alineas do inciso Il deste artigo n&o podera ser inferior
ao valor do menor salario minimo vigente no pais.

Segao |
Da aposentadoria por invalidez
Art, 13 - O segurado sera aposentado por invalidez, sendo os proventos:

a) integrais, quando decowente de acidente em servico, moléstia profissional ou
doencga grave, contagiosa ou incuravel;

b} proporcionais ao {empo de contribuicdo, quando a invalidez permanente do
'segurado ndo se enquadrar nas condi¢cdes especificadas na alinea anterior.

§ 1° - O valor do beneficio da aposentadoria por invalidez sera calculado com base na

remuneragao do servidor, sobre as quais tenha havido incidéncia de contribuigéo
previdenciaria.

§ 2|° - Para o calculo de proventos proporcionais a que se refere a alinea "b” deste
artigo, seu valor_correspondera a 1/35 (um trinta e cinco avos) da totalidade da

remuneragédo do servidor na data da concess@o do_beneficio, por ano completo de
contribuicdo, se homem, e 1/30 (um trinta avos), se mulher.

§ 3° - Considera-se doenga grave, contagiosa ou incurével, para fins do disposto
neste artigo, tuberculose ativa, alienagdo mental, neoplasia maligna, hanseniase,
esclerose multipla, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenga de
Pa?kinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estados avangados de
Paget (osteite deformante), sindrome de imunodeficiéncia adquirida (AIDS).
Considera-se_também como doeng¢a grave, a cegueira total, de ambos os olhos,
desde que caracterizada apo6s o ingresso no servigo pablico, para os entes estatais do
Municipio de Agua Preta, além de outras que a Lei assim definir.

§ 4° - A aposentadoria prevista no caput deste artigo sé sera concedida apés a
comprovagao da invalidez do segurado, mediante pericia realizada por junta medica
designada pelo FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA
PRETA.




i§ §° - Sendo comprovada por junta médica designada pelo FUNPREAP - FUNDOQ
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA, a reabilitacdo ou a

recuperagdo do segurado aposentado por invalidez, sera suspenso o pagamento do
beneficio.

Seco Il " L

Da aposentadoria voluntaria por idade

Art. 14 - O segurado, servidor pablico efetivo, poderd se aposentar por idade,
voluntariamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, desde que
atenda as seguintes condigbes e requisitos minimos cumulativamente:

i/

l- 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de
idade, se mulher; e -

It - tempo minimo de 10 (dez) anos de exercicio no servigo publico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

§ 1° - Os proventos da aposentadoria volunt4ria por idade serdo equivalentes a 1/35

QUm trinta e cinco avos), se homem, e 1/30 (um trinta avos), se mulher, por ano

z:mpleto de contribuicdo previdenciria, tendo como base a Gltima remuneracéo do
rgo efetivo em que se dara a aposentadoria.

2° - Q valor do provenfo calculado na forma do- paragrafo anterior ndo poder4 ser

uperior a 100% {(cem por cento) da (ltima remuneragio, sobre a qual incidiu a

ntribuicdo previdencidria para o FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA, no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

§ 3° - Para o segurado que tenha preenchido o requisito previsto no inciso | deste
rtigo, mas que ndo tenha 5 (cinco) anos no cargo efetivo, podera aposentar-se com a
}muneraq.éo do cargo anteriormente ocupado, desde que tenha o tempo de 5 (cinco)
nos nesté cargo, cumulativamente com os demais requisitos e condigbes fixados nos
incisos | e {l do caput deste artigo.

Secdo il
Da aposentadoria voluntaria por tempo de contribuic3o

Art. 15 — O segurado, servidor publico titular de cargo efetivo, podera se aposentar,
voluntariamente, com proventos integrais, desde que atenda as seguintes condicoes e
requisitos minimos cumulativamente:

1. 60 (sessenta anos) de idade e 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢éo, se
homem, e 55 (cinqlienta e cinco) anos de idade e 30 (irinta) anos de
contribuicdo, se mulher; e

- tempo minimo de 10 (dez) anos de exercicio no servigo pulblico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

Paragrafo Gnico - Para o segurado que tenha preenchido os requisitos previstos no
inciso | deste artigo, mas que ndo tenha 5 (cinco) anos no cargo efetivo, podera
» aposentar-se com a remuneragéo do cargo anteriormente ocupado, des}e que tenha

e




o tempo de 5 (cinco) anos neste cargo, cumulativamente com os demais requisitos e
condigbes fixadas nos incisos | e I! do caput deste artigo.

|
Ar't. 16 — O segurado que ingressou regularmente em cargo efetivo na administracdo
publica até 15 de dezembro de 1998, poder4 optar pela aposentadoria voluntaria, com
prbventos integrais, quando cumulativamente:

|- contar com 53 (cinqienta e trés) anos ou mais de idade, se homem, e 48
(quarenta e oito) anos de idade, se mulher;

- tiver 5 (cinco) anos ou mais de efetivo exercicio no cargo em que se dar4 a
aposentadoria; e

- contar com tempo de contribuigio previdenciaria igual, no minimo, a soma de:
a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuig&o equivalente a, no minimo, 20% (vinte
por cento) do tempo de contribuigcdo que, no dia 16 de dezembro de 1998,
faltava para atingir o limite de tempo constante da alinea “a"” anterior.

Art. 17 - O segurado de que trata o artigo anterior podera optar pela aposentadoria
voluntaria por tempo de contribuicdo, com’ proventos proporcionais, quando
currulativamente:

|- contar com 53 (cinqiienta e trés) anos ou mais de idade, se homem, e 48
(quarenta e oito) anos ou mais de idade, se mulher;

- tiver § (cinco) anos ou mais de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria;

flii-  contar com tempo de contribuigio previdenciaria igual, no minimo, a soma de:
a) 30 (trinta) anos, se homem, e 25 (vinte e cinco) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuic2o equivalente a, no minimo, 40%
(quarenta por cento) do tempo de contribui¢2o que, no dia 16 de dezembro
de 1998, faltava para atingir o limite de tempo constante na alinea “a"
anterior—-

'§ 1° - O provento da aposentadoria por tempo de contribuicdo proporcional, sera
equivglente a 70% (setenta par cento) do valor que o segurado poderia obter se
aposentasse com proventos integrais, acrescido de 5% (cinco por cento) por ano
completo de contribuigdo que supere a soma a que se refere o inciso Ill do artigo
ianterior, até o limite de 100% (cem por cento).

2° -b segurado que tenha preenchido os requisitos previstos no caput deste artigo e
eus incisos. mas nao tenha 5 (cinco) anos no cargo efetivo, podera aposentar-se
om remuneragéo do cargo anteriormente ocupado, desde que tenha o tempo de 5
cinco) anos neste cargo, cumulativamente com os demais requisitos.

Secao IV

Da aposentadoria compuisériﬁ\ ;




Art. 18 - O segurado ativo que completar 70 (setenta) anos de idade sera aposentado
compulsoriamente.

§ 1° - O valor do beneficio da aposentadoria compulséria serd calculado com base
nos proventos proporcionais ao tempo de contribui 80 e serdo equivalentes a 1/35
(um trinta e cinco avos), se homem, e 1/30 (um trinta avos} se mulher, por ano
'completo de contribuigdo previdenciaria.

§ 2° - O valor do provento, calculado na forma do paragrafo anterior, n3o podera ser
superior a 100% (cem por cento) da dlitima remuneragdo, sobre a qual incidiu a
contribuicdo previdencidria para o FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA. no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

Segao V
Da’aposentadoria especial do professor

Art. 19 — O professor segurado que comprove efetivo exercicio nas fun¢es de
magistério na educacgdo infanti, no ensino fundamental ou médio, terd direito a
Iaposentadoria especial, com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condi¢des e requisitos minimos:

1- 55 (cinqlienta e cinco) anos de idade, se homem, e 50 (cinquenta) anos de
idade, se mulher,

8
i - 30 (trinta) anos de contribuicdo na fungéo de magistério, se homem, e 25 (vinte
e cinco) anos de contribuigdo na funcéo de magistério, se mulher; e

il- 10 (dez) anos, no minimo, de exercicio na fun¢do de magistério no servico
publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo, na fungio de magistério, em que se
dara a aposentadoria.

§ 1° - Considera-se para efeito do disposto nesta Lei, como efetivo exercicio nas
fungdes de magistério, exclusivamente a atividade docente.

agistério, até 15 de dezembro de 1998, podera se aposentar voluntariamente, com
roventos integrais, desde que atenda as seguintes condigbes e requisitos
cumulativamente:

Ez° - Para o segurado professor que tenha ingressado regularmente em cargo de

|- 53 (cinglienta e trés) anos ou mais de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito)
anos ou mais de idade, se muiher;

il- 5 (cinco) anos, no minimo, na funcdo de magistério, exclusivamente na
atividade docente, na educagio infantil, no ensino fundamental ouv meédio,
como servidor publico efetivo da Prefeitura Municipal de Agua Preta:;

ll-  contar com tempo de contribuigdo previdenciaria igual, no minimo, 4 soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo na funcdo de magistério, se
homem, e 30 (trinta) anos de contribuicdo na funcdo de magistério, se
mulher; e

N
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b) um periodo adicional de contribuig&o equivalente a 20% (vinte por cento)
do tempo que, na data de 16 de dezembro de 1998, faltava para atingir o
limite de tempo constante da alinea “a” anterior.

§ 3° — Para efeitos da aposentadoria especial prevista no paragrafo segundo deste
artigo, o tempo de servico exercido efetivamente nas fungdes de magistério, até a
data de 16 de dezembro de,1998 ser contado, cobi acréscimto de 17% (dezessete
por cento), se homem, e 20% (vinte por cento), se mulher.

Segdo Vi
Do Auxilio Doenga

Art. 20 - O auxilio-doencga seré concedido ao segurado que venha ficar incapacitado
para o trabalho por prazo superior a 15 (quinze) dias e sera pago durante o periodo
em que permanecer incapaz, ou sera transformado em aposentadoria por invalidez, a
critério da pericia medica realizada por junta médica indicada pelo FUNPREAP -
FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA.

Paragrafo Unico — O auxilio-doenga, desde que preenchidos os requisitos para sua
concessdo,-semente serdo devidos, a contar:

| - do decimo sexto dia da incapacidade, quando requerida até trinta dias depois
deste;

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso I.

Art. 21 - O auxilio de que trata o artigo anterior correspondera a remuneragéo que o
Segurado recebia na data do afastamento e serd pago mensaimente, durante o
pericdo em que, comprovadamente, e a critério da pericia médica realizada por
profissional indicado pelo FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO
DE AGUA PRETA, persistir a incapacidade.

Paragrafo Unico — O valor do beneficio do primeiro e do Gltimo pagamento, apés a
alta médica, sera calculado de forma a corresponder 1/30 (um trinta avos), por dia de
afastamento, do valor da remuneracgao do segurado.

Art. 22 - O segurado em percepgdo do auxilio-doenga fica obrigado, sob pena de
suspensdo do beneficio, a submeter-se aos exames, tratamentos, processos de
readaptagdes profissionais e demais procedimentos prescritos por profissional médico
indicado pelo FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA
PRETA. .

Art. 23 - Durante os 15 (quinze) primeiros dias de afastamento, incumbe ao ente
estatal do Municipio de Agua Preta a que o segurado estiver vinculado, o pagamento
do auxilio-doenca.
Secgio Vil
Do Ahono Anual

Art. 24 - Ao segurado ou dependente em gozo de beneficio de prestagdo continuada
sera concedido o Abono Anual.
A
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k\rt. 25 - O Abono de que trata o artigo anterior consiste em uma Unica parcela,
equivalente ao Gltimo valor recebido a titulo de proventos no exercicio, e sera paga até
o dia 20 do més de dezembro do mesmo exercicio.

Paréagrafo Unico - Sera observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do
bono para cada més de beneficio efetivamente recebido, considerando-se como
més completo o periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Secio VI
Do Salario Familia

Art. 26 - Ao segurado que tenha remuneragio ou proventos iguais ou inferiores a
R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais), ser4 pago, mensalmente, o salario familia de
valor equivalente a 5% (cinco por cento) do menor salério minimo vigente no pais, por
dependente, assim considerados nos termos do artigo 11 desta Lei. -

§ 1° - O direito a0 beneficio de salério-familia somente sera adquirido a partir da data
do requerimento, desde que preenchidos os requisitos para sua percepcéo.

) 2° - O valor de R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais) previsto no caput deste artigo
sérd corrigido, desde 15/12/98, pelos mesmos indices de corregdo aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - INSS.

Art, 27 - Quando o pai e a mée forem segurados nos termos desta Lei, e viverem em
comum, ambos teréo direitq ao salério-familia.

Paragrafo Unico ~ Caso ndo coabitem, o salario-familia sera concedido aquele que
tiver os dependentes sob sua guarda.

Segédo IX
Do Salario Maternidade

Art 28 - O salario maternidade é devido independentemente de caréncia & segurada,
ser{/idora publica efetiva, durante 120 (cento e vinte);dias, com inicio 28 (vinte e oito)
dias antes e término 91 (noventa e um) dias depois do parto, considerando, inclusive,
o dia do parto.

§ 1°' - Em casos excepcionais, os periodos de repouso, anterior e posterior ao parto,
podem ser aumentados em- mais 2 (duas) semanas, mediante atestado médico
fornecido por médico designado pelo FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA.
|

§ 2° - Para fins de concessdo do salaric matemidade, considera-se parto o
nascimento, inclusive o de natimorto, mediante a apresentacdo da competente
certiddo. g

§ 3° - Ocorrendo aborto n&do criminoso, comprovado por avaliagdo médica pericial,
mediante atestado fornecido por médico credenciadp pelo FUNPREAP - FUNDO
: PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA, a segurada tera direito ao
salario maternidade correspondente a 2 (duas) semanas.

e
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§4°- A segurada servidora pablica que tenha recebido sal&rio matemnidade sera pago
o Abono Anual proporcional ao periodo de duragéo do pagamento daquele beneficio.

§ 5° - Se, por ocasido da concessdo do salario maternidade, for verificado que a
segurada encontra-se em gozo de auxilio-doenca, este devera ser cessado na
véspera do inicio do referido beneficio, devendo ser comunicado a pericia médica.

-~ § 6° - O salario maternidade da segurada, servidora publica efetiva, consiste numa

renda mensal igual &4 sua remuneragdo integral no cargo efetivo em que se deu a
licenga maternidade.

Se¢do X
, Da Pensdo por Norte
hrt. 29 - Qcorrendo o 6bito do segurado, serd devida a seus Dependentes a penséo
por morte de valor igual zos proventos do segurado falecido, se inativo, ou ao valor da
?posentadoria que o segurado falecido teria direito na data do seu 6bito.
§ 1° - No caso do segurado ativo que, na data de seu falecimento, ndo tenha
preenchido os requisitos para o gozo de nenhum tipo de aposentadoria prevista nesta
Lei, o calculo do valor da pensé&o sera correspondente aquele que o seguradc teria

direito se na data do seu falecimento estivesse aposentado por invalidez, nos termos
do artigo 13 desta Lei.

i
§ 2° - O valor da pensdo sera rateado em cotas iguais entre todos os dependentes
com direito a penséo;

30 . Sempre que um dependente perder esta qualidade, proceder-se-a a novo
alculo e novo rateio do beneficio, considerados, no entanto, apenas os dependentes
remanescentes.
§ 4° - A penséo sera devida a contar da data:
I - do &bito, quando requerida até trinta dias depois deste;
1 - do requerimento, quando requerida apés o prazo previsto no inciso I; ou

lll - da deciséo judicial, no caso de morte presumida.

Art. 30 — Apébs seis meses de declarada judicialmente a auséncia do segurado, sera
concedida pens&o provisdria aos dependentes.

§ 1° - Mediante prova inequivoca do desaparecimento do segurado, em virtude de

acidente ou catastrofe, seus dependentes fardo jus & penséo provisoria, sendo
dispensados a declaragéo e o prazo exigidos neste artigo.

§ 2° - Verificado o reaparecimento do segurado, cessara imediatamente o pagamento
da pensdo provisdria, ficando os Dependentes desobrigados de reembolso de
quaisquer quantias j& recebidas, salve ma fé.

Segéo XI

Do Auxilio-Reclusido /‘
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Art. 31 - Aos Dependentes do segurado detento ou recluso que n&o esteja em gozo
de aposentadoria ou auxilio-doenga, sera pago, mensalmente, enquanto perdurar esta
situacéo, o auxilio-recluséo de valor equivalente ao da ultima remuneragdo recebida
do 6rgéo empregador, desde que esta tenha sido suspensa.

§ 1° - N&o sera devido, em nenhuma hipotese, o pagamento ddtauxilio-reclusdo aos
Dependentes do segurado que tenha recebido, como Uitima remuneragéo, valor
superior a R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais), valor este que devera ser corrigido
desde 15/12/98, pelos mesmos indices de corregdo aplicados aos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social — INSS.

§ 2° - Em qualquer hipdtese, o auxilio-reclusdo somente sera devido aos dependentes
enquanto for mantida a qualigade de segurado.

§ 3° - O auxilio-reclusao sera devido a contar da data:
| - da recluséo, quandc‘> requerido até trinta dias depois desta;
Il - do requerimento, quando requerido apds o prazo previsto no inciso 1.
Segao Xil
Dos prazos e caréncia
Art. 32 - Os prazos de ::aréncia para gozo dos beneficios previstos nesta Lei sdo:

I- para o auxilio-doenga e aposentadoria por invalidez, 12 (doze meses) de
contribuicdo em favor do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA, salvo se a incapacidade for decorrente de
acidente de qualquer natureza ou causa;

§ 1° - Nao sera exigida qualquer caréncia para o percebimento do salario maternidade,
da penséo decorrente da morte do segurado, abono anual, auxilio recluséo e salario
familia.

§ 2° - Nao estdo sujeitos as caréncias previstas neste artigo os segurados que
ingressaram, até 15/12/98, em cargo efetivo, no servigo pablico, no Municipio de Agua
Preta, e seus respectivos dependentes.

Secdo Xl
Das disposigoes gerais relativas aos beneficios

Art. 33 ~E de 5 (éinco) anos ¢ prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou
agao do segurado ou beneficiario para revisdo do ato de concessdo de beneficio, a
contar do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira prestagdo ou,
quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da decisdo indeferitéria
definitiva no @&mbito administrativo.

Paragrafo Unico - Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam
ter sido pagas toda e qualquer agdo para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
restituicées ou diferengas devidas pelo FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO

N\~
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MUNICIPIO DE AGUA PRETA, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na
forma da Legislagéo Civil.

Art. 34 ~ Com excegdo do beneficio de pensio por morte, durante o periodo de
percepgao de todo e qualquer beneficio também serdo devidas as contribuicGes
previdenciarias ao FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
AGUA PRETA, de conformidade com as disposi¢oes fixadas no atigo 68.

Paragrafo unico - No periodo de gozo do beneficio, cabe ao ente estatal empregador recother
a parcela da contribuicio a seu cargo, ao FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA. A parcela devida pelo segurado serd descontada pelo
FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA guando do
pagamento do beneficio.

Art. 35 - O segurado em goZo de auxilio-doenga, ou aposentadoria por invalidez, esta
obrigado a se submeter, sob pena de suspensdo do pagamento do beneficio,
periodicamente a exames médicos a cargo de junta médica designada pelo
FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA, bem
assim a tratamentos, processos, readaptagdes profissionais e demais procedimentos
prescritos por aquele servigo médico.

Paragrafo Unico - A periodicidade a que se refere o “caput” deste artigo sera definida
pela Geréncia de Previdéncia do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA, ouvida a Junta Médica, caso a caso, e nunca superior
a 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 36 - O beneficiossera pago diretamente a quem de direito ou a procurador
constituido por mandato outorgado por instrumento publico, 0 qual n&o terd prazo
superior a 6 (seis) meses, podendo ser renovado ou revalidado.

Paragrafo Unico - O procurador devera firmar, perante o FUNPREAP - FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA, Termo de Responsabilidad=,
mediante o qual se compromete a comunicar qualquer fato que venha a determinar a
perda da qualidade de procurador ou evento que possa invalidar a procuragao,
principalmente a superveniéncia de Obito ou incapacidade civil do outorgante, sob
pena de incorrer em sangdes penais cabiveis.

Art. 37 - O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz seré pago
ao representante legal, tutor ou curador, nos termos e requisitos da legisla¢do civil.

Art. 38 - Todo segurado, dependente ou representante legal dos mesmos, assinara os
formularios e fornecerd os dados e documentos exigidos periodicamente pelo
FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA, para
provar o cumprimento dos requisitos necessarios & obtencdo dos beneficios, ou
garantir a sua_ manutengao. '

Paragrafo Unico - O cumprimento dessa exigéncia ¢ essencial para o recebimento
dos beneficios, ou sua manutengéo.

Art. 39 - Sem prejuizo da exigéncia de apresentacdo de documentos habeis,
comprobatérios das condi¢ées necessarias para o recebimento dos beneficios, o
FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA podera
tomar providéncias no sentido de comprovar ou suplementar as informagdes

fornecidas.
e
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Art. 40 - ©O-FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA
PRETA podera negar qualquer reivindicagao de beneficio, declara-lo nulo ou reduzi-lo,
se por dolo ou culpa, forem omitidas ou declaradas falsamente informacdes para a
obtencio de qualquer beneficio.

Art. 41 - Podem ser descontados dos beneficios pagos &os segurados ou
dependentes: ‘

I- contribuicdes devidas aoc FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA:

- pagamento de beneficio além do devido;

m- impostos retidos na fonfe, de conformidade com a legislacéo aplicavel;

IV -  penséo de alimentos decretada em decis&o judicial;

V- outros débitos previstos em Lei e os débitos autorizados pelo servidor, desde
que aceitos pelo FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICiPIO DE
AGUA PRETA.

§ 1° - Salvo o disposto neste artigo, o beneficio ndo podera ser objetc de penhora,
arresto ou seqliestro, sendo nula de pleno direito sua venda, alienagio ou cessio, ou
a constituicdo de qualquer 6nus de que seja objeto.

§ 2° - Na hipétese do inciso ll, o desconto sera feito em até 6 (seis) parcelas,
essalvada a existéncia de ma fé, quando entao nao sera o débito parcelado.

§ 3° - Somente poderao ser descontados os débitos existentes a partir da cccesséo
do beneficio e desde que n&o sejam superiores ao valor do beneficio.

Art. 42 - Excetuada a hip6tese de recolhimento indevido, nao havera restituicio de
iontribuigbes feitas ao FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
AGUA PRETA em hipétese alguma.

rt. 43 - N&o sera devido ao segurado e/ou dependentes o percebimento cumutativo
e quaisquer um dos beneficios a seguir dispostos:

1- Auxilio-Doenga;

- Aposentadoria de qualquer espécie;
M- Auxilio-Recluséo,

IV - Salario maternidade.

rt. 44 —~ Nao sera considerada, para efeito de contagem em dobro para a
aposentadoria por tempo de contribui¢do, a licenga prémio do servidor.

Art. 45 — Os proventos de aposentadoria, pensdes, auxilio-doenca e auxilio-recluséao,
ndo poderio exceder, a qualquer titulo, a remuneragdo tomada como base para a
concessdo do -beneficic, sendo vedado o acréscimo de vantagens de carater
transitério a respectiva remuneragao. e




TiTULO Il
CAPITULO1
DA ADMINISTRAGCAO

Art. 46 — O FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA
PRETA teré4 a seguinte estrutura:

i- Conselho Deliberativo;
- Conselho Fiscal; e
m- Geréncia de Previdéncia.
Segdo |
Do Conselho Deliberativo

Art. 47 - O Conselho Deliberativo do FUNPREAP - FUNDG PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA ser4 constituido de 3 (trés) membros efetivos e 1 (um)
membro suplente para cada um, a saber:
l:,- dois servidores, do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do

Municipio de Agua Preta, indicados pelo Prefeito, sendc jue um deles, a

critério do Prefeito .sera o Presidente do Conselho Deliberativo:

li - um servidor, do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Municipio
de Agua Preta, indicado pelo Poder Legislativo:

§.1° - Os membros suplentes serdo designados aplicando-se os mesmos critérios
fixados para os membros efetivos.

§ 2° - Juntamente com os titulares e para cada um, sera designado 01 (um) suplente
respectivo, que os substituirdo em suas licengas e impedimentos e os sucederdo em
so de vacéncia, conservada sempre a vinculagdo da representatividade.

§ 3° - O mandato dos membros designados pelos Poderes Executivo e Legislativo
sera de 04 (quatro) anos, ndo sendo permitida sua recondugdo para o mandato
subseqiiente.

§ £$'° - Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros.
§ 5° - O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada més, com a presen¢a
da maioria de seus membros e suas decisées serdo tomadas por maioria simples de

voto.

§ 6° - A fungéc de Conselheiro ndo sera remunerada, devendo ser desempenhada no
hor:%rio compativel com ¢ expediente normat de trabaiho.

§ 8° - O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a trés sessdes consecutivas ou seis
alternadas, terd seu mandato declarado extinto. ( :
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§ 9° - Os membros do Conselho Deliberativo dever&o ser contribuintes ou
beneficidrios do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DC MUNICIPIC DE AGUA
PRETA.

10 - O Presidente do 'Conselho Deliberativo do FUNPREAP - FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA tera voz e voto de desempate
nas reunides do Conselho.

§ 11 — As deliberagdes do Conselho Deliberativo serdo lavradas em Livro de Atas.

§ 12 - As convocagdes ordinarias e extraordinarias do Conselho Deliberativo serdo
feitas por escrito.

Art. 48 - Ao Conselho Deliberativo compete:

I- Deliberar sobre a politica de investimentos do FUNPREAP - FUNDO
PREVIDENCIARIO-DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA

in- Deliberar sobre Regimento Interno do FUNPREAP - FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA,;

M- Deliberar sobre as Diretrizes Gerais de atuagdo do FUNPREAP - FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA,;

IV -  Deliberar sobre o Quadro de Pessoal e o Plano de Cargo e Salarios;
Vi Deliberar sobre a Nota Técnica Atuarial e o Plano Anual de Custeio;
Vii-  Deliberar sobre o Relatério Anua: da Gerencia de Previdéncia;

VIl - Deliberar sobre os Balancetes Mensais, bem como o Balango e as Contas
Anuais do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
AGUA PRETA, apés apreciados pelo Conselho Fiscal e Auditor Independente:

VIl - Deliberar sobre a aceitagdo de bens e legados oferecidos ao FUNPREAP -
FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA:

IX- Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo ou oneragdo de bens imoveis, bem
como a aceitac@o de doagbes com encargo;

X Deliberar sobre a Proposta Orgamentaria anual, bem como suas respectivas
alteragdes, elaborada pela Geréncia de Previdéncia do FUNPREAP - FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA,;

Xt-  Deliberar sobre a contratagdo dos servicos especializados de terceiros para
gest&o tecnica, operacional e patrimonial;

Xli - Deliberar sobre a contratagdo de Consultoria Externa Técnica Especializada
para desenvolvimento de Servicos Técnicos Especializados necessarios ao
FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA,
por indicagéo da Geréncia de Previdéncia;




Xl - Funcionar como 6rgédo de aconselharﬁento & Geréncia de Previdéncia do
FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA,
nas questoes por ele suscitadas;

XIV - Baixar Atos e Instrugdes Normativas, complementar ou esclarecedoras; e
XV - Praticar os demais atos atribuidos por esta Lei.
Secdo il
Do Conselho Fiscal

Art. 49 - O Conselho Fiscal serd composto de 03 (trés) membros efetivos e 1 (um)
mlbmbro suplente para cada um,’a saber:

I dois servidores, do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do
' Municipio de Agua Preta, indicados pelo Prefeito;

il - um servidor, do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Municipio de
Agua Preta, indicado pelo Poder Legistativo;

§ 1° - Os membros suplentes serdo designados aplicando-se 0s mesmos critérios
fixados para os membros efetivos

§'2° - O mandato dos membros designados sera de 04 (quatro) anos, o qual devera
coincidir com o do Conselko Deliberativo, ndo sendo permitida sua recondugéo para o
mandato subseqiente.

|
§!3° - Juntamente com os titulares e para cada um, sera designado C1 (um) suplente,
q{:e os substituirdo em suas licencas e impedimentos e os suceder2o em caso de
vacancia, conservada sempre a vinculagdo da representatividade.

§|,4° - Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros.

|

§ 5° - O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada trés meses, com a
ptesenga da maioria de seus membros e suas decisbes serao tomadas com o minimo
de 02 (dois) votos.

!
§ 6° - A fungdo de Conselheiro Fiscal ndo sera remunerada, devendo ser
dllasempenhada no horério compativel com o expediente normal de trabalho.

i . o . . .
§ 7° - O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a trés sessGes consecutivas ou seis
altemadas, tera seu mandato declarado extinto.

§ 8° - O Conselho Fiscal eleger4, dentre seus membros, o seu Presidente em sua
primeira reunido ordinaria, ap6és a sua posse.

§? g° - O Presidente do Conselho Fiscal terd voz e voto de desempate;

§ 10 - Os membros do Conselho Fiscal deveréo ser servidores ativos, contribuintes do
FUNPREAP - FIJNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA.

1
. § 11 - Asdeliberagbes do Conselho Fiscal serdo lavradas em Livro de Atas.

n
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Art. 50 - Compete ao Conselho Fiscal:

v -

Vi -

Vit -

Vil -

IX-

Xf-

Xl -

Acompanhar a organizagéo dos servigos técnicos e a admiss&o do pessoal;

Acompanhar a execugdo orcamentaria do FUNPREAP - FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA, conferindo a
classificag@o dos fatos e examinando a sua progedéncia e exatidao;

Examinar as prestagbes efetivadas pelo FUNPREAP - FUNDOC
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA aos servidores e
dependentes e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

Proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificagio dos
balancetes mensais, os quais deverao estar instruidos com os esclarecimentos
devidos, para encaminhémento ao Conselho Deliberativo;

Indicar, para contratacfo, perito de sua escolha para exame de livros e
documentos;

Encaminhar ac Prefeito Municipal, anualmente, até o més de marco, com o
seu parecer técnico, o relatério do exercicio anterior da Geréncia de
Previdéncia, o processo de tomada de contas, o balango anual e o inventario a
ele referente, assim como o relatério estatistico dos beneficios prestados:

Requisitar & Geréncia de Previdéncia e ao Presidente do Conselho Deliberativo
as informagbes e diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao
desempenho de s suas atribuicbes e notifica-los para corregéo de
irregularidades verificadas e exigir as providéncias de regulariza¢do-

Propor ao Gerente de Previdéncia do FUNPREAP - FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA as medidas que juigar
de interesse para resguardar a lisura e transparéncia da administracdo do
mesmo;,

Acompanhar o recolhimento mensal das contribuigdes para que sejam
efetuadas no prazo legal e notificar e interceder junto ao Prefeito Municipai e
demais titulares de érgéos filiados ao Sistema Municipal, na ocorréncia de
irregularidades, alertando-os para os riscos envolvidos, denunciando e
exigindo as providéncias de regularizagdo, e adotando as providéncias de
retencdo dos impostos e taxas junto aos oérgéos competentes para
regularizacdo das contribuicbes em atraso,

Proceder & verificacao dos valores em depésito na tesouraria, em bancos, ncs
administradores de carteira de investimentos e atestar a sua correcdo ou
denunciando irregularidades constatadas e exigindo as regulariza¢ées;

Examinar e dar parecer prévio nos Contratos e Acordos a serem celebrados
pelo FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIC DO MUNICIPIO DE AGUA
PRETA, por solicitacdo da Geréncia de Previdéncia;

Pronunciar-se sobre a alienag?o de bens iméveis do FUNPREAP - FUNGO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRET‘:;(/

7
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Xll- Acompanhar os processos de concessdo de beneficios, verificando sua
legitimidade;

XIV - Acompanhar a aplicagdo das reservas, fundos e provisbes garantldores dos
beneficios previstos nesta Lei, notadamente no que conceme a chservancia
dos critérios de seguranga, rentabilidade e |1qundez e dg limites maximos de
concentragdo dos recursos;

XV - Rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer possivel alteragéo;
e

XVl - Proceder os demais atos necessarios a fiscalizagdo do FUNPREAP - FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA, bem como da gestéo
do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Agua Preta.

Paragrafo Unico - ‘Compete a todos os membros do Conselho Fiscal,

individualmente, o direito de exercer fiscalizagdo dos servigcs do FUNPREAP -

FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA, nZo lhes sendo

permitido envolver-se na dire¢do e administragado do mesmo.

Segao il
Da Geréncia de Previdéncia

Art. 61 - A Gerén’cia de Previdéncia do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA sera composta de um Gerente de Previdéncia e um
Assistente Administrativo Financeiro.

§ 1° - Os cargos de Gerente de Previdéncia e de Assistente Administrativo Financeiro,
serdo nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 2° - Os ocupantes dos cargos de Gerente de Previdéncia e de Assisiente
Administrativo Financeiro deverdo possuir, pelo menos, nivel meduo de escolaridade e
qualificagéo necessaria.

§ 3° - As deliberac6es da Geréncia de Previdéncia serdo registradas em Livro de Atas.
§ 4° - Sera firmado Termo de Posse do Gerente e Assistente nomeados.

§ 5° - O cargo de Gerente de Previdéncia & de provimento em comissac e tera
remuneragio equivalente a do Secretéario Municipal.

E 6° - O cargo de Assistente Administrativo Financeiro é de provimento em comisséo e
terd remuneracao equivalente a dos Diretores de Departamentos.

§ 7° - Nao poderdo ser nomeados para as fungdes de Gerente de Previdéncia e
Assistente Administrativo Financeiro, profissionais que tenham parentescos, até 3°
grau, com membros do Conselho Deliberativo e Fiscal, ou com ocupantes de cargos
de confianga, no ambito do Poder Executivo Municipal.

Art. 52 - Compete ao Gerente de Previdéncia:

Representar c FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
AGUA PRETA em juizo ou fora dele; o,
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"- Superintender e exercer a Administragdo Geral do FUNPREAP - FURDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA;

-  Autorizar, conjuntamente com o Assistente Administrativo Financeiro, as
aplicagbes e investimentos efetuados, atendido o Plano de Aplicagbes e
Investimentos;

iv- Celebrar, em nome do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA em corjunto com o Assistente Administrativo
Financeiro, os Contratos de Gestao e suas alteragdes, e as contratagdes em
todas as suas modalidades, inclusive de prestaco de servigos por terceires;

V- Praticar, conjuntamente com o Assistente Administrativo Financeiro, os atos
relativos & concesséo dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei;

Vi-  Elaborar em conjunto com o Assistente Administrativo Fifanceiro, a proposta
orcamentéria anual do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA, bem como as suas alteragdes;

Vil-  Organizar o quadro de pesscal de acordo com o orgamento aprovado;
Viil - Expedirinstru¢des e ordens de servigos;

IX- Organizar, em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro, os
servicos de Prestagdo Previdenciaria do FUNPREAP - FUNDO
PREVIDENCIARI® DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA;

X -  Assinar e assumir, em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro os
documentos e valores do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA e responder juridicamente pelos atos e fatos de

interesse do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIC DE
AGUA PRETA;

Xi-  Assinar, em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro, os cheques
e demais documentos do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA, movimentando os fundos existentes;

Xil- Encaminhar, para deliberag2o, as contas anuais da Instituico para o Consetho
Deliberativo e para o Tribunal de Contas do Estado, &acompanhadas dos
Pareceres do Conselho Fiscal, da Consultoria Atuarial e da Auditoria Externa
Independente;

Xill - Propor, em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro, 2 contratacéo
de Administradores de Carteiras de Investimentos do FUNPREAP - FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA dentre as instituigdes
especializadas do mercado, de Consulicres Técnicos Especializados e outros
servicos de interesse;

XV - Submeter ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal os assun'cs 2 eles
pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas
atribuicdes;

KV - Cumprir e fazer cumpiir as deliberaces dos Conselhos Deliberativo e rFiscai;
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XVl -

Praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua competéncia.

Art. 53 - Compete ao Assistente Administrativo Financeiro:

II
-

It -

vi-

Vil -
viit -

X -

Xi -
Xl -

Xt -

XV -

Manter o servigco de protocolo, expediente, arquivo, bem como, baixar ordens
de servigos relacionados com aspecto financeiro:

Elaborar e transcrever em livios préprios os contratos, termos, editais e
licitacdes;

Supervisionar o servico de relacdes publicas e os de natureza interna;

Administrar a area de Recursos Humanos do FUNPREAP - FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA.

Assinar juntamente com o Gerente de Previdéncia,~todos os atos
administrativos referentes a admissdo, contrato, demisséo, dispensa, licenga,
férias, afastamento dos servicos da autarquia, bem como, os cheques e
requisicbes junto as instituicdes financeiras;

Cuidar para que até o décimo dia util de cada més, sejam fornecidos os
informes necessarios & elaboragao do balancete do més anterior;

Manter a contabilidade financeéira, econbmica e patrimonial, em sistemas
adequados e sempre atualizados, elaborando balancetes e balan¢os, além de
demonstrativos das atividades econdmicas deste Fundo;

Promover a arrecadagio, registro e guarda de rendas e quaisquer valores
devidos ao FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
AGUA PRETA, e dar publicidade da movimentagao financeira;

Elaborar or¢amento anual e plurianual de investimentos, bem como todas as
resolugbes atinentes a matéria orcamentaria ou financeira e o
acompanhamento da respectiva execu¢ao,

Apresentar periodicamente os quadros e dados estatisticos que permitam o
acompanhamento das tendéncias orgamentérias e financeiras para o
exercicio; )

Providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade;
Efetuar tomada de caixa, em conjunto com o Gerente de Previdéncia;

Organizar, anualmente, o quadro de fornecedores, opinando sobre 0 mesmo e
submetendo-o a aprovacao do Conselho Deliberativo;

Organizar e acompanhar as licitagdes dando o seu parecer para o respectivo
julgamento;

Supervisionar o Setor de Compras, Almoxarifado e Patriménic do FUNPREAP
- FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA, através de
sistema proprio, verificando periodicamente os estoques, bem como © centrole
e conservagao de material permanente; /
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XVi- Manter os servicos relacionados com a aquisicdo, recebimento, guarda e
controle, bem como fiscalizagdo do consumo de material, primando pela
economia;

XVii - Supervisionar os servigos de seguranga, limpeza, portaria & servicos gerais do
FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA;

XVill - As agbes de gestao orgamentaria de planejamento financeiro, os recebimentos
e pagamentos, os assuntos relativos a area contanil, as aplicagdes em
investimentos em conjunto com o Gerente de Previdéncia & deliberado pelo
Conselhd ~Deliberativo e o gerenciamento dos hens pertencentes o
FUNPREAP - FUNDC PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA,
veiando por sua integridade.

XIX - Maﬁtér controle sobre a guarda dos valores, titulos e disponibilidades
financeiras e demais documentos que integram o Patriménic do FUNPREAP -
FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA.

XX - Proceder a contabilizagdo das receitas, despesas, fundos e provisdes do
FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA,
dentro dos critérios contabeis geralmente aceitos e expedir os balancetes
mensais, 0 balanco anual e as demais demonstragdes contabeis;

XXi - Propor a contratacéo dos Administradores de Ativos e Passivos Financeiros do
FUNPREAP - FUNDO PREVIDENGIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA
e promover o acompanhamento dos Contratos;

Kol - Manter atualizado o cadastro dos servidores seguradoes, atives e inativos, e de
seus dependentes, tanto da Prefeitura, da Camara Municipal e dermais 6rg&os
empregadoras municipais vinculados ao !nstituto de Previdéncia do Municipio
de Agua Preta;

XXIII - Providenciar o célculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos pelo
FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIOC DE AGUA PRETA
aos segurados e dependentes, de acordo com os dispositivos legais;

XXV - Responder pela exatiddo das caréncias € demais condigles exigidas para a
concessao de quaisquer beneficios aos segurados que o requererem;

XXV - Proceder o atendimento e a orientagdo aos segurados quantd aos seus

direitos e deveres para com o FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA;

XXV1- Proceder ao levaniamento estatistico da baneficios concedices e a concader,

XXVH - Propor a contratacdo de Atuério para proceder as revisdes atuarais do
Sistema Previdenciario Municipal;

XXV - Substituir o Gerente de Previdéncia em scus impedimeritos cventuais.
Art. 54 - O FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO WMUNICIPIO DE AGUA

PRETA, para a execugdo de seus servigos, terd pessoal requisitaco da

municipalidade, dentre o5 seus servidores, 0s quals seifio colecades & sua dispazicie
|
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com todos os seus direitos e vantagens asseguradas, garantias @ deveres previstos
em Lei, ndo podendo perceber remuneragdo adicional,

Segdo IV
Das disposigbes gerais da administragzo
Art. 55 - Os membros representantes dos diversos 6rgdos colegiados da Estrutura
Administrativa do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO WMUNICIPIO DE
AGUA PRETA n3o poderdo acumular cargos no Instituto, mesmo que indicados para
6rgdos diferentes e por diferentes entes municipais ou entidades.
Segao V
Dos Atos Normativos
Art. 56 - O Conselho Beliberativo, por sua iniciativa ou solichagéb da Geréncia de

Previdéncia ou do Conselho Fiscal, deliberard quanto & emisséo de instrucbes e
normas operacionais ern atos normativos.

Paragrafo Unico - Os atos normativos serdo emitidos sobre assuntos omissos em
‘Lei, ou em complemento com o objetivo de esclarecer.

TITULO M
CAFITULD |
DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 57 - O patriménio do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIC DO MUNICIPIO
DE AGUA PRETA serd auténomo, livre, desvinculado de qualquer outra entidade ou
ente municipal e constituido de:

l- contribuicbes compuisérias do Municipio (Prefeitura e Camara) e demais
érgdos empregadores de que trata esta Lei; dos servidores ativos e inativos,
conforme disposto, no artigo 68 desta Leai;

- receitas de apiicacdes de patrimonio,

fit- produto dos rendimentos, acréscimos ou comresdes provenientes das
aplicagbes de seus recursos;

V- compensagbes ﬁnénceiras obtidas pela transferéncia das Entidades Publicas
de Previdéncia Federal, Estaduai e Municipal;

VY - subvengdes do Governo Federal, Estadual e Municipal, e

Vi- dotagdes, doagdes, subvencdes, legados, rendas e cuiros pagamentos de
qualquer natureza. )

Art. 58 - Os recursos financeiros e patrimoniais do FUNPREAP - FUNDGC'
'PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA, garantidores dos beneficios
por este asseguradcs serZo aplicados, por intermédio de Instituicbes Privadas ou
Piblicas contratada. O FUNPREAP - FUNDC PREVIDENCIARIC DO MUNICIFIO DE
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AGUA PRETA aplicar o seu patrimdnio no Pais, de conformidade com as diretrizes
estabelecidas pelo Consetho Deliberativo e de acordo com a determinacdo do
Conselhio Monetario Nacional.

Paragrafo Unico - As diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo devarac
orientar-se pelos seguintes objetivos:

a) seguranca dos investimentos;
b) rentabilidade real compativel com as hipdteses atuariais; ¢
‘c) iquidez das aplicacdes para pagamenio dos heneficios.

iArt. 59 - O exercicio sociai teréd duragéo de 01 (um) ano, encerrando-se em 31 de
dezembio.

Art. 60 - Cabera ao Gerente d'e Previdéncia e ao Assistente Administrativo Financeira
a adm_inistrat;éo e gestdo do FUNPREAP - FUNDO FREVIDENCIARIC DO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA, ouvido o Conselho Deliberativo, =~

Paragrafo Unico - A administragio e gestdo do FUNPREAP - FUHNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA poderé ser terceirizada.

Art. 61 - Os recursos a serem despendidos pelo FUNFPREAP - FUNDO
FREV!DENCIAR&G DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA, a titulo de Despesas
Administrativas e de Custeio de seu funcionamento, nd3o poderdo, em hindtese
lguma, exceder o percentual fixado no Plano Anual de seu Custeio.

rt. 62 - O FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO RUNICIPIO DE A~UA

RETA devera manter os seus registros contabeis proprios, em Plano de Contas, que
espelhe com fidedignidade a sua situa¢do econdmico-financeira e patrimonial de cada
exercicio, evidenciando, ainda, as despesas e receitas previdenciarias, assistenciais,
fatrimcniais, financeiras e administrativas, além de sua situacdo ativa e passiva,
aspeitado o que dispde a legislacdo vigente.

Art. 63 - O FUNPREAP - FUNDC PREVIDENCIARIO DO RUNICIPIO DE AGUA
PRETA, prestara contas anualmente ac Trbunal de Contas do Cstado de
Pernambuco, ao Prefeito e 4 Camara Municipal, respondendo seus gestores pelo fiel
desempenho de suas atribuicbes e mandatos, na forma da Lei.

Art. 64 - E vedado ao FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIOC DO MUNICIPIO DE
GUA PRETA atuar como instituicdo financeira, conceder empréstimo, aval, aceite,
em como prestar fianga, ou oorigar-se de favor por gualquer outra forma.

Art. 65 - No caso de licenga do servidor, com redugZo de saldrio mensal,
fundamentada por direito constante do Estatuto dos Servidcres Publicos Municipais,
s suas contribuicdes mensais, bem assim eventuais obrigacdes coniraidas com ©
‘UNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA cue
duardem proporgdo com seus vencimentos terdo como base o Gitirno vencimento total
mensal recebido.

Art. 66 - O Prefeito, o Vice-Prefeito, e os Vereadores néo s&o considerados segurados
do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO bo MUNICIPIO DE AGUA PRETA, néio
havendo, desta forma, contribuicées destes para o FUNPREAP - FURKDO
F%REViDENCIAREO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA, salvo se 2lém da condicéio
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acima sejam, também, servidores plblicos efétivos dos entes estatais do Municipio
de Agua Preta.

CAPITULO I
DO PLANO DE CUSTE!IO

Art. 67 - A previdéncia municipal estabelecida por esta Lei serd custeada mediante
regursos de contribuicbes compulsdrias do Municipio, Camara Municipal, Autarquias,
Fuhdagbes e outros Orgdos empregadores abrangidos por esta Lei e dos seguradces,
bein assim por outros recursos que the forem atribuidos.

§ 1° - O Plano Anual de Custeio devera ser elaborado por Assessoria Atuarial com
registro no {BA - Instituto Brasileirb de Atuéria.

§ 2° - A Assessoria Atuariai, ao elaborar o Plano Anuai de Custeio, devera projetar as
reservas de forma segregada, referente aos segurados e dependentes inativos, em
data anterior 8 vigéncia desta Lei, para efeito de registro contabii, acompanhamentc
cor!%trote cde sua cobertura.

CAPITULG i
DAS CONTRIBUICOES

Art, 68 — S0 receitas do RUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIFIC
DE AGUA PRETA:

l- a contribuigdo mensal compulsdria dos servidores sobre a respectiva
j - s . . o/ -
v remuneracao, inclusive sobre 0 Abono Anuzl, no valor de 12,00%;

it- a contribuigdo mensai compulséria da Prefeitura, Cémara, Autarquias e

Fundagdes Publicas do Municipio no vaior de 12,00% da foiha de pagamento,

| inclusive sobre o Abono Anual;

- osrendimentos e juros provenientes da aplicagdo dos recursos do FUNPREAP
. - FUNDO PREVIDENCIARIC DO MUNICIPIC DE AGUA PRETA;

V- doagdes, legados e outras receitas.

|
§ 17 - As contribuigSes dos servidores em atividade e as previstas no inciso Ii deste
Artigo ser&o creditadas na conta do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIC BO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA até o dia dez subsegilente ao da competércia.

§ 27 - Sobre as contribuicbes mencionadas no paragrafo anterior, n&o creditadas na
conta do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIC DO MUNICIPIO DE AGUA
PRETA, no prazo estabelecido, incidirdo multa de 2% (dois por cento) e juros a razéo
de 1% (um por cento) ao més, calculado sobre o débito atualizado pelo IGP-M da
Furida¢go Getdlio Vargas ou pelo indice que vier eventualmente a substitui-lo, até a
data de seu efetivo pagamento, sendo da resporisabilidade do Conseiho Deliberativo
do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO GE AGUA PRETA as
acles necessarias, inclusive judiciais, se for o caso, para garantir &s recolhimentos
pelos érgéos empregadores de que trata essalel. -
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§ 3° - Se as referidas contribuicbes néo forem creditadas até o 30° dia do més
subseqiiente ao da competéncia, fica o Conselho Deliberativo do FUNPREAP -
FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA autoiizado & promover
a reteng&o do valor correspondente junto 3 Secretaria de Estado da Fazenda, a ser
levado a débito no produto da arrecadacZo do Imposto Sobre Circulacdo de
Mercadorias e Servigos — ICMS. - [

§ 4° - O disposto no paragrafo anterior se aplica quanto 2os débitcs devidos pelo
Executivo, pelo Legislativo, pelas Autarquias e pelas Fundagées Piblicas do Municipio
de Agua Preta.

Art. €9 ~ As contribuigdes pravidencidrias previstas no artigo antericr serdo revicias e
fixadas anuaimente no Piano Anual de Cusieio elaborado pela assessoria atuarial

confratada pelo FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIFIO DE AGUA
PRETA.

§ 1° - Se o segurado vier a exercer cargo em comisséo, a contribuicio serd calculada
sobre o total de vencimentos que perceberia se estivesse no exercicio do seu cargo
cletivo.

¥ 2° - Se o seguradoc vier a exercer cargo em substituicdio ou funcio gratificada ou a
responder pelas atrbuicdes de cargo vago, a contribuicdo sers caiculada sobre © toial
lde vencimentos correspondente ao cargo efetivo do servidor.

§ 3° - Na hipétese de acumulagio permitida em Lei, a contribuicdo serd caiculada
sobre os tofais de vencimsentos correspondentes aos cargos efetivos acumulados.

Art. 70 - As contribuicdes a que se refere o artigo 68 desta Lei incidirdo também sobre
b décimo terceirc salario (abono anual).

Art. 71 - O Prefeito do Municipio, o Presidente da Camara Municipai, os Presidentes
de Autarquias e Fundawns e os ordenadores de despesa sario responsabilizados,
solidariamente, na forma da Lei, caso o recothimento das contribuicdées dos Orgdos
¢cb sua rasporisabilidade nao ocorram na data e condigdes desta Lei.

CARPITULO W
BO SISTEMA DE COTAS

Ait. 72 - As contribuigdes ao instifuto serdo controladas.pelo Sistema de Cotas, de
forma a espelhar a situac2o individual dos segurados no uitimo dia de cada més, em
fungao do fluxo de recursos e dos resultados obtidos com a sua apiicagao financsira
dos recursos patrimoniais do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIC DO
MUNICIPIC DE AGUA PRETA.

irt. 73 - As contribuicGes dos entes estatais do Municipio de Agua Preta scréo
oritroladas e convertidas em cotas no finai de cada més.

Art. 74 - As cotas referidas nos artiges 72 e 73 anieriores serdo avzaliadas
meneal'nente emn fungdo cos resultados obtidcs com a aplicagio do patiimdnio do
UNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETR, apé

df.du“d s as respectivas despesas. -
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Art. 75 - A cada ano o FUNPREAP - FUNLDO PREVIGENCIARIC DO MUNICIPIO DE
AGUA PRETA fornecera aos segurados um extratc contendo no minimo:

f- valor das contribuiches feitas pelo segurado e pelos entes do Municipio de
Agua Preta, més a més, no semestre;

i- valoracéo da cota no perivuo;
-  valor unitario das cotas; e
iV - quantidade de cotas do segurada.

Art. 76 - Quando do ipicic das atividades do FUMPREAP - FUNDG
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA o valor da cota serd de R$
1.00 (um real).

CAPITULO V

DA DIVULGACAD DOS DADOS

it 77 -TC FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO ®MUNICIPIO DE AGUA
PRETA pubilicara a presente Lei no Boletim Oficial, assim comio ¢ material exphicativo
que descreva as caracieristicas principais ¢os beneficios previdenciérios e o Plano de
Custeio.

Art. 78 - O FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO #MUNICIPIO DE AGUA
PRETA afixara no guadro de avisos existente em sua sede o Relatdrio Anual de
Atividades contendo os pareceres dos Consethos Deliberativo e Fiscal, da assessoria
atuarial e dos Auditores Independentes, juntamente ccm as demonstragdes
financeiras dc exercicio anterior, para conhecimento dos seus segurados e
dependentes.

TiTuLO v
CAPITULD !
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 79 - Os Bens e direitos constituidcs com as contricuigles com finalidades
previdenciarias para a constiiuicdc de um fundo Ge previdd.icia para & cobertura do
Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Agua Preta daverfo ser integratrante
repassadas para a conta do FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
JAUNICIPIO DE AGUA PRETA.

Art. 80 - Fica vedada a utiizac8o dos fundos, reservas e provisdas, garantideores dos
beneficios previdenciarics para ¢ pagamentc dos servicos assistenciais de qualauer
especie.

Art. 81 - Aiém das contribuigSes previstas no arligo 66 desta Lei, oz entes cslalzis do

Municipio de Agua Preta contribuirde mensalmente com um adicicnal nunca inferior a

1% do totai da folha de pagamentos dos servidores &livos, por um pericac de 35

ancs ou &té que seja integralments cobeilo o déficit técnicc- apontado na availegao
atuanial, da'e bacse dezembic de 2000, QUADRC ANEXD. -~
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3 1° - A centribuic@o pravista no caput deste urtigo devera ser creaizda na conta do
FUNPREAP - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE AGLA PRETA 21 o
kila cinco do meés a que se refe:..

§ 2° - Em caso de atraso ou inadimplemenic da obrigagic pravista no caput desie
arligo, aplicam-se as mesmas disposicdes previstas nos §§ 2°, 3° 4,4° do artige 68.

Ast. 82 - O Municipio utilizard todas as formas previstas e permitidas am Lei, inclusive
através do Fundo de Compensagdo Previdencidria, para reaver as contribuicdes ¢os
seus atuais sarvidores efetivos atives ¢ inalivos, para ¢ INSS ¢ ¢ IPSEP, a¢ longe dos
T.:nOS.

ﬁ’ar&grafo Unico — Na hipotese do ressarcimento do Municivio de contribuicdes dos
seus atuais servidores efetivod afivos e inatives para o INSS e IFSEP, o monicrite
ecebido desses Institutos Previdenciarios serd imediatamente repussado para o
%UNPREAP - FUNDO PREV@DENC#AR!O BO MUNICIPIC D AGUA PRETA ¢
deduzido da Reserva Matemética apurada na Avaliagdo Atuariat de dezembrof/2004.

Art. 83 — O servidor municipal coiocado & disposigdo da Unido, Zo Disirito Federal, dos
Eslados, de Municipios ou de suzs entidades de acministracdo indireta e fundag:ucs
au que esteja ocupando cargo politico, perrnanecerd vinculado ao regime de
previdéncia raunicipal.

\

F?arégraaro anico —~ No caso refeiido no caput desie artigo, a conirsuicio

previcencidria mensai compulséria do ente empregador sera paga pelo 6rgdo

responsavel pelo pagamepto da remuneracéo do servidor colocado a disposi¢so.

ﬁlﬁ. 84 -- O servidor efetivo municipal que for readmiiido, ainda que por intermédic de

c'lbncurso pliblico, e ja estiver em goze de beneficio previdencisric de aposentadona

por este Regime Proprio de Previdéncia, ndo serd considerado segurade deste
egime.

Par&grafe tnico — No caso referido no caput deste artigo, o novo servidor municipal
nao pagara a contribuicas previdenciéna, e ndo fard jus @ nenhum benaficio
ptevidenciéro.

ALL 85 ~ Serd respeitado o direito aaquirido dos segurados gue, &ié 15 de dezemibro
1998, tenham completado todos c©s requisitos e condicdas para 0 gozo cos
baneficios previdencidrios, previsios nag disposicdes legels vigeniss alé aguela daia.
At 86 ~ Esia Lei e suas disposicbes gerais z iransitdrias entiar&o em viger na dala
de: sua publicacéo, ficando revogadas todas as demais disposicdes em contrano.

Gabinete do Prefeils do Muricipio de Agna Preta, Estado
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