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LEI N° 1.691, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009.

Institui o Sistema de Controle Interno (SCI) do Poder
Executivo Municipal, cria a Controladoria de Controle
Interno do Municipio (CCI), e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DA AGUA PRETA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no
uso de suas atribui¢Bes constitucionais, em conformidade com o que preceitua a LOM — Lei Organica
do Municipio em seus artigos 48 e 60, sem prejuizo de outros dispositivos que regulem a matéria:

Faz saber que a Camara Municipal APROVOU e Eu SANCIONO a seguinte Lei:
CAPITULO I
DA ORG:ANIZACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Segiio I
Das Disposi¢oes Preliminares, Conceitos e Definigoes

Art. 1° A organizag3o, implantagio e funcionamento do Sistema de Controle Interno - SCI,
abrangendo a administragfo direta e indireta do Municipio, consoante disposi¢des contidas nos arts.
31, 70 e 74 da Constituicio_da Repiblica Federativa do Brasil, e nos artigos 29, 31 ¢ 86 da
Constitui¢do Estadual, reger-se-a por esta Lei.

§ 1° Na implantagiio, manuten¢fio e coordena¢fio do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo serfio observadas as disposi¢des do art. 74 da Constituicio Federal e adotados os
procedimentos disciplinados pela Resolucgio T.C. n°® 0001/2009, do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco e atualizagdes posteriores.

§ 2° Esta Lei serd regulamentada por Decreto Executivo, que detalhara os procedimentos locais
necessarios ao fiel cumprimento das disposigdes pertinentes ao controle interno no 4mbito do Poder
Executivo Municipal, sem prejuizo de discriminagSes pontuais em normas, instrugdes e rotinas de
trabalho especificas, para o efetivo funcionamento do SCI — Sistema de Controle Interno.

§ 3° Na aplicacfio desta Lei observar-se-d0 os seguintes conceitos e definigdes:

I - Sistema de Controle Interno - SCI — E o conjunto de normas, principios, métodos e
procedimentos, coordenados entre si, que busca realizar a avaliag@o da gestdo publica e dos programas
de governo, bem como comprovar a legalidade, eficacia, eficiéncia e economicidade da gestdo
orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional dos 6rgéos e entidades municipais;

II - Orgdo Central do Sistema de Controle Interno — E a unidade organizacional responsavel
pela coordenagdo, orientagfio ¢ acompanhamento do sisterma de controle interno;
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III - Unidades Executoras — Sdo as diversas unidades da estrutura organizacional, no exercicio
das atividades de controle interno inerentes as suas fung¢des finalisticas ou de cardter administrativo;

IV - Pontos de Controle — S30 os aspectos relevantes em um sistema administrativo, integrantes
das rotinas de trabalho, sobre as quais, em fungdo de sua importincia, grau de risco ou efeitos
posteriores, deva haver algum procedimento de controle.

Secdo II
Criagiio e Estruturagiio da Controladoria de Controle Interno

Art. 2° Fica criada a Controladoria de Controle Interno — CCI, que sera o Orgdo Central do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, diretamente subordinada ao Prefeito e
dirigida pelo Controlador Geral de Controle Interno.

Art. 3° A Controladoria de Controle Interno, na condi¢do de 6rgio central do SCI do Poder
Executivo Municipal, compete:

I - assistir direta e imediatamente o Prefeito no desempenho de suas atribui¢des, quanto aos
assuntos ¢ providéncias que, no dmbito do Poder Executivo, sejam atinentes 4 defesa do patriménio
publico, ao controle interno, & audiéncia publica, & correigéio, 4 prevengo e ao combate & corrupgio, as
atividades de ouvidoria e ao incremento da transparéncia da gestdo, no dmbito da Administracio
Pablica Municipal;

II - verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestdo Fiscal, que além das
autoridades mencionadas no art. 54 da Lei Complementar n° 101, de 2000 — LRF, também sera
assinado pelo Controlador Geral de Controle Interno, na condi¢do de Chefe da CCI — Controladoria de
Controle Interno;

III - exercer o controle sobre operagdes de crédito, garantias, direitos e haveres do Municipio;

[V - verificar a adogdo de providéncias para a reconducéio dos montantes das dividas aos limites
de que trata a LRF;

V - verificar ¢ avaliar a adogfio de medidas para o retorno da despesa total com pessoal ao
limite de que tratam os artigos 22 ¢ 23 da LRF;

VI- verificar a observancia dos limites e das condigdes para realizagio de operagdes de crédito
e de inscrigdo em Restos a Pagar;

VII - verificar a destinag@o de recursos obtidos com a alienagfio de ativos, tendo em vista as
restrigBes constitucionais e legais, em especial as contidas na LRF;
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VIII- avaliar o cumprimento das diretrizes ¢ metas estabelecidas no Plano Plurianual — PPA e
na Lei de Diretrizes Orgamentérias — LDO;

IX - avaliar os resultados, quanto 3 eficicia e eficiéncia, da gestdo orgamentdria, financeira,
patrimonial e operacional dos 6rgéos e entidades municipais, incluindo a aplicagéio de recursos nas
acdes e servigos piblicos de saide e na manutengio do ensino, conforme disposi¢des da Constitui¢do
Federal;

X - verificar a compatibilidade da Lei Orgamentéria Anual — LOA com o PPA, a LDO e as
normas da LRF;

X1 - fiscalizar e avaliar a execugfio dos programas de governo em todas as dreas;

XII - realizar auditorias sobre gestdo dos recursos publicos municipais, que estejam sob a
responsabilidade de 6rgdos e entidades publicas e privadas, bem como sobre a aplicagio de
subvengdes e renuncia de receita;

XIII - apurar os atos ou fatos ilegais ou irregulares, praticados por agentes piblicos ou
privados, na utilizagiio de recursos piblicos municipais, dando ciéncia ao Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco — TCE-PE;

XIV - verificar a legalidade ¢ a adequagBo aos principios e regras estabelecidos pela Lei
Federal n® 8.666, de 1993, referente aos procedimentos licitatérios e respectivos contratos efetivados e
celebrados pelos 6rgios e entidades municipais, procedendo, do mesmo modo quanto as disposi¢cdes
da Lei n® 10.520, de 2002, quando a modalidade de licitagdo for o Pregdo;

XV - definir os procedimentos e acompanhaf a realizagdo das Tomadas de Contas Especiais,
nos termos de Resolugfo especifica do TCE-PE;

XVI -apoiar os servicos de fiscalizagio externa, fornecendo, inclusive, os relatérios de
auditoria interna produzidos, para camprimento do art. 74, inciso IV, da Constituicfio Federal;

XVII - organizar ¢ definir o planejamento e os procedimentos para a realizagiio de auditorias
internas;

XVIII - acompanhar a execugio dos convénios, contratos, ajustes e instrumentos
congéneres, verificar plano de aplicagio, cumprimento de metas e prestagdes de contas de recursos
provenientes de transferéncias voluntérias, vindas de outros entes federativos, incluindo qvaliar o
desempenho quanto a eficiéncia e a eficicia os resultados alcangados, assim como verificar,
diariamente, o CAUC, no site da Secretaria do Tesouro Nacional, para conhecer pendéneigs do
Municipio nas 4reas fiscal, previdencidria, contratual e operacional, inclusive inadimpléncias com a
Unido;
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XIX -acompanhar a gestio do Regime Préprio de Previdéncia Social dos servidores
municipais — RPPS, incluindo a verificagdio, por competéncia, dos créditos do RPPS, avaliages
atuariais, o efetivo pagamento das contribui¢des, a concessio de beneficios previdencisrios, confissdes
¢ parcelamento de dividas;

XX - fiscalizar os registros de obras prblicas e demais controles exigidos para o0 Municipio
pela Resolugdio T.C. n° 003, de 2009, do TCE-PE e legislagdio especifica;

XXI - fiscalizar os projetos e a execugdo fisica das obras e servigos de engenharia, realizadas
de forma direta ou indireta pelo Municipio, incluindo o respeito a legislagdo ambiental;

XXII - participar da defini¢iio de pardmetros e do estabelecimento ou adogdio de normas sobre
custos de obras, servigos, fornecimentos e fiscalizar, inclusive quanto a economicidade;

XXIII - fiscalizar a administra¢8o tributaria, a eficiéncia da arrecadag3o, incluindo a divida
ativa tributéria e o controle das receitas;

XXIV - apoiar as unidades executoras, vinculadas as secretarias € aos demais Orgdos
municipais, na normatizagio, sistematizagio e padronizagio dos seus procedimentos e rotinas
operacionais, em especial no que tange a identificacio e avaliagio dos pontos de controle;

XXV - promover a apuragio, de oficio ou mediante provocagéo, das irregularidades de que
tiver conhecimento, relativas a lesfio ou ameaga de lesfio ao patrimdnio publico, velando por seu
integral deslinde;

XXVI - requisitar a instalagdo de sindicdncia, procedimentos e processos administrativos
sempre que verificar omissio de autoridade competente e avocar aqueles ja em curso, em 6rgéo ou
entidade da Administragdo Pblica do Municipio, para corrigir-lhes o andamento, inclusive sugerindo
a aplicacfo da penalidade administrativa cabivel;

XXVII - instaurar, na hipotese do inciso anterior, sindicncia ou processo administrativo ou,
conforme o caso, representar ao Prefeito para apurar a omissiio dos responsaveis;

XXVII - Coordenar o levantamento de dados e informagbes e a disponibilizagdo de
documentos em final de mandato, a equipe do Prefeito eleito no periodo que antecede a posse,
consoante legislacdo aplicavel.

Secao ITI
Da Composi¢io da Controladoria de Controle Interno

Art. 4° O quadro de pessoal da Controladoria de Controle Interno - CCI consta do Anexo 1
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desta Lei, que contém os seguintes cargos:

I -1 (um) cargo de Controlador Geral de Controle Interno;

II - 2 (dois) cargos de Auditor de Controle Interno;

III - 2 (dois) cargos de Assessor de Controle Interno da Area de Satide;

IV - 2 (dois) carges de Assessor de Controle Interno de Obras e Servigos de Engenharia;
V - 3 (trés) cargos de Auxiliar de Controle Intemo;

§ 1° O cargo de Controlador Geral de Controle Interno, ¢ de provimento Comissionado, de livre
nomeag#o ¢ exeneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, que serd ocupado por profissional
de nivel superior; a quem cabe exercer as atividades de diregdo da CCI, definidas ne Anexo 1, e
detalhadas em regulamento.

§ 2° O cargo de Auditor de Controle Interno é de provimento efetivo, preenchido por servider
aprovado em concurso publico, onde as atividades prineipais para o exercicio de sua fungdo constam
do Anexe 1, detalhadas em regulamento.

§ 3° Os cargos de Assessor de Controle Interno da Area de Saude, bem como de Obras e
Servigos de Engenharia, sdo de provimentos efetivos, e serdo ocupados por servidores aprovados em
concurso publico, devendo serem complementados os seus conhecimentos ¢om capacitagio para
atuarem respectivamente no controle de agdes, servigos e gestdo de satde piublica; e infra-estrutura;
obras, e servigos de engenharia, respeitado nos 02 (dois) casos, a legislagdo nacional aplicavel a
matéria, cabendo desempenharem as atividades principais descritas no Anexo 1, e detalhadas em
regulamento.

§ 4° O cargo de Auxiliar de Controle Interno, serd de provimento efetivo, exigido no minimo
formacdo de nivel médio, devendo o ocupante, desempenhar atividades burocréticas. e de apoio
descritas no Anexo 1, e detalhadas em regulamento.

§ 5° Para o exercicio dos cargos referidos nos §§ 2° e 3° deste artigo, os. profissionais deverdio
possuir a qualificacfio minima de nivel médio completo, ou superior em qualquer 4drea de habilitacgo.
Entretanto, no caso do § 2°, a preferéncia sera de habilitagiio em Ciéncias Contabeis ou Administragzio;
e no § 3°, em Medicina, para drea de Saide, bem como Engenharia Civil, para drea de Obras ¢
Servicos de Engenharia.

§ 6° Os cargos de que trata o artigo 4°, em seus incisos Il a V, embora sejam de provimento
efetivo, contudo, poderdo interina e temporariamente ser exercidos por servidores Comissionados ou
efetivos, até que seja realizado Concurso Publico especifico para a ocupagiio efetiva dos Cargos
mencionados. 4o dada pela Emenda Iegislativa Modificativa n° 001, de 28 de agosto de 2009).
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§ 7° (VETADO)

Art. 5° A implantagiio da CCI ser4 imediata e o inicio de seu funcionamento no depende da
implanta¢iio de unidades executoras de controle interno especificas para cada 6rgdo ou entidade da
administragdo direta ou indireta.

Art. 6° A partir da data da publicagiio desta Lei, devera ser nomeado o Controlador Geral de
Controle Interno, e designados, interinamente, profissionais lotados nos quadros efetivos ou
comissionado do municipio, que preencham os requisitos minimos estabelecidos para o cargo, para
exercerem as fungdes de Auditor, Assessor e Auxiliar de Controle Interno, enquanto ndo forem
nomeados os aprovados em concurso piblico para os cargos criados no art. 4°. (NR) (Redacdo dada

pela Emenda Legislativa Modificativa n® 002, de 28 de agosto de 2009).

Paragrafo tnico. A permanéncia dos Auditores, Assessores ¢ Auxiliares interinos, restringem-se
ao periodo necessdrio a realizagio do Concurso Piiblico Municipal, e conseqiiente nomeagdo ¢ posse
dos servidores aprovados, destinados a ocupagio dos cargos estabelecidos nesta Lei, estampados no
art. 4°, Incs. ITa V.

Segiio IV

Das Unidades Executoras

Art. 7° Compete as unidades executoras, responsdveis por 4reas e/ou agdes administrativas, em
conjunto com a secretaria ou 6rgdo a que estejam vinculadas, mediante acompanhamento e orientagéo
do Orgdo Central do Sistema de Controle Interno Municipal, determinar os pontos de controle de cada
agdo, estabelecendo os responséveis, regras, procedimentos € prazos, com a finalidade de garantir a sua
efetividade, a partir da elabora¢fio de manuais de rotinas e procedimentos.

Art. 8° Lei especifica criard Unidades Executoras de Controle Interno vinculadas aos 6rgos da
estrutura administrativa do Peder Executivo, para realizar atividades de controle interno e apoio a CCI
— Controladoria de Controle Interno.

CAPITULOH
DA FISCALIZACAO
Se¢dio I
Levantamento de Irregularidades
Art. 9° Verificada a ilegalidade do ato ou contrato, a CCI dari ciéncia ao Chefe do Poder
Executivo, de imediato; ¢ cemunicard ao responsivel; a fim de que o mesmo adote as providénecias

necessarias ao exato cumprimento da lei, fazendo indicagio expressa des dispositivos legais a serem
observadas; consoante demais disposi¢des desta Lei e do regulamento.

Art. 10. Caso ao exercer a fiscalizagdo, forem configuradas ocorréncias de desfalque, desvios de
dinheiros ou bens e outra irregularidade de que resulte dane ao erdrio, a CCI comunicard o fato ao
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Prefeito Municipal que orientara, desde logo, a instauragio de processo administrativo com a
finalidade de apurar os fatos e sancionar os envolvidos, sem prejuizo da aplicagdo de outras
penalidades legais.

Art. 11. A CCI - Controladoria de Controle Interno levara a termo todas as ocorréncias e
formalizar4 relatorios circunstanciados das auditorias realizadas.
Secdo I

Do Apoio ao Controle Externo

Art. 12 No exercicio das atividades de apoio ao Controle Externo, para cumprimento do que
dispde o inciso [V do art. 74 da Constituicio Federal, cabe a CCI:

I - organizar e executar, por iniciativa propria ou por solicitagdo do Tribunal de Contas, a
programagio de auditoria contabil, financeira, orgamentéria, operacional e patrimonial nas unidades
administrativas sob seu controle, enviando a0 mesmo os respectivos relatérios, na forma estabelecida
em lei e regulamento;

II - realizar auditorias nas contas dos responsaveis por suprimentos individuais, gestdo de
convénios, bens e valores.

Se¢do 111

Da Tomada e Prestagio de Contas

Art. 13 A Tomada de Contas dos Administradores e responsaveis por bens ¢ direitos do
Municipio e a prestagdio de contas do Chefe do Poder Executivo, serd organizada pela Controladoria de
Controle Interno, observadas as disposi¢Ges da legislagdo pertinente e normas resolutivas do Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco.

Art. 14. Constara da Tomada e Prestagfio de Contas de que trata este artigo relatério resumido
emitido pela CCI sobre as referidas contas.

CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Secdo Unica

Art. 15. Constardo dos orgamentos municipais, de cada exercicio, dotagdes especificas para
manutengdo ¢ funcionamento da CCI do Municipio, observadas as disposigdes da Lei de Diretrizes
Or¢amentirias e da legislagdo pertinente.
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§ 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir, ao Orgamento Municipal de 2009, um
Crédito Adicional Especial até o limite de R$ 70.000,00 (Setenta Mil Reais), destinado a implantago
do Sistema de Controle Interno no Municipio.

§ 2°. A classificagio orgamentéria e os recursos para acorrer as despesas decorrentes desta Lei
constam do Anexo 2.

Art. 16. E vedada a terceirizagio das atividades de Controle Interno, podendo, nos termos da
legislagdo vigente ser contratados assessores, especialistas ou peritos para atender exigéncias de
trabalhos técmicos necessarios a instrugio de processos ou relatérios da CCI — Controladoria de
Controle Interno, assim como capacitagio e treinamentos, observado o regulamento.

Art. 17. Nio poderfio compor ou ser designados para o Exercicio dos Cargos de que trata o art.
4°, Incs. I a V, desta Lei, o (s)k

I — servidores que tiverem suas contas, na qualidade de gestor ou responsdvel por bens ou
dinheiros publicos, julgadas irregulares pelo Tribunal de Contas do Estado;

II — cOnjuge e parentes consangiiineos ou afins, até o 3° (terceiro) grau, do prefeito e vice-
prefeito, dos secretarios municipais ¢ das autoridades dirigentes dos orgdos e entidades da
administragfo piblica direta e indireta do municipio;

III — cénjuge e parentes consangiiineos ou afins, até o 3° (terceiro) grau, do Presidente da
Camara, Vice-Presidente e dos demais Vereadores.

Art. 18. Quando dos 03 (trés) ultimos meses para o encerramento do mandato do Prefeito,
devera ser formada equipe de transi¢dio, composta por servidores integrantes da CCI — Controladoria
de Controle Interno, que serd responsavel pela elaboragdio de relatérios e a separagdo daqueles
documentos que comprovem o cumprimento das regras com despesas de pessoal, restos a pagar, nivel
de endividamento, servigos terceirizados, convénios, processos judiciais em andamento e outras
informagdes, de forma a garantir a transparéncia e a responsabilidade do administrador pablico em
relagdo a continuidade da administragio.

Pardgrafo tinico. No caso mencionado no caput deste artigo, os servidores da CCI, integrantes da
Comissdo de Transigdo, s6 poderdo ser destituidos das suas fungdes ap6s a entrega da prestagio de
contas, referente ao periodo de gestiio imediatamente anterior, ao Poder Legislativo Municipal e ao
Tribunal de Contas Estadual.

Art. 19. A CCI - Controladoria de Controle Interno, elaborara seu préprio regimento interno que
serd aprovado por Decreto, respeitadas as disposigdes desta Lei e da legislagfio aplicavel aos servidores
municipais.

Art. 20. Integram esta Lei os Anexos: Anexo 01 — A ¢ 01 - B e Anexo 2.
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Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Agua Preta (PE), aos 15 dias do més de Setembro de 2009.

EDUARDO COUTINHO
Prefeito
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ANEXOI

LER N° 168912009

A - CARGOS QUE INTEGRARAO A CONTROLADORIA DE CONTROLE INTERNO

N°DE DESCRICAO SIMBOLO | REMUNERACAO
CARGOS RS

01 Controlador Geral de Controle | CCIM- I 1.600,00
Interno

02 Auditor de Controle Interno CCIM-1I 1.100,00

02 Assessor de Controle Interno CCIM- I 750,00
da Area de Saitide

02 Assessor de Controle Interno CCIM- 111 750,00
de Obras e Servicos de
Engenharia

02 Auxiliar de Controle Interno CCIM-1V 465,00

10
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ANEXO1I
LEI N° 1689\2609

B - ATRIBUICOES GERAIS DOS CARGOS

N° DE CARGOS ATRIBUICéES
ORDEM
01 Controlador Geral de Controle | Exercer as atividades de Direcio da CCI; Assinar
Interno os Relatérios de Gestio Fiscal; Corrigir a

ilegalidade ou  irregularidade detectada;
Determinar o ressarcimento de eventual dano
causado ao erdrio; [Evitar  ocorréncias
semelhantes; Organizar e definir o planejamento
e os procedimentos para a realizacio de
Auditorias Internas; Expedir RecomendacGes
objetivando o fortalecimento do Controle Interno,
dentre outras atividades inmerentes e correlatas
contidas na Resolugfio TC n°0001/2009, sem
prejuizo de ouiras que regulem a matéria em
testilha.

02 Auditor de Controle Interno Auditar todo o erfirio, nos diversos drgios da
administragdio municipal direta e indireta, a fim
de detectar irregularidade e/ou ilegalidade,
praticados por agentes piiblicos ou privados, com
elaboracio de relatério; Verificar a consisténcia
dos dados contidos no Relatdrio de Gestio Fiscal;
Observar a legalidade e adequacfio da Lei de
Licitaciio, ¢ de Responsabilidade Fiscal, dentre
outras atividades inerentes e correlatas, contidas
na Resolugiio TC n°0001/2009, sem prejuizo de
outras que regulem a matéria em apreco.

03 Assessor de Controle Interno Assessorar a CCI no que lhes for designado pelo
da drea de Saude Coordenador Geral, especialmente atuar no
controle de agdes, servigos e gestio de saide,
observando a Legislagho Nacional aplicdvel,
dentre outras atividades inerentes e correlatas,
contidas na Resolugiic TC n°0001/2009, sem
prejuizo de outras que regulem a matéria em
comento.

04 Assessor de Controle Interno Assessorar a CCI no que lhes for designado pelo
de Obras e Servicos de Coorden:lior Geral, especialmente atuar no
. controle de acgbes, servicos, gestio de obras e
Engenharia servicos de engenharia, observando a Legislagiio
Nacional aplicivel, dentre outras atividades
inerentes e correlatas, contidas na Resolugiio TC
n°0001/2009, sem prejufzo de outras que regulem
2 matéria declinada.

05 Auxiliar de Controle Interno Exercer atividades burocriticas e de apoio a CCI,
bem como de fiscalizacfio externa; Secretariar
todos os trabathos do Orgdo, dentre outros atos
inerentes e correlatos, contidos na Resoluciio TC
n°0001/2009, sem prejuizo de outros que regulem
a matéria em foco,
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GOVERNO DO MUNICIPIO DA AGUA PRETA

ANEXO I1
LEI N° 16892009

DETALHAMENTO DO CREDITO ESPECIAL

Orgio: 02 - Poder Executivo
Unidade: 20 - Controladoria de Controle Interno
Fungio: 04 - Administragdo

Sub funcfio: 124 - Controle Interno
Programa: 032 - Controle Interno
Projeto:  1.190 - Aquisi¢dio de equipamentos, maquinas e instalagSes para o Controle Interno do
Municipio
DESPESA:
4.4.90.51 - Equipamentos € material permanente.........c...ccceevercscrorecrcenccscoressscses 10.000,00

Atividade: 2.290 - Manuteng¢do das atividades do Controle Interno Municipal

DESPESA:
3.1.90.11 Vencimentos Vantagens Fixas Pessoal Civil.....cccocceveeierrriereecseersenenenne 39.000,00
3.1.90.13 Obrigagdes Patronals...........coeeeerveererererresssesnesesseessessnsssrssessesssessessssaces .2.000,00
3.1.91.13 Obrigagtes Patronais.........ccvveecrreeervesveererssenseesesssessessessssssessesssessssssessees 6.000,00
3.3.90.14 DIArias - CIVIL...ciecveeeecroeeosrneearianscenesaesesssssesssssessesasssessessesesssssnsnsessosasns 1.000,00
3.3.90.30 Material de CONSUIMO.......c.ceereeveererrecreereeraesesersessesessasesessasssnesssssssssesmesses 2.000,00
3.3.90.36 Qutros Servigos Terceiros Pessoa Fisica........... 3.000,00
3.3.90.39 Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica........coceceveveveverennene. 7.000,00
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