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ANEXOI
AO PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2014
ANEXO DE PRIORIDADES

APRESENTACAQ:

O Anexo de Prioridades, que integra a Lei de Diretrizes Orgamentdrias, atende disposi¢des do art.
165, § 2° da Constitui¢do Federal ¢ tem a finalidade de identificar os programas cujas metas e agdes
devem ter prioridade na execugdo orgamentéria durante o exercicio de 2014.

Na elaboragdio e na execugdo do Or¢amento Municipal, para o exercicio de 2014, serfo
considerados como prioritérios os projetos e atividades vinculados as agdes destinadas a realizagio dos
Programas de Trabalho, classificadas por fun¢&o de governo e relacionadas a seguir no ANEXO .

As prioridades objeto deste anexo, estabelecidas em consonincia com a legislagio constitucional e
infraconstitucional especifica, terfio precedéncia na alocagiio de recursos ¢ na execugdo, nfo se
constituindo, todavia, em limite & programacéo das despesas.

Na formulagdo do Plano Plurianual 2014/2017 e da proposta da Lei Orgamentéria Anual
(LOA/2014) serfio consideradas as perspectivas de atuacdo do governo, os objetivos estratégicos, os
programas ¢ as a¢des que deverdo ser executadas no Municipio, assim como as seguintes diretrizes:

I - diagnéstico dos desafios a serem enfrentados ¢ das potencialidades que serdo desenvolvidas,
identificando as escolhas da populagéo e do governo, na formula¢iio dos planos e na estruturagéo dos
programas de trabalho do governo municipal;

II - sintonia das politicas publicas municipais com as politicas publicas estabelecidas no plano
plurianual da Unifio, quanto aos programas nacionais executados pelo Municipio em parceria com outros
entes federativos;

HI - reestruturagdo dos Orgdos e unidades administrativas, moderniza¢io da gestdo publica
municipal € reconhecimento do capital humano como diferencial de qualidade na Administragio Publica
Municipal;

IV - aprimoramento do controle ¢ do monitoramento, especialmente na execugio das agdes para

atingir os objetivos estabelecidos nos planos, na realizagio dos servios e no desempenho da
administra¢fo municipal;

V - ampla participagdo da sociedade na formulagdio das politicas piblicas e transparéncia na
apresentagdo dos resultados da gestio;

VI - outras diretrizes especificas, discriminadas abaixo:

1. Ampliar e modernizar a infraestrutura do Municipio, com destaque para:
e Sistema viario, drenagem pluvial, iluminagso, transporte ¢ transito;
e Saneamento, coleta seletiva, tratamento de residuos sélidos com aproveitamento
energético, preservagio ambiental e servigos urbanos;

¢ Urbanismo, construgfio e revitalizagio de pragas, parques, jardins e instalagdes para a
prética de esportes e lazer;

Praca dos Trés Poderes, 3182-Centro-Agua Preta-PE CEP 55.550-000 Inscrita no CNPJ (MF) 10.183.929/0001-57



BEPREFEITURA DA

B/ fcun PRET

Bergo dz Beypld¢do Praicira

e Obras estruturadoras relacionadas com atividades industriais, comerciais, de prestagéo
de servigos ¢ das demais 4reas de atuagdio do Governo Municipal, em consonéncia o
Plano Diretor € com o PPA 2014/2017.

. Aprimorar a gestio dos programas finalisticos € de atendimento direto ao piblico, com énfase

na melhoria continuada na qualidade do ensino e das agdes e servigos publicos de satide no

Municipio;

Priorizar agSes relacionadas com programas assistenciais direcionados as criangas, aos

adolescentes e aos idosos;

Incentivar e promover eventos turisticos, artisticos, folcléricos e manifesta¢cdes culturais que

destacam e engrandecem o Municipio;

Consolidar o planejamento governamental e execugfo das politicas publicas, com foco

estratégico, articulaggo institucional e participagfo popular;

Promover o desenvolvimento rural e executar programas de apoio a produgo rural, a agricultura

familiar, melhoria do abastecimento de produtos primérios e infraestrutura da zona rural;

Inclusdo digital e modernizagéo de sistemas de informagéo;

. Modernizagéio da gestdo de pessoas no Municipio, incluindo recrutamento por meio de concurso

publico e aperfeigoamento do cadastro de pessoal.

Agua Preta, 30 de julho de 2013.

EDUARDO PASSOS COUTINHO CORREA DE OLIVEIRA
Prefeito
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ANEXO II
AO PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS (LDO) DE 2014
ANEXO DE METAS FISCAIS

APRESENTACAOQ:

O presente Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio, para o
exercicio de 2014, é um conjunto de demonstrativos estabelecidos pelo art. 4°, § 1° da Lei Complementar
a Constituicio Federal n° 101, de 2000.

Foi elaborado de conformidade com o Manual de Demonstrativos Fiscais aplicado 4 Unifio € aos
Estados, Distrito Federal ¢ Municipios, aprovado pela Secretaria do Tesouro Nacional, com a finalidade
de estabelecer as metas fiscais anuais, em valores constantes e correntes, relativas ds receitas, despesas,
resultado nominal, resultado primério e o montante da divida para o exercicio a que se refere (2014) e
para os dois seguintes (2015 e 2016), bem como a avaliagdo do cumprimento das metas relativas ao ano
anterior (2012), evolugdo do patriménio liquido e avaliag8o atuarial do Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS.

Integram o presente Anexo de Metas Fiscais os demonstrativos abaixo especificados, metodologia e
memoéria de cdlculos:

1. DEMONSTRATIVOI:
Metas Anuais de:
a) Receitas Primérias;
b) Despesas Primarias;
c¢) Resultado Nominal;
d) Resultado Primario;
e) Montante da Divida.

2. DEMONSTRATIVO II:
Avaliagdo do Cumprimento das Metas do Exercicio Anterior;

3. DEMONSTRATIVO III:
Metas Fiscais Atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores;

4. DEMONSTRATIVO IV:
Evolugéo do Patriménio Liquido;

5. DEMONSTRATIVO V:
Origem ¢ Aplicagdo dos Recursos obtidos com Alienag#io de Ativos;

6. DEMONSTRATIVO VI:
Auvaliagfio da Situagfio Financeira ¢ Atuarial da entidade do RPPS.

7. DEMONSTRATIVO VII:
Estimativa e Compensagiio da Rentincia de Receita;
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8. DEMONSTRATIVO VIIIL:
Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado.

Agua Preta, 30 de julho de 2013.

EDUARDO PASSOS COUTINHO CORREA DE OLIVEIRA
Prefeito
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ANEXO I
DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2014
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

APRESENTACAO:

Riscos Fiscais s3o possibilidades de ocorréncias de eventos que venham a impactar negativamente
nas contas publicas.

O presente Anexo de Riscos Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio (LDO), para
2014, foi determinado pelo § 3° do art. 4° da Lei Complementar n° 101, de 2000 - LRF, com a finalidade
de registrar e avaliar os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas, bem
como informar as providéncias a ser tomadas pela Administragfo, caso os riscos se concretizem.

A reserva de contingéncia, conforme estabelecido na alinea “b” do inciso III do art. 5° da Lei de
Responsabilidade Fiscal destina-se ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos € eventos
fiscais imprevistos, os quais incluem as alteragGes e adequagdes orgamentérias em conformidade com o
disposto no inciso III do § 1° do art. 43 da Lei Federal n° 4.320, de 1964. Constara da Lei Or¢amentdria
pelo menos 3% (irés por cento) da receita corrente liquida para a reserva de contingéncia.

Também € possivel superar ocorréncias de eventos de que trata este anexo, por meio de realocagéo
ou redugdo de despesas discriciondrias.

No exercicio de 2014 poderfio vir a acontecer fatos que impliquem nos seguintes riscos fiscais:

1. Nio atingimento das metas de arrecadagio de receitas em decorréncia de:

a) Ritmo de crescimento da atividade econdmica do Pais abaixo do que est4 sendo projetado, com
reflexo no nivel de arrecadagio dos tributos municipais € dos recursos resultantes de transferéncias
constitucionais e legais feitas por outros entes federativos;

A Flutuagdes na taxa de cidmbio e/ou aumento da taxa de juros, que tragam reflexos para a
economia, implicando em aumento do custo do servigo da divida (juros e amortizagdes);

A Ocorréncia de indices inflacionarios diferentes daqueles previstos, que venham a prejudicar as
metas fiscais consideradas nas proje¢Ses desta LDO.

2. Ocorréncia de epidemias, enchentes, secas, abalos sismicos e outras situagdes de calamidade
piblica, ou emergencial, que impliquem em despesas ndo previstas, podem prejudicar as metas fiscais,
especialmente o resultado primério.

3. Incremento da divida previdenciéria em processo junto a0 RGPS e ao RPPS, que impliquem na
assuncio formal de débitos em favor da previdéncia social, assim como débitos de anos anteriores em

favor do PASEP, decorrente de levantamentos feitos pela Receita Federal do Brasil;
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4. Ocorréncia de decisdes judiciais que impliquem em despesas nfio previstas ou orgadas em valor
menor do que o montante imputado.

5. Baixo retorno da arrecadaciio da divida ativa, no exercicio de 2014, em decorréncia de resposta
insatisfatéria dos esforgos administrativos € demandas judiciais mais demoradas.

Em raz#io dos riscos serem hipotéticos, a quantificagio financeira ¢ de dificil mensuragfio, dai a

planilha anexa, sugerida pela STN, seguir sem estimativa concreta de valores.

Agua Preta, 30 de julho de 2013.

;2&\/\«7

EDUARDO PASSOS COUTINHO CORREA DE OLIVEIRA
Prefeito



Tabela 1 - Metas Anuais

REFEHUR!\

3 !n;o T Ravsingle Fratelra
MUNICIPIO DA AGUA PRETA - PE

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2014
AMF - Demonsliaﬂ:rol (LRF At 4§ 1°) S : _ _ R$ _r_nilhfres
;«.:":': - ?-‘:;, {_ & o "~ - '_“ﬂ . .-.ﬁu 3‘@01 s § g, ‘*gﬁfﬁ&»f :,
g; = E’SP’Ecmcm;io T THaMelor 1 “valor. | a@&m “Valor
£F o et T Combine’{ Constants) (WFIB)x100 ,ca‘ﬁeaw
;g% o g s i L T ra e 1L T AD) A
Recelta Total 66. 400 0,068 76.969
Receitas Primarias (1) 65.546] 0,065 75.978
Despesa Tolal 65.690 0,065 75.668
Despesas Primarias (il) 64.466 0,064 74.312
Resultado Primério (I11) = {1 - I1) 1.080 0,001 1.666
sultado Nominal -1.312 -0,001 -1,378
ida Publica Consolidada 5.611 0,008 4.612
Divida Consolidada Liquida 4.595| 0,005 3.488
Receitas Primarias advindas de PPP (IV) 0 0,000 0

Despesas Primarias geradas por PPP (V)
Impacto do saldo das PPP (V) = (IV-V)
Notas:

1 - O valor do PIB de Pemambuco de 2010 fol R$ 95.187.000.000,00 conforme publicagdo da Agéncia Estadual de Planejamento e Pesquisas de
Pernambuco.

2 - Os valores do PIB de Pernambuco 2011 e 2012 decorrem da aplicago dos percentuals 4,50% e 2,30%, calculados pelo CONDEPE-FIDEM, publicado
no site www.condepefidem.pe.gov.br.

3 - Devido 2 inexisténcia de projegbes oficials do Estado de Pernambuco até 30 de junho, os valores projetados do PIB estadual para o exercicios de 2013,
2014, 2015 e 2016 foram baseados na previsio da taxa de crescimento do PIB Nacional, conforme quadro demonstrativo abaixo:

0 0,000 Q
0 0,000 0

2,50% 95.187.000
4,50% 99.470.415
2,30% 101.758.235
2.34% 104.139.577
2,80% 107.055.280
5,00% 112.408.044
4,50% 117.466.406
Fonte: Agéncia CONDEPE/FIDEM, BACEN (Relat6rio Focus) e PJ LDO 2014 da Unifo.

- O céleulo das metas foi realizado considerando-se o seguinte cendrio macroecondmico:

4
ki
i
i

PIB real (cresdmento % anual)
Inflag&o Média (% anual) projetada com base no Indice IPCA

5 - Metodologia de Céleulo dos Valores Constantes:
2014 2015 2016
Valor Corrente / 1,0590 Valor Comente / 1,1067 Valor Comrente / 1,1565

6 - Séries histéricas dos Indicadores IPCA, PIB e SELIC

8,00% 6,00% 15,00%
6,00% 4,00% 10,00%
4,00% 2,00% 5,00%
2,00% 0,00% 0,00%
0,00%

2010201120122013201420152016
Fonte: Agéncia CONDEPE/FIDEM, IBGE, BACEN (Relatéric Focus) e LDO 2013 da Unifio.

hd Projs_zt;ao nacional estimada com base em estudos do Banco Central do Brasil - Relatorio FOCUS, de 05 de julho de 2013.
** Projecao do PIB de 2015 e 2016 extraida do Anexo de Metas Fiscais do Projeto da LDO 2014 da Uniso.
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ANEXO DE PRIORIDADES
ANEXO|
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2014

AGOES PRIORITARIAS PARA 2014

N° da Agao Fungdo: 01 — Legislativa
01.01 Ampliagio e reforma do prédio do poder legislativo municipal.
01.02 Aquisicio de veiculos, méveis, maquinas e equipamentos diversos para o poder
- legislativo municipal.
Aquisicido de Hardware e software para otimizar a informatizagfo do poder legislativo
01.03 g
municipal,
01.04 Manter a Camara Municipal de Vereadores funcionando regularmente, melhorando os
’ servigos postos & disposicdo da comunidade.
Capacitar e orientar a administragfio do poder legislativo, modernizando os servigos e
01.05 aperfeicoando os controles, inctuindo a revis&o da Lei Organica do Municlpio, através de
contratacdo de consultorias e assessorias téchicas especializadas.
ACOES PRIORITARIAS PARA 2014
N° da Agdo Fungdo: 04 — Administragao
Aumentar a transparéncia da administrag8o municipal com a publicagdo de atos
04.01 administrativos, publicacdo da legislagdo municipal, divulgag&o de obras, servigos,
programas e campanhas, inclusive produgéo de material publicitario.
04.02 Capacitar e treinar os servidores municipais visando melhoria na presta¢do dos servigos
) publicos.
04.03 Aquisigao e manutengéo da frota municipal de veiculos.
04.04 Manter os 6rgéos e unidades municipais funcionando regularmente, bem como melhorar
: 0s servi¢os postos a disposigio da comunidade.
04.05 Desapropriagdo de terrenos, prédios ou outros iméveis de interesse da administragéio
- publica municipal.
04.06 Estruturar espaco fisico para os conselhos, bem como apoi&-los em suas agbes de
. cidadania e controle social.
04.07 Equipar as unidades administrativas da prefeitura.
04.08 Instituir, instalar @ manter a Guarda municipal.
04.09 Conceder subvengdes sociais a entidades educacionais e assistenciais.
04.10 Aquisico e manutengfio de hardware e software para os servigos dos setores contabil,
financeiro e tributario do municipio, bem como treinamento de recursos humanos.
Aquisic&o de veiculos, méveis, maquinas, equipamentos e instrumentos diversos para o
04.11 sistema municipal de arrecadagdo de receitas publicas, bem como qualificacio de m&o-
de-obra.
04.12 Promover a¢des entre os governos municipais.

Pégina 1 de 10
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ANEXO |
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Contratag@o de servigos especializados para inserir o Municfpio entre as alternativas de
investimentos privados no Estado, orientar investidores sobre as oportunidades de
investimentos no municipio, e promover, diversificar e dinamizar a exportagéo de

04.13 produtos locais, além de atrair a implantagdo de atividades estruturais e novos
investimentos através da divulgagso de suas potencialidades, bem como capacitagio de
recursos humanos para tais agoes.

04.14 Manter as atividades administrativas municipais.

04.15 Elaboragéo e execugéo de projetos de infra-estrutura e preservagéo do meio ambiente.
Contratagéo de consultorias e assessorias técnicas especializadas para capacitagdo,

04.16 orientagfo, modernizagfo e aperfeigoamento da administragdo municipal, seus controles,
€ Servicos.

04.17 Locagsio de veiculos para atender as necessidades da administrag&o publica na

: execucéo de suas atividades.
04.18 Firmar convénios com outros entes federados para a realizagdo de agdes e servigos nas
i areas de justiga publica.
Modernizar os diversos tipos de controle exigidos pela legislag&o, dentre eles o sistema

04.19 de controle interno, protocolo central e orientar a Administragdo Municipal para atingir os

resultados pretendidos na gestao.
AGOES PRIORITARIAS PARA 2014
N° da Agdo Fung&o: 06 — Seguranga Piblica
06.01 Cooperar técnica e financeiramente com o Estado para melhoria do policiamento.
AGOES PRIORITARIAS PARA 2014
N° da Agdo Fungdo: 08 — Assisténcia Social
08.01 Construgéo, reforma e ampliagéio de centros comunitdrios e outras instalagbes
: destinadas a servigos de assisténcia social.
08.02 Atendimento 2 crianga e ao adolescente em jornada ampliada, bem como implementagéo
) da reforma educativa.
08.03 Aquisicdo de veiculos, maquinas e equipamentos, e manutengdo dos servigos de
’ assisténcia social as pessoas carentes.
Fornecer servigos sociais basicos, agasalhos, abrigo, alimentagfo, acesso a informagao,

08.04 X
documentagao e apoio & populagio carente.

08.05 Manter o regular funcionamento do Conselho Tutelar, assim como remunerar os

’ conselheiros.
08.06 Aquisi¢@o, construgéo, reforma e/ou adaptaco de iméveis para assisténcia aos idosos;

aqu_isic.éo c_je maquinas e equipamentos; manutengio das atividades dos centros e
abrigos de idosos; atendimento assistencial a idosos carentes.
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08.07 Manuteng#o das ages sécio-educativas no atendimento a criangas carentes.
Firmar parceria com outros entes federados visando promover atengo integral a mu[her
08.08 nas areas de saude, educagio, cultura e efetivagio de direitos, e apoio & mulher vitima
de violéncia sexista, tais como: violéncia doméstica, fisica, psicolégica e sexual.
08.09 Implantag8o e manuteng&o do nlcleo de apoio as vitimas de violéncia sexual, bem como
) atendimento domiciliar as familias.
08.10 Distribuic8io de cestas bésicas; implantagdo e manutencdo do centro de distribuigéo
’ alimentar.
08.11 ImplantagZo e manutengio do centro profissionalizante; oferecer subsidios para ingresso
: no mercado de trabalho.
08.12 Promogdo de assisténcia aos portadores de deficiéncia, atendimento domiciliar,
) disponibilizagéo de transporte especial e outros meios de inclusdo social.
08.13 Capacitagdo de jovens para o mercado de trabalho.
08.14 implantagdo e manutengsio de Casas da Familia, atendimento psicolégico a familias
) carentes em domicilio.
08.15 Implantag&o e manutengdo de creches, concessdo de subvengbes a entidades
. filantrépicas.
08.16 Manter programas voltados & ag&o comunitaria e a geragéo de renda e empregabilidade.
08.17 Reduzir a ma distribuic&o de renda.
Manutengdo da Assisténcia Social; capacitagdc de recursos humanos; apoio aos
conselhos municipais de assisténcia social; divulgagéo institucional das agées; aplicagdo
08.18 de medidas soécio-educativas em meio aberto para adolescentes; implantagdo e
manutengdo de Centros de Referéncia de Assisténcia Social = CRAS e Centros de
Referéncia Especializados de Assisténcia Social - CREAS.
08.19 Manter a crianga ha escola, erradicar o trabalho infantil e oferecer atividades socio-
. educativas as criancas.
Implementar e manter o acesso aos alimentos em quantidade, qualidade e regularidade
08.20 necessarias a populagio em situagfo de insegurancga alimentar, como também auxiliar
) na prevengao de doencas relacionadas ao consumo impréprio de alimentos, a exemplo
da desnutricdo, obesidade e a anemia, entre outros.
ACOES PRIORITARIAS PARA 2014
N° da Acdo Funcéo: 09 -~ Previdéncia Social
Cone:,trug:ap, reforma e/ou ampliag8o das instalagdes fisicas do Regime Proprio de
09.01 Previdéncia Social;, aquisi¢io de maquinas e equipamentos; modernizag&o da estrutura;

capa!citac,éo de recursos humanos; manutencio dos servigos e da assisténcia
previdenciaria aos servidores ativos, inativos, pensionistas e dependentes.
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AGOES PRIORITARIAS PARA 2014

N° da Agédo Fungdo: 10 — Sadde
Impiantar as agbes destinadas & operacionalizag&o do novo modelo estabe!ecido para o
10.01 SUS, denominado PACTO PELA SAUDE e GESTAC DO SUS por meio de blocos
financeiros.
10.02 Manuteng&o e ampliagao do programa de ateng8o basica de saude.
10.03 Ampliag&o e manutengso das equipes de Estratégia de Saude da Familia.
10.04 Ampliag8o e manutengéo do Programa de Agentes Comunitarios de Salde — PACS.
10.05 Assisténcia farmacéutica, por meio de fornecimento de medicamentos basicos.
10.06 Prevengio de riscos & salude da populagdo mediante a garantia da qualidade dos
. produtos, servicos e dos ambientes sujeitos a vigilancia sanitaria.
10.07 Preveng@o e controle de doengas, surtos e epidemias, calamidades publicas e
’ emergeéncias epidemiolégicas de maneira oportuna.
10.08 Ampliag&o e manutengdo do programa de satide bucal.
Manter o acesso da populagdo aos servicos ambulatoriais e hospitalares do Sistema
10.09 i \ - -
Unico de Saudde e ampliar ¢ atendimento.
10.10 Apoio ao paciente em tratamento fora do domicilio.
10.11 Atencéo a populagio com servigos especializados de saude.
Promoga&o da alimentacéo saudavel, prevenindo e controlando os disturbios nutricionais e
10.12 : . .
doengas relacionadas & alimentaggo e nutrigdo.
10.13 Imunizacéo da populagdo de diversas doengas tais como: poliomielite, gripe, tétano,
- rubéola, febre amarela, raiva e outras.
10.14 Aperfeicoamento e modernizagdo do sistema de saude a fim de proporcionar a
' regulamentacdo do funcionamento das atividades administrativas do SUS.
Promover campanhas educativas periddicas e trabalhos para conscientizago, preveng&o
10.15 e tratamento de doengas diversas junto aos adolescentes, inclusive as sexualmente
transmissiveis.
1016 Vigilancia, preveng8o e atengdo em HIV / AIDS e outras doengas sexualmente
’ transmissiveis.
1017 Atencéo a populacio demandataria de servicos médicos e odontolégicos através de
* policlinicas.
10.18 Garantia do atendimento mével de urgéncia, diminuindo o risco de morte e sequelas.
10.19

Atendimento a populag&o com servigos especializados odontologicos.

Pagina 4 de 10




PREFEITGRA DA

AGUA PRETA

Bergo da Revolugdo Praieird

ANEXO DE PRIORIDADES
ANEXO |
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2014

Atencao a satide da mulher através de acompanhamento ginecologico e prevencéo do

1020 cancer de colo do Utero e de mama.
10.21 Implantagdo e manuteng&o do NASF — Nucleo de Apoio & Saude da Familia.
10.22 Atendimento a populagio que sofre de disturbios mentais, visando sua reintegragéo
: social.
10.23 Ampliagio e recuperagio da rede fisica de saude para melhorar o atendimento da
. populagdo, incluindo construglo de hospitais.
10.24 Apoio a entidades de satde sem fins lucrativos do municipio para eficientizar os servicos
- € melhorar o atendimento a populagéo.
Implantagio e manutengdo da saude do Escolar, visando identificar e corrigir, de forma
10.25 precoce, problemas que possam comprometer o processo de aprendizagem, e
diminuicdo dos indices de repeténcia e evas&o escolar.
Estimulo a participag8o da sociedade civil organizada na formulagéo e acompanhamento
10.26 das politicas de salde, através das instancias deliberativas do Sistema Gnico de Satde
(SUS).
10.27 Melhoria das condi¢cbes de trabalho dos profissionais de salde.
10.28 Nortear o atendimento de salude pela humanizagéo e a qualidade da assisténcia a ser
’ prestada a populagéo.
Reorganizagdo das agdes de saude, através de uma proposta inclusiva, na qual os
10.29 homens considerem os servigos de satide também como espacos masculinos e, por sua
’ vez, os servicos de satide reconhegam os homens como sujeitos que necessitem de
cuidados.
Promogao do envelhecimento saudavel e a manutengdo da maxima capacidade funcional
10.30 do individuo que envelhece, pelo maior tempo possivel, valorizag&o da autonomia ou
autodeterminago e a preservacfo da independéncia flsica € mental do idoso.
10.31 Atencdo a saude da crianga através do incentivo ao aleitamento materno, visando
) diminuir a mortalidade infantil em criangas até um ano de idade.
Garantir atengao integral as gestantes fortalecendo os vinculos afetivos para redugéo da
10.32 . ; -
mortalidade infantil e materna.
Incorporag&o da tematica ambiental nas praticas de saude publica, visando diminuir da
10.33 . . Lo
afetac&io da salde causada por riscos ambientais.
Implantagio de Centro de Referéncia em Saude do Trabalho (CEREST), visando a
10.34 melhoria das condigbes de trabalho e a qualidade de vida dos trabalhadores deste
municipio.
ACOES PRIORITARIAS PARA 2014
N° da Agdo Fung¢éo: 12 — Educagio
12.01 Promover o combate ao analfabetismo, visando aumentar a disponibilidade de vagas
para o ensino regular no municipio.
12.02

Aquisi¢io de material de apoio didatico e pedagdgico para o ensino fundamental.
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Remuneragéo dos professores da educagdo basica, bem como capacitagdo do corpo

12.03 docente.
Desapropriagio de terrenos, prédios ou outros iméveis de interesse da_educat;,éo publica
12.04 municipal; constru¢8o, reforma, ampliagBo, e manuteng&o das unidades escolares;
aquisicio de velculos, maquinas, equipamentos, méveis, utensilios e softwares.
Construg&o, reforma, ampliag&o e manuteng&o de creches e da egiuca;:éo prc:‘-'z—escolar,
12.05 bem como aquisicdo de equipamentos, moéveis e utensilios incluindo capacitagao de
recursos humanos.
12.06 Aquisicdo de material didatico-pedagégico para o corpo discente.
12.07 Manutenc8o da Educag8o Especial, incluindo formagdo continuada de professores e
‘ aquisic&o de material didatico-pedagdgico para Educagéo Especial.
12.08 Manuteng&o da educagéo infantil, aquisicéo de equipamentos, méveis e utensilios bem
i como capacita¢ao de recursos humanos.
12.09 Manter o regular funcionamento das escolas do ensino fundamental, aquisicBo de
) equipamentos, méveis e utensilios bem como capacitagéo de recursos humanos.
Manter o ensino de jovens e adultos e ensino supletivo, aquisicdo de equipamentos,
12.10 moveis, utensilios, material didatico-pedagégico e géneros alimenticios, bem como
capacitacdo de recursos humanos.
12.11 Aquisicio de velculos e manutencio do servigo de transporte escolar.
1212 Melhorar a infra-estrutura fisica e pedagdgica das escolas e reforgar a autogestéo escolar
’ nos planos financeiro, administrativo e didatico através do PDDE.
12.13 Aquisigio de géneros alimenticios para fornecimento de merenda escolar aos alunos da
. rede municipal de ensino.
1214 Manutengéo do ensino médio, aquisicdo de equipamentos, méveis e utensilios bem como
. capacitagdo de recursos humanos.
Concesséo de bolsas de estudo e transporte a professores do magistério deste municipio
12.15 o
para obteng¢&o do 3° grau.
Manter o ensino basico e profissional, visando a reintegragdo de Jovens ao sistema de
12.16 ensino, complementado por agdes de cidadania, esporte, cultura e lazer em parceria com
orgaos e instituicdes de todas as esferas de governo através do Projovem.
12.17 Concess#o de bolsas de estudo e transporte aos estudantes de ensino superior deste
' municipio para as faculdades.
12.18 Contratar consultoria e assessoria técnica especializada para elaborar projeto e orientar a
) execugao de programas especiais de modernizagio do sistema de ensino.
12.19 Manter o regular funcionamento da educag#o basica, aquisicio de equipamentos, méveis
i e utensilios bem como capacitag&o de recursos humanos.
AGOES PRIORITARIAS PARA 2014
N° da A¢ao Fungdo: 13 — Cultura
13.01 Formag&o continuada de instrutores sobre o Patriménio do municipio para difundir a

informag&o & populag&o e turistas, bem como restaurar e conservar prédios e ambientes
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de valor historico, cultural e artistico do municipio.

Oferecer melhor sisterna bibliotecario para os usuérios, com a manuteng&o da biblioteca

13.02 municipal, aquisico de equipamentos, méveis e utensllios, incluindo aqui.sigéo de livros,
revistas e jornais atualizados para os leitores difundirem informagées atualizadas.
13.03 Realizag&o de festas civicas, artisticas, manifestagbes culturais e eventos constantes do
) calendario turistico e cultural do municipio.
AGOES PRIORITARIAS PARA 2014
N° da Acdo Fungao: 15 — Urbanismo
15.01 Construgéo de moradias destinadas & populagéo de baixa renda, residentes em &reas de
: risco, proximas a regido ribeirinha e barreiras em risco de deslizamento.
15.02 Construg&o, reforma e ampliag8o de necrdpoles.
15.03 Pavimentagéo e manutengdo de vias locais.
15.04 Ampliag&o e melhoria da rede de iluminag&o publica.
15.05 Construgéo, reforma e ampliagdo de pragas, parques, quadras poliesportivas, jardins e
. areas publicas de lazer.
Aquisigao e conservacao de maquinas, motores, equipamentos e treinamento de pessoal
15.06 para modemizagdo dos servigos piblicos, manutencdo das atividades de coleta de lixo,
limpeza urbana e outros servigos postos a disposicéo da populacéo.
15.07 Abastecimento de 4gua emergencial.
15.08 Construg&o, reforma e manutengdo de banheiros publicos.
15.09 Construgéo, reforma, ampliagéo e manutengso da garagem da prefeitura.
1510 Construgdo, reforma e ampliacéo de aterros sanitarios.
156.11 Implantagéo de usina de compostagem e tratamento de lixo urbano e residuos sélidos.
15.12 Construgao, reforma e ampliag&o do patio da feira-livre.
1613 Construcdo e recuperagdo de pontes, pontilhdes, passagens molhadas, pogos

artesianos, muro de arrimo, acostamento, acesso a cidade e obras de infra-estrutura
urbana e rural.
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AGOES PRIORITARIAS PARA 2014

N° da Agéo Funcgdo: 16 ~ Habitagdo
16.01 Distribuig&o de kit's de material de construg&o.
AGOES PRIORITARIAS PARA 2014
N° da Ag¢do Fung¢fo: 17 — Saneamento
17.01 Construgéo, ampliagdo e reforma de sistemas de saneamento; consertos, reparos,
) drenagem e desvio de aguas pluviais e desobstrugdo do sistema de saneamento basico.
17.02 Construggo, ampliagdo e reforma de esgotos, galerias e sistemas de tratamento.
Execug8o de obras destinadas & ampliag&o da oferta e 2 expansfo dos servigos de
17.03 - ox
abastecimento de dgua e de esgotos sanitarios.
Manter os servigos administrativos & ampliag3o da oferta e a expansé&o dos servigos de
17.04 ; g
abastecimento de agua e de esgotos sanitarios.
17.05 Construg&o de cisternas nas comunidades da periferia e zona rural.
AGOES PRIORITARIAS PARA 2014
N° da Agéao Fung¢ao: 18 — Gestéio Ambiental
Fiscalizar e controlar as principais fontes poluidoras do municipio, visando a melhoria do
18.01 . . ; X .
nivel de vida ambiental; promover o adequado aproveitamento de recursos naturais.
Realizar campanhas educativas voltadas para o meio ambiente, bem como contratar
18.02 especialistas para elaborar estudos técnicos e projetos de preservagio ambiental e
recuperacdo de areas degradadas.
AGOES PRIORITARIAS PARA 2014
N° da Agdo Fungéo: 19 - Ciéncia e Tecnologia
Implantac@o, manutencdo e divulgagsio de espagos comunitarios de Inclus&o digital e
19.01 Centros de Inclusdo Digital em Escolas e Bibliotecas Publicas, incluindo realizago de
foruns e debates.
18.02

Implantag&o e manutengéo do Centro de Inovagio Tecnolégico.
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AGOES PRIORITARIAS PARA 2014

N° da Agdo Funcgéo: 20 — Agricultura
20.01 Execugio de projetos e atividades do PRONAF no Municipio, em convénio com a Uni&o,
’ incluindo aquisi¢gdo de equipamentos.
20.02 Aquisigio e implantagBo de sistemas e equipamentos de irrigagéo para methoria da
. produtividade rural.
20.03 Aucxiliar o produtor rural no preparo do solo, distribuicdo de sementes e realizagdo de
' cursos de capacitagdo para o produtor rural,
20.04 Coordenar e avaliar as agdes do setor agropecudrio, desenvolvidas pelo Estado, bem
' como, elaborar e consolidar os instrumentos constitucionais inerentes ao planejamento.
20.05 Eletrificacdo dos sltios na zona rural.
20.06 Constru¢&o, ampliagdo e reforma de agougues, mercados, centrais de abastecimento e
: matadouro, incluindo reequipamento € sua regular manutengéo.
20.07 Capacitar agricultores para maximizagéo dos servigos na area agropecudria.
20.08 Aquisi¢éio e distribuicBo de sémem, com vistas a promover o desenvolvimento dos
’ rebanhos de Bovinos, Caprinos e Ovinos do Municipio.
Implantac&o e parceria técnico-financeira com o Estado e Uni&o para desenvolvimento de
20.09 actes do programa Mais Alimentos, incluindo aquisigdo de equipamentos, distribuigio de
sementes e capacitacfo de pequenos produtores.
Implantagdo e manutencdo das atividades vinculadas aoc PROMATA, incluindo agbes
20.10 educacionais, de salde, sécio-econdmicas, de preservagio ambiental e de capacitagio
de pessoas.
AGOES PRIORITARIAS PARA 2014
N° da Agdo Fungdo: 22 - Indistria
22.01 Implementago de atividades industriais € cursos profissionalizantes.
22.02 Implantac&o e organizagdo de espago destinado para parque industrial no municipio.
ACOES PRIORITARIAS PARA 2014
N° da Agdo Fungao: 23 — Comércio e Servigos
Promover a capacitagéo e desenvolvimento de recursos humanos para o setor turistico,
201 ampliar as possibilidades de lazer e diverszo a populago do municipio e visitantes:
23.

realizar pesquisas para o sistema de informagao turistica; cadastrar, controlar e fiscalizar

os empreendimentos turisticos para manter o padrio de qualidade dos servigos e
instalacGes.
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AGOES PRIORITARIAS PARA 2014

N° da Agéo Fungio: 25 — Energila
25.01 Execucao de projetos de eletrificagio rural.
25.02 Aquisiclo de postes, fios, transformadores e oufros materiais e utensilios, contratar
' servigos para execugao de instalagbes elétricas, urbanas e rurais.
AGOES PRIORITARIAS PARA 2014
N° da Agdo Funcdo: 26 — Transportes
Construgao, ampliagdo e manutencBo de estradas, pontes, passagens molhadas,
26.01 aquisigéo e contratagdo de maquinas, veiculos e equipamentos diversos para obras e
servicos publicos essenciais e outros.
AGOES PRIORITARIAS PARA 2014
N° da Ag¢ao Fungdo: 27 - Desporto e Lazer
27.01 Aquisi¢c&o de material esportivo para os alunos do municipio.
Construgéo, reforma, ampliagdo e manutengio de espagos para promover a pratica de
27.02

atividades fisicas, desportivas e de lazer no municipio; apoiar e incentivar eventos,
torneios esportivos e as equipes esportivas do municipio.

EDUARDO PASSOS COUTINHO CORREA DE OLIVEIRA

Prefeito
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