GABINETE DO PREFEITO

]
PROJETO DE LEI MUNICIPAL N¢ o/“/ _de 01 de dezembro de 2020

EMENTA: Altera dispositivos da Lei
Municipal ne 1.893, de
04/09/2020, que Consolida as Leis
de criacao do Plano de Cargos,
Carreira e Salarios dos Assistentes
Administrativos de Nivel Médio do
Poder Executivo Municipal da Agua
Preta/PE e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DA AGUA PRETA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, Excelentissimo Senhor EDUARDO PASSOS COUTINHO
CORREA DE OLIVEIRA, no uso de suas atribui¢des constitucionais e em
conformidade com o que preceitua a Lei Organica do Municipio da Agua
Preta-PE, no uso de suas atribui¢des constantes a LOM, sem prejuizo de
outras disposi¢des que regulem a matéria, submeto a apreciacdo da Cimara
de Vereadores da Agua Preta/PE o seguinte Projeto de Lei Municipal:

Art 12 - O Art. 11 da Lei Municipal n? 1893 /2020 passa a vigorar com
a seguinte redacdo:
“Art. 11 - A promogdo vertical sera concedida a cada 03 (trés) anos,

ao servidor estavel, a partir da data de admissido e de acordo com os
seguintes critérios:”

Art 22 - Os incisos Il do Art. 11 da Lei Municipal n? 1893/2020 passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art11-...
I-..;
II - Avango de uma referéncia de vencimento adicional a cada 03 (trés)
anos de efetivo exercicio, mediante a participagdo em cursos de
capacitagdo profissional especifico em sua drea de atuagdo e
devidamente registrado no prontudrio funcional, conforme carga
hordria abaixo definida. ....”

Art 32 -, O § 49 do Art. 11 da Lei Municipal n? 1893/2020 passa a
vigorar com a seguinte redacgao:
“Art. 132-...;
§12-..;
§22-..;
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§32-...;

§ 42 - Fica determinado aos servidores habilitados de conformidade
com os paragrafos anteriores, o més de outubro de cada ano para
solicitagdo de elevacdo de nivel, onde os mesmos deverdo apresentar
a documentacio comprobatéria necessaria para a referida
promogio, realizando o protocolo de solicitagdo junto ao setor de
protocolo do Departamento de Recursos Humanos da prefeitura
municipal da Agua Preta.

§52-..;

§o62-..."

Art 42 - O Art. 17 da Lei Municipal n® 1893/2020 passa a vigorar com
a seguinte redacao:

“Art. 172 - Os Assistentes Administrativos da Prefeitura Municipal
inativos terdo reajustes em 31 de Janeiro de cada ano baseados no
IPCA - indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo ou indice
equivalente para reajuste do salario minimo.”

Art 52 - O Art. 18 da Lei Municipal n? 1893 /2020 passa a vigorar com

a seguinte redagao:

“Art. 18 - Integram esta Lei os Anexos: I, 11, e I11.”

Art. 62 - O Anexo I passa a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO I
ATRIBUICOES GERAIS DO CARGO

NUMERO
DE

DESCRICAO

SIMBOLO/NIVEL

ATRIBUICOES

REMUNE
RAGAO

CARGA
HORARIA

- CARGOS

ASSISTENTE
ADMINISTRAT
VO

ATM-01

0 Assistente Administrativo é
o profissional que presta
assisténcia na area
administrativa da Secretaria
Executiva  Municipal de
Administracio e Patriménio
ou a qual esteja vinculado,
colaborando com o secretario
em suas atividades rotineiras
e no controle da gestio
financeira e administrativa.
Na geréncia de informagoes,
revisiao de documentos
oficiais, coordenando as
atividades administrativas,
financeiras e de logistica da
Secretaria, gerenciando
informagcdes e funcionarios
de hierarquia inferior.

R$:
1.600,00

30 horas/
semanais
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Art. 72 - O Anexo Il ndo sofrera nenhum a alteragao.

Art. 82 - O Anexo III passa a vigorar com a seguinte redag¢do:

ANEXO III
TABELA DE PONTOS - ATIVIDADES PROFISSIONAL E TECNICA
Ne ESPECIFICACAO PONTOS
01 CURSOS DE APERFEICOAMENTO, ESTAGIOS, SEMINARIOS OU SIMILARES 05
QUE SOMADOS TOTALIZEM 80 (OITENTA) HORAS, DA RESPECTIVA AREA.
\ 02 OUTROS CURSOS TECNICOS DE NIVEL MEDIO- AREA DE ATUACAO DO 08
SERVIDOR.
| 03 OUTROS CURSOS DE GRADUACAO (SUPERIOR) 10
; 04 PARA 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO, CURSO DE GRADUACAO (SUPERIOR)
1 20
- 05 CURSO DE POS-GRADUACAO - AREA DE ATUACAO DO SERVIDOR. 15
, 06 CURSO DE MESTRADO 20
‘ 07 CURSO DE DOUTORADO 30
| 08 CURSO DE POS-DOUTORADO 40
; 09 PUBLICACAO DE ARTIGO DE SUA AREA DE ATUACAO EM REVISTA 05
! ESPECIALIZADA.
3 10 EDICAO DE LIVRO TECNICO NA SUA AREA DE ATUACAO. 10
| 11 ATE 03 (TRES) FALTAS JUSTIFICADAS POR ANO. 01

Art. 92 - Deixa de apresentar estudo do impacto financeiro por nao
i ter despesas adicionais a ser incluidas no presente projeto de lei.

‘g Art. 102 - Esta Lei entra em vigor a partir de 04 de janeiro de 2021,

| com os seus efeitos financeiros a vigorar em 03 de janeiro de 2022, ou
anterior a esta data, acaso a Lei Complementar 173/2020 perca seus
efeitos.

Art. 112 - Apoés a aprovagdo da presente Lei, a mesma deverd ser
consolidada com a Lei Municipal n.2 1893/2020.

; Gabinete do Prefeito da Agua Preta, ao 01 (primeiro) dia de
| dezembro do ano de 2020.

EDUARDO COUTINHO
PREFEITO
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