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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DISPENSA DE VALOR N° 023/2025

COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il, § 3° da Lei 14.133/2021

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AGUA PRETA, ESTADO DE PERNAMBUCO,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 10.316.445/0001-39, com
Sede na Praca dos Trés Poderes, 3163, Centro, Agua Preta/PE, por intermédio da
SECRETARIA EXECUTIVA MUNICIPAL DE SAUDE, torna publico aviso de dispensa, cujo
objetivo é obter propostas adicionais de eventuais interessados ao objeto descrito no item
1.0, fundamentado no disposto do Artigo N° 75, inciso I, § 3° da Lei 14.133/2021, atualizado
pelo Decreto Federal n°® 12.343 de 30 de dezembro de 2024, e exigéncias estabelecidas
neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a
melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA DIA 17/06/2025, AS 23:59 HORAS
APRESENTAGAO DA PROPOSTA
E DOCUMENTAGAO:

REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDERECO ELETRONICO PARA setordecotacaoaguapreta@gmail.com
ENVIO DA PROE‘OSTA E

DOCUMENTACAO:

LINK DO EDITAL.: http://www.aguapreta.pe.gov.br/licitacao-e-contratos/;

1.0 - DOOBJETO:

Constitui objeto desta dispensa de licitagdo, obter propostas adicionais de eventuais
interessados para Contratagcao de empresa especializada na realizagao de Censo
Funcional, Cadastral e Previdenciario dos Servidores Ativos (estatutarios,
celetistas, comissionados e contratados), no ambito da administragao direta e
indireta do Municipio de Agua Preta/PE, especificamente do Fundo Municipal
de Saude de Agua Preta de acordo com as especificagbes constantes neste
Termo de Referéncia.

1.1 Compdem este Edital, além das condi¢des especificas, os seguintesdocumentos:

— ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;
— ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA,;
— ANEXO Ill - MINUTA DE CONTRATO

1.3 - JUSTIFICATIVA

O Fundo Municipal de Saude de Agua Preta tem a importante atribuicdo de criar e manter
um banco de dados atualizado dos Servidores Publicos Ativos, sendo assim, o Censo
Funcional, Cadastral e Previdenciario € um instrumento eficiente de gestao a ser utilizado
para a criacao e a atualizagdo dos dados dos servidores publicos vinculados aos respectivos
entes municipais.

A Lei Federal n° 10.887/2004, define que a cada 05 (cinco) anos, no minimo, os RPPS
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deverao realizar o recenseamento dos seus segurados, e nesse sentido se faz necessaria a
atualizacdo cadastral também dos servidores ativos, pois estes também refletem na
estrutura do Regime Previdenciario.

No Regime de Previdéncia Social, conforme dispée o art. 201, da Constituicdo Federal,
devem ser observados os critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial,
objetivando assegurar a protecao dos segurados em longo prazo e direcionar o Sistema
Previdenciario em sua gestao, para que sempre seja viavel sua manutengéo.

Por meio das analises atuariais, o gestor publico do regime previdenciario elabora medidas
para a corregdo de desvios, que podem causar grande impacto futuro nos fundos da
previdéncia, de maneira que através das corre¢des, o sistema continue protegido, mantendo
sempre seu equilibrio financeiro, evitando sua faléncia e a auséncia de cobertura para seus
beneficiarios.

A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios sao obrigados a instituirem sistema
integrado de dados relativos as contribuicdes, proventos e pensdes pagos pelos respectivos
servidores ativos e inativos, pensionistas, com respaldo no art. 3°, da Lei Federal n°
10.887/2004, registrando que o regulamento desse ordenamento se dara através do
Cadastro Nacional de Integragdo Social.

O Cadastro Nacional de informagbes Sociais dos Regimes proprios de Previdéncia Social -
CNIS-RPPS - é um sistema de gestdo do RPPS, sob administracdo da Secretaria de
Politicas de Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia Social, e tem como
funcionalidade o recebimento e armazenamento dos dados dos servidores e seus
dependentes, pensionistas, aposentados bem como, dados de vinculos, histéricos
funcionais, remuneracdes e beneficios destes, enviados pelos entes federativos que
possuem o Regime Préprio de Previdéncia Social em todo o pais.

Considerando as exigéncias do CNIS, é imprescindivel a realizagdo do Censo Funcional,
Cadastral e Previdenciario também dos Servidores Publicos Ativos, vinculados ao Fundo
Municipal de Saude de Agua Preta para assim se obter informagdes precisas e atualizadas,
subsidiando para efetivar o calculo atuarial.

A criacdo e manutengao de um banco de dados atualizado dos servidores publicos ativos, é
também de extrema relevancia para o trabalho com o e Social, este que € um sistema do
governo federal que unifica o envio de informagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais.
Seu obijetivo é simplificar a vida dos empregadores e facilitar o controle das obrigagoes.

O Censo Funcional, Cadastral e Previdenciario dos Servidores Ativos (estatutarios,
celetistas, comissionados e contratados) do Fundo Municipal de Saude de Agua Preta ira
municiar a gestao publica de informag¢des essenciais para o desempenho de um trabalho
pautado nos principios constitucionais da Administragdo Publica, que sao: impessoalidade,
legalidade, eficiéncia, moralidade e publicidade. Hoje, o Fundo Municipal de Saude de Agua
Preta conta com aproximadamente 195 (cento e noventa e cinco servidores) servidores
ativos.

A realizacdo do Censo 2025, por meio de contratacdo de empresa especializada, apresenta
0s seguintes objetivos a serem alcangados:

a) atualizar e controlar os dados relativos a situacado cadastral de servidores ativos (efetivos,
contratados e comissionados);
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b) manter uma base de dados com informacgdes atualizadas para o apoio na consisténcia de
avaliagdes atuariais e nas auditorias realizadas pelos 6rgaos de Controles Interno e Externo;

c) atender as demandas oriundas do sistema do Cadastro Nacional de informagdes Sociais
dos Regimes proprios de Previdéncia Social - CNIS-RPPS — e do e-Social;

d) detectar possiveis inconsisténcias em folha de pagamento dos servidores ativos;

e) dispor de uma base de dados Uunica, contemplando todos os Servidores Ativos
(estatutarios, celetistas, comissionados e contratados), dos poderes e orgdos da
Administracao Direta e Indireta do Fundo Municipal de Saude de Agua Preta;

f) controlar a situagéo dos servidores a disposi¢éo, em licenga e a se aposentar.

Pelos objetivos acima descritos, evidencia-se a relevancia da execucdo dos servigos de
recenseamento por empresa especializada, para que o gestor do Fundo Municipal de Saude
de Agua Preta possa ter em maos dados mais consistentes e seguros, capazes de melhor
dimensionar os seus trabalhos na gestao cadastral, funcional do quadro de pessoal ativo.

2.0 - DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo
orcamentaria propria, prevista no orcamento da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
para exercicio de 2025, na classificagao abaixo:

2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

03 ENTIDADES SUPERVISIONADAS

03 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

03 01 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 saude

10 122 administragdo geral

10 122 1002 SUPORTE AOS SERVICOS DE SAUDE

10 122 1002 2102 0000 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE E DA GESTAO DO SUS
FICHA: 281 - 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

3.0 - DO VALOR ESTIMADO:

3.1 - O valor global estimado para contratagdo sera de no maximo R$ 17.423,25 (dezessete
mil quatrocentos e vinte e trés reais e vinte e cinco centavos). Esse valor se enquadra
no limite do valor estabelecido no Art. 75, inciso |l da Lei n® 14.133/2021, e atualizado pelo
Decreto Federal n° 12.343 de 30 de dezembro de 2024.

4.0- PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE
PRECO/COTACAO:

4.1. A presente CHAMADA PUBLICA ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 03 (TRES)
DIAS UTEIS, a partir da data da divulgacdo no site, e os respectivos documentos
deverao ser encaminhados via e-mail: setordecotacaoaguapreta@gmail.com,
preferencialmente fazendo referéncia ao Processo Administrativo n° 024/2025 e
DISPENSA DE VALOR N° 023/2025.

4.1.1 Limite para Apresentagéo da Proposta de Precgos: 17/06/2025 as 23:59h
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4.2 Habilitacio Juridi i L

421 Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;

422 Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por a¢des, documentos de
eleicdo de seus administradores; Estatuto Social devidamente registrado acompanhado a
ultima ata de eleicdo de seus dirigentes devidamente registrados em se tratando de
sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera
apresentado copia das leis que a instituiu; Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual —MEI,

423 Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa De
Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa daUniao;

424 Certiddo  Regularidade junto a Secretaria de Fazenda Estadual;

425 Certidao Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CNDMunicipal);
426 Certidao Negativa de Débitos junto ao FGTS;

427 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

4.2.8 Copia da Cédula de Identidade dos s6cios da empresa ou dos representantes das
entidades (RG);

4.2.9 Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, devidamente assinado por quem de direito, que ateste que o empresa fornece
(ou forneceu) satisfatoriamente o objeto similar aos constantes da presente contratagao.

43  Proposta de Preco/Cotacdo:

4.3.1 A Proposta de preco devera ser apresentada considerando as informacbes de
itens, volume e quantidades apresentadas no orgcamento que consta no Anexo I, Termo e
Referéncia.

4.3.2 As propostas de preco adicionais que ndo estiverem em consonancia com as
exigéncias deste Edital serdo desconsideradas julgando-se peladesclassificagao.

4.3.3 Os precos ofertados nao poderao exceder aos valores estabelecidos na planilha
orcamentaria.

5.0 - DO PAGAMENTO:

5.1. O pagamento ocorrera em até 30 (trinta) dias uteis do més seguinte, mediante
apresentacao de nota fiscal e apods atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal
n°14.133/2021.

5.2. O pagamento sera efetuado parcelas mensais, sempre iguais e consecutivas,
conforme as notas fiscais devidamente preenchidas e atestadas pela secretaria Municipal de
saude.

5.3. Para realizacdo dos pagamentos, o licitante vencedor devera manter a regularidade
fiscal apresentada durante processo dehabilitagao;

6.0 — DAS PENALIDADES:

6.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei, o Contratado/adjudicatario que: nao
assinar o termo de contrato, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
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apresentar documentagao falsa; deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
ensejar o retardamento da execucao do objeto; ndo mantiver a proposta; cometer fraude
fiscal; comportar-se de modo inidbneo, dentro outras condutas previstas na Lei n.°
14.133/2021.

6.2. O Contratado/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes acima discriminadas
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

6.3. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

6.4. Multa de 5 % (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item/servigo(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

6.5. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos;

6.6. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

7.0 — DAS DISPOSICOES GERAIS:
7.1 Podera o Municipio, através da Secretaria Municipal de Saude, revogar presente

Dispensa de Licitacdo, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse
publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

7.2 O Municipio, através da Secretaria Municipal de Saude devera anular o presente
Dispensa de Licitacdo, no todo ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou
por provocagao.

7.3 A anulacao do procedimento de Dispensa de Licitagdo, ndo gera direito a indenizagao,
ressalvada o disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei Federal n® 14.133/21.

7.4 Apos a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Fundo Municipal de Saude.

AGUA PRETA-PE, 11 de junho de 2025.

ETEILA DE SOUZA CANTO SILVA
Secretaria Executiva Municipal de saude
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratagdo de empresa especializada na realizagdo de Censo Funcional, Cadastral e
Previdenciario dos Servidores Ativos (estatutarios, celetistas, comissionados e contratados),
no ambito da administracdo direta e indireta do Municipio de Agua Preta/PE,
especificamente do Fundo Municipal de Saude de Agua Preta de acordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA (TECNICA E LEGAL)

O Fundo Municipal de Satude de Agua Preta tem a importante atribuicio de criar e manter um
banco de dados atualizado dos Servidores Publicos Ativos, sendo assim, o Censo
Funcional, Cadastral e Previdenciario € um instrumento eficiente de gestao a ser utilizado
para a criacado e a atualizacdo dos dados dos servidores publicos vinculados aos respectivos
entes municipais.

A Lei Federal n° 10.887/2004, define que a cada 05 (cinco) anos, no minimo, os RPPS
deverao realizar o recenseamento dos seus segurados, e nesse sentido se faz necessaria a
atualizagdo cadastral também dos servidores ativos, pois estes também refletem na
estrutura do Regime Previdenciario.

No Regime de Previdéncia Social, conforme dispde o art. 201, da Constituicdo Federal,
devem ser observados os critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial,
objetivando assegurar a protecao dos segurados em longo prazo e direcionar o Sistema
Previdenciario em sua gestéo, para que sempre seja viavel sua manutencéo.

Por meio das andlises atuariais, o gestor publico do regime previdenciario elabora medidas
para a corregdo de desvios, que podem causar grande impacto futuro nos fundos da
previdéncia, de maneira que através das correcgdes, o sistema continue protegido, mantendo
sempre seu equilibrio financeiro, evitando sua faléncia e a auséncia de cobertura para seus
beneficiarios.

A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios sdo obrigados a instituirem sistema
integrado de dados relativos as contribuicdes, proventos e pensbes pagos pelos respectivos
servidores ativos e inativos, pensionistas, com respaldo no art. 3°, da Lei Federal n°
10.887/2004, registrando que o regulamento desse ordenamento se dara através do
Cadastro Nacional de Integracdo Social.

O Cadastro Nacional de informagbes Sociais dos Regimes proprios de Previdéncia Social -
CNIS-RPPS - é um sistema de gestdao do RPPS, sob administracdo da Secretaria de
Politicas de Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia Social, e tem como
funcionalidade o recebimento e armazenamento dos dados dos servidores e seus
dependentes, pensionistas, aposentados bem como, dados de vinculos, histéricos
funcionais, remuneracbes e beneficios destes, enviados pelos entes federativos que
possuem o Regime Préprio de Previdéncia Social em todo o pais.

Considerando as exigéncias do CNIS, é imprescindivel a realizagdo do Censo Funcional,
Cadastral e Previdenciario também dos Servidores Publicos Ativos, vinculados ao Fundo
Municipal de Saude da Agua Preta para assim se obter informagdes precisas e atualizadas,
subsidiando para efetivar o calculo atuarial.
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A criacdo e manutencdo de um banco de dados atualizado dos servidores publicos ativos, &
também de extrema relevancia para o trabalho com o e Social, este que é um sistema do
governo federal que unifica o envio de informagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais.
Seu obijetivo é simplificar a vida dos empregadores e facilitar o controle das obrigacoes.

O Censo Funcional, Cadastral e Previdenciario dos Servidores Ativos (estatutarios,
celetistas, comissionados e contratados) do Fundo Municipal de Saude de Agua Preta ira
municiar a gestao publica de informag¢des essenciais para o desempenho de um trabalho
pautado nos principios constitucionais da Administragdao Publica, que sao: impessoalidade,
legalidade, eficiéncia, moralidade e publicidade. Hoje, o Fundo Municipal de Satde da Agua
Preta conta com aproximadamente 195 (cento e noventa e cinco servidores) servidores
ativos.

A realizagao do Censo 2025, por meio de contratagdo de empresa especializada, apresenta
0s seguintes objetivos a serem alcangados:

a) atualizar e controlar os dados relativos a situacao cadastral de servidores ativos (efetivos,
contratados e comissionados);

b) manter uma base de dados com informagdes atualizadas para o apoio na consisténcia de
avaliagdes atuariais e nas auditorias realizadas pelos 6rgaos de Controles Interno e Externo;

c) atender as demandas oriundas do sistema do Cadastro Nacional de informacgdes Sociais
dos Regimes préprios de Previdéncia Social - CNIS-RPPS — e do e-Social;

d) detectar possiveis inconsisténcias em folha de pagamento dos servidores ativos;

e) dispor de uma base de dados Uunica, contemplando todos os Servidores Ativos
(estatutarios, celetistas, comissionados e contratados), dos poderes e orgdos da
Administragao Direta e Indireta do Fundo Municipal de Saude da Agua Preta;

f) controlar a situacao dos servidores a disposigcédo, em licenca e a se aposentar.

Pelos objetivos acima descritos, evidencia-se a relevancia da execugao dos servigos de
recenseamento por empresa especializada, para que o gestor do Fundo Municipal de Saude
da Agua Preta possam ter em maos dados mais consistentes e seguros, capazes de melhor
dimensionar os seus trabalhos na gestao cadastral, funcional do quadro de pessoal ativo.

3. DA ABRANGENCIA E DA ESPECIFICAGAO DO OBJETO

3.1. Os servigos previstos nesta contratagéo serao realizados no ambito do Fundo Municipal
de Saude da Agua Preta, abrangendo os servidores publicos ativos (estatutarios, celetistas,
comissionados e contratados).

3.2 DOS SERVICOS

QUANT VALOR VALOR
ITEM SERVICO SERVIDOR;ES UNITARIO GLOBAL
R$ ESTIMADO
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Contratagao de empresa
01 especializada na realizagdo de Censo
Funcional, Cadastral e Previdenciario
dos Servidores Ativos (estatutarios,
celetistas, comissionados e 195 R$ 89,35 |R$ 17.423,25
contratados), no ambito da
administracdo direta e indireta do
Fundo Municipal de Saude de Agua
Preta/PE.

VALOR TOTAL R$ 17.423,25

3.3 DA ESPECIFICAGOES A SEREM UTILIZADOS NO CENSO
3.3.1 DAS ETAPAS

O Censo Cadastral, Funcional e Previdenciario dos servidores publicos ATIVOS
(estatutarios, celetistas, comissionados e contratados), sera divido em duas fases, a saber:

PRIMEIRA FASE: PLANEJAMENTO DO CENSO FUNCIONAL, CADASTRAL E
PREVIDENCIARIO

Nesta fase serao definidas as diretrizes para implementacao dos servigos previstos neste
item. Serdo abordados os assuntos relativos aos procedimentos iniciais para o censo.

Para proceder a execugéo do censo, a empresa CONTRATADA elaborara o planejamento
das atividades a serem desenvolvidas, acompanhado de cronograma e fluxograma das
atividades de atualizacdo/depuracao/adequacao dos dados cadastrais, funcionais e
previdenciarios dos servidores publicos municipais ativos (estatutarios, celetistas,
comissionados e contratados), vinculados ao Fundo Municipal de Saude de Agua Preta,
observadas as seguintes agdes:

a) a empresa CONTRATADA o Fundo Municipal de Satude de Agua Preta definirdo o Plano
de Acao com cronograma das ag¢des a serem implementadas, que sera definido em reuniao
com a participagao dos técnicos designados pela CONTRATADA, com a finalidade de
repassar as orientacoes relativas aos procedimentos preliminares para o referido Censo.
Nessa reuniao também devera ocorrer a definigdo da equipe de coordenacao da
CONTRATADA e dos polos de atendimento nas unidade, que ocorrerdo a coleta de dados,
bem como da metodologia que sera utilizada pela CONTRATADA para desenvolver o
trabalho a ser executado;

b) a empresa CONTRATADA devera elaborar um planejamento estratégico e operacional
das atividades a serem desenvolvidas, acompanhado de fluxograma das atividades do
censo dos servidores e do cronograma de execugao de cada produto;

c) o Poder Executivo do Municipio de Agua Preta/PE expedira Decreto de regulamentacéo
das diretrizes do Censo, contendo, inclusive, delegacao de poderes a gestores para
expedicao de Portaria, Instrugcdes Normativas e Editais, com vistas a promover a realizagao
do objeto;

d) os gestores responsaveis, apos a expedicdo do Decreto Municipal, realizara a convocacao
dos servidores publicos municipais ativos, através dos meios previamente definidos,
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podendo ocorrer através de campanha publicitaria direcionada e dos canais de midia
disponiveis, contendo:

| - orientagbes sobre a apresentacdo dos documentos originais e/ou respectivas
copias autenticadas exigidas;

Il - periodo e forma presencial de atendimento;

lIl - canais de atendimento e suporte;

IV - documentos de regulamentacéo e normas do Censo;

V - orientagdes sobre o processo de atualizagdo dos dados;

VI - informagdes sobre o Decreto Municipal.

e€) o CONTRATANTE devera produzir, distribuir e divulgar o material publicitario para
divulgacao do Censo, em midia oficial e social, visando informar os servidores ativos sobre a
importancia e a obrigatoriedade do cadastro consistente e atualizado. O referido material
publicitario podera ser composto de:

| - produgao de audio e veiculagao em radios de grande abrangéncia/audiéncia na regiao;
Il - material publicitario especifico para redes sociais e WhatsApp;

Il - folders para distribuicao nas principais secretarias/reparticoes e banners tamanhos A3.

f) os custos com a operacionalizagdo da campanha de divulgacgao, incluindo os de produtos
e logistica de distribuicado, sdo de responsabilidade do CONTRATANTE;

g) o CONTRATANTE devera desenvolver toda a arte de divulgagao digital do material da
campanha de divulgacgao do referido Censo, responsabilizando-se quanto as leis de
utilizagao publica da imagem de terceiros que possivelmente venha a ser utilizada em
qualquer material divulgado.

h) os gestores municipais indicardo os servidores a serem treinados no uso da ferramenta, em
um quantitativo ndo superior a 10 pessoas, para atuarem como colaboradores e
coordenadores durante a fase do censo para atendimento de situagdes especiais;

i) a empresa CONTRATADA confeccionara e disponibilizara aos seus facilitadores e
coordenadores o material necessario contendo instru¢des dos procedimentos para a
realizacido do censo.

SEGUNDA FASE: REALIZAGCAO DO CENSO

A segunda fase do censo acontecera dentro das seguintes diretrizes:

A empresa CONTRATADA devera capacitar funcionarios suficientes para realizar o
atendimento presencial dos convocados quando da realizagcdo do Censo, de acordo com o
cronograma estabelecido pelo CONTRATANTE.

A empresa CONTRATADA devera obedecer aos seguintes critérios de atualizagdo do censo:

I - Censo Funcional: atualizagdo do histérico funcional dos servidores ativos, desde a sua
admiss&o na administragdo municipal,
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Il - Censo Cadastral: atualizacdo das informacbes cadastrais dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas, além dos seus dependentes, tais como: nome, nacionalidade,
endereco completo, documentos pessoais, e-mail, numero de telefone, sexo, estado civil,
nome do cbnjuge/companheiro, raga/cor, dependentes, entre outros;

lll - Censo Previdenciario/Financeiro: atualizacdo das informacgdes financeiras dos
servidores ativos, bem como dos inativos (base de calculo, valor de contribui¢cdes
previdenciarias e beneficios recebidos).

3.4. RECURSOS MINIMOS NECESSARIOS
3.4.1. O CONTRATANTE devera:

a) Realizar o Censo Funcional, Cadastral e Previdenciario dos Servidores Ativos
(estatutarios, celetistas, comissionados e contratados) vinculados a administragao direta e
indireta do Municipio de Agua Preta/PE, especificamente do Fundo Municipal de Saude da
Agua Preta, de forma presencial e manual, responsabilizando-se pela organizacdo, coleta,
conferéncia e consolidacdo dos dados conforme as especificacoes deste Termo de
Referéncia;

b) Disponibilizar todo o material fisico e logistico necessario a execugdo dos servigcos
contratados, incluindo formularios, equipamentos para digitalizacdo, mobiliario e demais
itens indispensaveis a realizagdo do Censo;

¢) Assumir integralmente os custos com a equipe técnica responsavel pela execugéo do
Censo, incluindo salarios, encargos trabalhistas, alimentacéao, transporte, capacitagcéo e
quaisquer outras despesas necessarias;

d) Digitalizar e organizar os documentos pessoais, funcionais, cadastrais e previdenciarios
exigidos para o Censo, formando um banco de dados fisico e digital a ser entregue
integralmente 8 CONTRATANTE;

e) Atualizar, com base nas informagdes coletadas, os dados cadastrais dos servidores
ativos, tais como: nome completo, nacionalidade, endereco, documentos pessoais, e-mail,
numero de telefone, sexo, estado civil, nome do cdnjuge ou companheiro, raga/cor,
dependentes, entre outros previstos nas normas e orientagdes da administragao publica;

f) Atualizar também as informagdes funcionais e financeiras dos servidores ativos,
observando os critérios definidos no Termo de Referéncia;

g) Prestar os servigos com clareza, objetividade e profissionalismo, garantindo o
atendimento aos servidores para esclarecimento de duvidas e orientagées sobre o Censo,
de forma presencial, via telefone, WhatsApp e/ou e-mail.

3.5. DADOS CADASTRAIS

A realizagdo do Censo devera prever a coleta, no minimo, os seguintes dados:
| - n° de matricula do recenseado;

Il - nome completo;

[l - nome social (se for o caso);

IV - sexo;

V - data de nascimento;
VI - estado civil;
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VII - filiagao (obrigatério o nome da mae);

VIII - nome do cbnjuge/companheiro;

IX - raga/cor;

X - necessidades especiais;

XI - nacionalidade;

XII - naturalidade;

Xl - RG (n° /digito, data de expedicao, 6rgao emissor);

XIV - CPF (n°/digito);

XV - Titulo de Eleitor (n°, zona, se¢ao);

XVI -Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH - (n°./ categoria / validade)(obrigatério se
cargo de motorista);

XVII - PIS/PASEP;

XVIII - Endereco: logradouro, numero, complemento, bairro, cidade, estado, CEP;

XIX - n° de telefone com DDD;

XX — E-mail;

XXI - lotag&o (obrigatério para os servidores ativos);

XXII - escolaridade: informar o grau de instrugcao (ultimo nivel cursado), a saber: sem
instrucao, alfabetizado, ensino fundamental, ensino médio, ensino profissionalizante, ensino
superior, especializagcao, mestrado, doutorado, aperfeicoamento, pés-doutorado.

3.6. DOS REQUISITOS MiNIMpS PARA A EXECUGAO DO CENSO FUNCIONAL,
CADASTRAL E PREVIDENCIARIO

Para a adequada realizagéo dos servigos, a CONTRATADA devera observar os seguintes
requisitos minimos:

3.6.1. O processo de coleta de dados devera ser realizado de forma presencial, por equipe
técnica qualificada, com atendimento individualizado aos servidores publicos municipais
ativos;

3.6.2. Todos os formularios, fichas cadastrais e demais documentos utilizados deverao ser
padronizados conforme modelo aprovado previamente pelo CONTRATANTE;

3.6.3. A CONTRATADA devera garantir a organizagao e a segurang¢a dos documentos
originais e copias fornecidos pelos servidores durante o atendimento, bem como a correta
identificacdo, arquivamento e posterior entrega a CONTRATANTE;

3.6.4. Os registros deverao permitir a vinculagdo de multiplos vinculos funcionais a um
mesmo servidor, utilizando o CPF como identificador principal;

3.6.5. A CONTRATADA devera:

a) Realizar o registro e a atualizagdo manual dos dados pessoais, funcionais, cadastrais e
previdenciarios dos servidores publicos municipais ativos;

b) Garantir que todas as informagdes sejam revisadas e confirmadas antes do encerramento
do processo de coleta;

c) Responsabilizar-se pela organizagao e guarda da documentacao fisica e digitalizada dos
servidores publicos;

d) Garantir a conferéncia e consisténcia dos dados preenchidos nos formularios, conforme
as exigéncias constantes neste Termo de Referéncia;
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e) Coletar os dados completos por meio de entrevista presencial com os servidores,
realizando o preenchimento dos formularios por equipe designada;

f) Permitir que os dados coletados possam ser revisados e retificados pela equipe técnica da
CONTRATADA, quando necessario, antes da consolidagao final;

g) Elaborar e entregar relatérios gerenciais em meio fisico e/ou digital (formato PDF, DOCX
ou XLS), contendo a listagem nominal por matricula, cargo, lotagao (secretaria/6rgao),
situagéo cadastral (censo concluido, ndo realizado, pendente) e observagdes pertinentes;

3.6.6. A CONTRATADA devera apresentar os relatérios e a documentagdo comprobatéria
da execugao dos servigos a equipe técnica do CONTRATANTE, para fins de analise e
validagéao final do cumprimento das exigéncias deste Termo de Referéncia.

3.7. DA COLETA DA FOTO E IDENTIFICAGAO DOS SERVIDORES

3.7.1. A coleta de foto dos servidores sera realizada com o objetivo exclusivo de
identificagcdo visual e associacéo ao respectivo cadastro funcional, contribuindo para a
fidedignidade das informagdes registradas no Censo.

3.7.2. A coleta sera feita por meio de camera fotografica comum ou outro equipamento
apropriado, e os registros fotograficos serdo arquivados em meio fisico ou digital,
devidamente vinculados ao cadastro individual do servidor.

3.7.3. As imagens e documentos coletados serdo utilizados exclusivamente para os fins
deste Termo de Referéncia, sendo vedada sua utilizagao para qualquer outro propésito. A
CONTRATADA devera garantir o sigilo, a protecdo da privacidade dos servidores e a nao
divulgacéao a terceiros sem consentimento, salvo nos casos exigidos por lei.

3.8. DA EQUIPE MiNIMA NECESSARIA

A CONTRATADA devera disponibilizar, durante todo o periodo de execugao das atividades,
uma equipe minima composta por:

a) Um Coordenador-Geral, responsavel pela direcéo, supervisdo e controle geral dos
trabalhos, atuando como principal interlocutor da empresa com o CONTRATANTE;

b) Um Coordenador Local para cada polo de atendimento, conforme estabelecido pela
Administracao, que sera responsavel por acompanhar e orientar o desenvolvimento das
atividades no respectivo polo;

¢) Um Responsavel Técnico Administrativo, com formacao e experiéncia em gestao
publica, recursos humanos, ou areas correlatas, capacitado para supervisionar o processo
de coleta e organizagao das informagdes, em substituiciao a fungao antes atribuida a
profissional de informatica.

3.9. DOS CANAIS DE COMUNICACAO
3.9.1. Durante a execugao do Censo, a CONTRATADA devera manter disponivel, no
minimo, 1 (um) numero de telefone e um contato via WhatsApp, com pessoa responsavel

para atendimento em horario comercial, para esclarecimento de duvidas e suporte aos
servidores recenseados.
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3.9.2. Devera ainda ser disponibilizado enderego de e-mail funcional para recebimento de
duvidas, solicitacdes e informacdes por parte dos servidores e da Administragao, devendo
as respostas ocorrer em prazo razoavel.

3.10. DOS PRODUTOS
Reuniao Inicial:

A CONTRATADA devera comparecer a reuniao inicial a ser convocada pelo
CONTRATANTE, antes da finalizagdo dos trabalhos e da entrega dos produtos, para
apresentacao dos resultados alcangados, conforme diretrizes do Municipio.

Produto 1 — Relatério de Planejamento do Censo:

Relatério impresso, em no minimo duas vias, contendo a descricdo detalhada das etapas do
Censo, incluindo cronograma, alocagéo de recursos humanos e materiais, estratégias de
execucao, fluxo de atendimento presencial, formularios e procedimentos adotados.

Produto 2 — Relatério do Material de Divulgagao:

Documento impresso contendo as amostras de pecgas de divulgacao (cartazes, folhetos,
comunicados, etc.), textos informativos, orientagdes e quaisquer outros materiais destinados
a ampla comunicagao com os servidores sobre o Censo.

Produto 3 — Relatério de Acompanhamento da Divulgagao:
Relatério descritivo das atividades de divulgacéao realizadas, com indicagao de locais,
periodos, meios utilizados, quantidade de materiais distribuidos e publico-alvo atingido.

Produto 4 — Relatério Funcional Consolidado:

Listagem fisica organizada dos servidores recenseados, contendo os dados coletados em
campo (informagdes cadastrais, funcionais, previdenciarias), devidamente revisados e
homologados pela equipe de coordenacdao da CONTRATADA.

Produto 5 — Arquivo de Documentacao:

Conjunto fisico e/ou digital padronizado contendo cépias dos documentos coletados dos
servidores recenseados, organizados por CPF, conforme orientagdo da equipe do
CONTRATANTE. Os documentos deverao ser entregues devidamente identificados e
organizados, preferencialmente em formato impresso ou midia digital comum (ex: pendrive
ou CD), sem vinculagédo a nenhum sistema especifico.

Produto 6 - Relatério final abordando e registrando:

I. os resultados alcangados;

Il. as dificuldades encontradas;

lll. atecnologia e a metodologia utilizada;

IV. os dados quantitativos e comparativos, concernentes aos servidores, explicitando a
situacao antes e apds o Censo;

V. demonstrativo sintético da quantidade de servidores por categoria e por tipo de
beneficiario;

VI. percentuais, identificagdo dos servidores ndo cadastrados e custo total das suas
remuneracdes e contribuicdes com estimativa dos possiveis prejuizos ao erario;

VII. perfil dos segurados inativos com confeccao de relatorio estatistico;

VIIl. recomendacdes gerais;

IX. relatérios de Inconsisténcias cadastrais:

» CPF nao cadastrados (para todas as situagdes);

* PIS/PASEP néo cadastrados;
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< data de nascimento ndo cadastrada;

e sexo nao cadastrado;

« nome da mae nao cadastrado;

» data de ingresso no Servigo Publico ndo informada;
+ jornada de Trabalho Semanal ndo informada;

* lotagdo nao informada.

4. LOCAL E PRAZO PARA PRESTAGAO DOS SERVIGOS:

4.1. Os servicos presenciais contratados dever&o ser prestados no Municipio de Agua Preta-
PE, correndo todos os eventuais custos relativos a passagens, hospedagem, condugéo,
deslocamento, alimentagao, seguros e demais despesas necessarias a execugao dos
servicos, a expensas da CONTRATADA.

4.2. Os servigos nao necessariamente presenciais poderao ser prestados de qualquer lugar,
a critério da CONTRATADA.

4.3. Os servigos contratados deverao ser iniciados no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da
expedicao da Ordem de Servicos pela Administracao, no local determinado pelo
CONTRATANTE.

5. PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA DO CONTRATO

5.1. O prazo de execugao e vigéncia do contrato sera de 06 (seis) meses, contados a partir
da data da expedicdo da Ordem de Servigos, podendo ser prorrogado no caso de acordo
entre as partes e em conformidade com a Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021 e
alteracdes posteriores.

6. FORMULAGAO DA PROPOSTA DE PREGOS

6.1. Na proposta de precos devera constar as especificagdes detalhada do item, quantidade
solicitada, o valor total, ja considerando todas as despesas, tributos, impostos, taxas,
encargos e demais despesas que incidam direta ou indiretamente sobre os produtos,
mesmo que nao estejam registrados neste documento.

6.2. A CONTRATADA devera garantir a execugao dos servigcos sem qualquer falha. Caso
constatado alguma imperfeigao, tera que executar os servigos novamente € a

CONTRATADA sera submetida as penalidades da Lei, além do registro da falha no
Cadastro de Fornecedores Municipal.

6.3. Sera considerada vencedora a empresa cuja proposta contenha o MENOR PRECO
GLOBAL, desde que atenda as exigéncias contidas neste Projeto Basico.

7. HABILITAGAO NECESSARIA A PARTICIPAGAO DO PROCEDIMENTO LICITATORIO
Para habilitagcao das licitantes, sera exigida documentacéo relativa a:

7.1. Habilitac&o Juridica:

a) Cédula de identidade do responsavel legal ou signatario da proposta;

b) REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresario individual, no registro publico de

empresa mercantil da Junta Comercial; devendo apresentar, no caso da licitante ser a
sucursal, filial ou agéncia, o registro da Junta onde opera com averbagao no registro da
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Junta onde tem sede a matriz;

c) ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO, CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO ou
CONTRATO SOCIAL E TODOS OS ADITIVOS, em vigor devidamente registrado no registro
publico de empresa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias
€, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o
registro da Junta onde opera com averbag¢ao no registro da Junta onde tem sede a matriz;
d) INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples — no Cartério de
Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da diretoria em exercicio; devendo,
no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro no Cartério de
Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde opera com averbagéo no Cartério onde tem
sede a matriz;

e) DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ATO DE REGISTRO DE AUTORIZACAO PARA
FUNCIONAMENTO expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

f) ata da respectiva fundagéao, e o correspondente registro na Junta Comercial/Cartério, bem
como o estatuto com a ata de eleigao da Diretoria, na forma do artigo 18 da Lei N°. 5.764/71,
em se tratando de sociedade cooperativa;

g) documentos oficiais de identificagdo (com foto) valido na forma da lei, do(s)
responsavel(is) legal(is).

7.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, inclusive quanto as contribuicbes
previdenciarias;

d) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;
e) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;

f) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
demonstrando, situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

g) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacgao, de certidao negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-, Lei N°. 152, de 1° de maio de 1943);

h) as Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) deverao apresentar toda a
documentacgao, exigida para efeito de comprovagdo de REGULARIDADE FISCAL E
TRABALHISTA, mesmo que esta apresente alguma restricao;

i) havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo, de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento
em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a
critério da administragao publica, para a regularizagdo da documentacao, pagamento ou
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parcelamento do débito e emissao de eventuais certiddes negativas ou, positivas com efeito
de certidao negativa;

j) a ndo-regularizacdo da documentagao, dentro do prazo estabelecido, implicara na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas nos Arts. da Lei
Federal n.° 14.133/2021, sendo facultado a Administragao convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagcao, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitagdo, conforme o caso.

7.3. Qualificagdo econémico-financeira:

a) balancgo patrimonial e demonstragdes contabeis do dois Ultimos exercicios sociais, ja
exigivel e apresentado na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da
empresa — vedada a sua substituicao por balancetes ou balangos provisérios — podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data
de apresentacgdo da proposta, devidamente assinados por contabilista registrado no CRC,
bem, como por sécio, gerente ou diretor, registrado no Orgédo competente;

b) Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial, expedida pelo distribuidor da
sede do Licitante;

c) as empresas enquadradas como MICROEMPRESAS (ME) e EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE (EPP), conforme incisos | e Il do Artigo 3° da Lei Complementar N°. 123, de 14 de
dezembro de 2006, e que, pretenderem usufruirem de seus beneficios nesta licitagao do
regime diferenciado e favorecido previsto naquela lei, deverao apresentar junto aos
Documentos de Habilitagdo declaragéo expressa da licitante constando que se enquadra
nas referidas condicbes conforme reza o § 2°, do art. 13 do Decreto Federal n°, 8538/2015,
de 06 de outubro de 2015;

d) as empresas enquadradas no regime diferenciado e favorecido das MICROEMPRESAS
(ME) e EMPRESAS, DE PEQUENO PORTE (EPP) que nao apresentarem a declaragao
prevista no subitem anterior poderao participar normalmente do certame, porém, em
igualdade de condigdes com as empresas ndo enquadradas neste regime.

7.4. Qualificagao Técnica:

a) comprovagao de aptidao para a prestacao dos servigos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a
apresentacao de atestado (s), fornecido (s) por pessoas juridicas de direito publico ou
privado. Sera considerado compativel com a quantidade o atestado que apresentar, no
minimo 50% (cinquenta por cento) de quantitativo estimado, conforme Acérdaos de n°s.
1.284/2003, 2.088/2004 e 2383/2007, TCU-Plenario;

b) a compatibilidade com a quantidade podera ser feita em um atestado individual ou através
da soma das quantidades indicadas em cada um dos atestados apresentados;

€) nao serao aceitos atestados emitidos pelo licitante, em seu préprio nome, nem qualquer
outro em desacordo com as exigéncias do edital;

d) os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

e) o licitante disponibilizara, quando requisitado, todas as informagbes necessarias a
comprovacgao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagao, enderego atual do
CONTRATANTE e local em que foram prestados os servicos.
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7.5. Demais documentagoes:

a) declaragao de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei N°. 9.854, de 27/10/1999,
publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 7°, da Constituicido Federal,
nao emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condi¢ao de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

b) declaracao expressa de integral concordancia com os termos deste edital e seus anexos;

c) declaragao, sob as penas da Lei Federal n°. 14.133/21, de inexisténcia de fato
superveniente impeditivo da habilitagao, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

d) declaracao de que a licitante tem ciéncia sobre a forma de comunicagéo dos atos do
processo;

e) declaragao, sob as penas da Lei Federal n°. 14.133/21, de que a licitante nao foi
declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

8. DO PRAZO, REAJUSTE E DA FORMA DO PAGAMENTO:

8.1. O pagamento sera feito na propor¢éao de execugéo dos servigos contratados segundo
as ORDENS DE SERVICOS/AUTORIZACOES-EXECUCAO expedidas pela administragéo,
de conformidade com as notas fiscais/faturas devidamente atestadas pelo Gestor da
despesa, acompanhadas da seguinte documentacao:

a) nota fiscal/fatura discriminativa, em via Unica, devidamente atestada pelo gestor do
contrato;

b) prova de regularidade para com a Fazenda Federal;
c¢) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;
d) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;

e) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacgao de certidao negativa, nos termos da Lei no 12.440/2011).

8.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apés o encaminhamento da
documentacgao tratada neste subitem, dividido em conformidade com a entrega dos
relatérios, tudo especificado na etapa FORMA DE PAGAMENTO constante neste Termo de
Referéncia, de acordo com a entrega do servigo, sendo comprovada e acompanhada tal
entrega, através de relatorios descritos no termo de referéncia.

8.3. A fatura relativa aos servigos executados no periodo de cada més devera ser
apresentada as unidades gestoras até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente a realizagao
dos servigos, para fins de conferéncia e atestacao.

8.4. Os pagamentos serao efetuados, mediante a apresentacao da fatura, nota fiscal de
servigcos, medigdes e recibo, em até 30 (trinta) dias apds a sua certificagao pelas unidades
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gestoras.

8.5. Os pagamentos serao realizados em trés etapas, condicionadas a entrega dos produtos
previstos no ITEM 3.9, apds conferéncia e validagdo pelo CONTRATANTE:

a) a primeira etapa, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do servigo, sera
condicionada a entrega dos produtos 1 e 2 (Planejamento e Plano de Comunicagao);

b) a segunda etapa, correspondente a 60% (sessenta por cento) do valor global do servico,
sera condicionada a entrega dos produtos 3, 4 e 5 (Execugdo do Censo e Envio dos
Arquivos de Carga);

c) a terceira etapa, correspondente a 35% (trinta e cinco por cento) do valor global do
servigo, sera condicionada a entrega do produto 6 (Relatério Final do Censo Previdenciario);

d) o valor da segunda etapa podera ser pago em parcela Unica, apds entrega total das
informacgdes cadastrais e arquivos, ou parcelas mensais, mediante solicitagcado expressa da
CONTRATADA. Nesse caso, os pagamentos serao proporcionais a entrega efetiva de
informagdes cadastrais no més anterior, disponibilizadas através dos arquivos de carga
(produto 5).

8.6. Ocorrendo erro na fatura ou outra circunstancia que desaconselha o pagamento, a
CONTRATADA sera cientificada, a fim de que tome providéncias.

8.7. Podera o CONTRATANTE sustar o pagamento da CONTRATADA nos seguintes casos:

a) quando a CONTRATADA deixar de recolher multas a que estiver sujeita, dentro do prazo
fixado;

b) quando a CONTRATADA assumir obrigagdes em geral para com terceiros, que possam
de qualquer forma a prejudicar o CONTRATANTE;

c¢) inadimpléncia da CONTRATADA na execucao dos servigos.

8.8. O CONTRATANTE, no ato do pagamento, fara a retengao do Imposto Sobre Servigos
incidente sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura, responsabilizando-se pelos recolhimentos ao
tesouro municipal dos valores efetivamente retidos.

8.9. Seréa permitido o reajustamento do valor contratual com base no indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), ou outro indice que vier a substitui-lo, ou a
repactuacao do preco do contrato, desde que observado o interregno minimo de um ano, a
contar da data de sua assinatura ou da data de sua ultima repactuagao ou reajuste

8.10. Na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, retardadores, ou impeditivos da entrega do ajustado, ou, ainda, em caso de
forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando area econémica extraordinaria e
extracontratual, podera ser restabelecida a relagdo que as partes pactuaram inicialmente
entre os encargos do contratado e a retribuicdo da Administracdo para a justa
remuneragcdo da execucgdo dos servigos, objetivando a manutencao do equilibrio
econdémico-financeiro inicial do contrato, na forma do artigo 124, 1l, d da Lei Federal n.°
14.133/2021, alterada e consolidada, mediante procedimento administrativo onde reste
demonstrada tal situagao e termo aditivo.

8.11. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo
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tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
encargos moratorios proporcionais aos dias de atraso apurados desde a data limite prevista
para o pagamento até a data do efetivo pagamento, aplicando-se a seguinte formula:

EM=1xNxVP )
EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido | = Indice de

atualizacdo financeira, calculado segundo a férmula:

I =(Tx/100) 365

Tx = IPCA (IBGE)

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo
pagamento VP = Valor da Parcela em atraso.

9. DOTAGAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo a conta dos recursos oriundos do
Fundo Municipal de Saude da Agua Preta, nas seguintes dota¢des orgamentarias:

2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

03 ENTIDADES SUPERVISIONADAS

03 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

03 0102 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 saude

10122 administragao geral

10 122 1002 SUPORTE AOS SERVICOS DE SAUDE

10 122 1002 2102 0000 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE E DA GESTAO DO SUS
FICHA: 281 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

10. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1. A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais
fiscais do contrato, representantes da administragdo municipal especialmente designados,
ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratagao de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribuigcdo, conforme o art. 104, inciso lll,
c/coart. 117, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

10.2. O Fiscal do Contrato devera acompanhar a execucao de contratos e de outros
instrumentos habeis e promover as medidas necessarias ao alcance do seu objeto e no
interesse da administragdo municipal.

10.3. As competéncias, atribuigcbes e responsabilidades ao Gestor e Fiscal do Contrato
serao disciplinadas conforme instrumento normativo vigente no municipio ou, em sua
auséncia, pelas disposicoes legais vigentes.

10.4. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia destes, nao implicando em corresponsabilidade da
Administragdo ou de seus agentes e prepostos.

10.5. Cabera ao servidor designado rejeitar totalmente ou em parte, qualquer produto que
nao esteja de acordo com as exigéncias, bem como, determinar prazo para substituicido do
mesmo eventualmente fora de especificagao.

Praca dos Trés Poderes, 3182 - Centro - ﬁgua Preta/PE - CEP: 55.550-000
CNPJ N° 10.183.929/0001-57 | www.aguapreta.pe.gov.br



ey
AGUA PRETA Estado de Pernambuco
” GOVERNO MUNICIPAL Gouerno Municipal da
Aqui o trabalho acontece!

ﬁgua Preta

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

11. VALOR DO INVESTIMENTO

11.1. O valor global estimado para a contratagdo dos servigos é de R$ 27.698,50 (vinte e
sete mil seiscentos e noventa e oito reais e cinquenta centavos). Esse valor foi
calculado com base em pesquisa de pregos realizada previamente pela Prefeitura de Agua
Preta/PE, considerando os custos médios praticados no mercado para a execucao de
servigos de natureza funcional, cadastral e previdenciéria, incluindo recursos humanos,
materiais, logistica e suporte administrativo necessario a efetiva realizacdo do Censo.

12. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
12.1. Constitui obrigagdo do CONTRATANTE:

a) subsidiar a CONTRATADA de todas as informagdes necessarias a consecucao deste
objeto;

b) exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

c) prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA,;

d) pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e
condi¢bes estabelecidas no contrato;

€) exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

f) notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no
curso da execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

g) efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela
CONTRATADA,;

h) tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas deste Termo
de Referéncia.

13. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

a) Executar os servigcos conforme as especificagcdes deste Termo de Referéncia, garantindo
a adequada realizacdo do Censo Funcional, Cadastral e Previdenciario dos servidores;

b) Arcar com todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execucao do objeto,
incluindo tributos, fretes, tarifas e demais encargos, os quais deverao estar inclusos no
preco proposto, sendo vedada sua cobranca em separado;

¢) Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, sociais e
tributarias decorrentes da contratacdo de sua equipe, sem que qualquer inadimpléncia
possa ser atribuida ao CONTRATANTE;

d) Prestar prontamente todas as informacgdes e esclarecimentos solicitados pelo
CONTRATANTE;
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e) Fornecer, sempre que solicitado, quaisquer informacbes consideradas relevantes pelo
CONTRATANTE sobre o andamento dos trabalhos;

f) Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos no Termo de Referéncia e demais
instrumentos contratuais, sob pena de aplicacdo das sangdes legais;

g) Reparar, corrigir, substituir ou refazer, as suas expensas, 0s servicos executados de
forma inadequada ou com vicios, no prazo estabelecido pelo fiscal do contrato;

h) Responder pelos vicios e danos decorrentes da prestagdo dos servigos, conforme artigos
14 e 17 a 27 do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n.° 8.078/1990), podendo o
CONTRATANTE reter valores correspondentes a esses prejuizos;

i) Manter a confidencialidade dos dados pessoais, funcionais e previdenciarios coletados dos
servidores;

j) Organizar e apresentar os dados coletados em relatérios fisicos e/ou digitalizados em
formato acessivel e ndo vinculado a qualquer sistema proprietario, conforme orientacdes da
equipe técnica do CONTRATANTE;

k) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, a compatibilidade com as obrigacées
assumidas, inclusive no tocante a qualificagao técnica exigida na contratacao;

[) Responder aos questionamentos do CONTRATANTE no prazo maximo de dois (02) dias
uteis;

m) Utilizar profissionais capacitados e experientes para a execugao dos servigos, em
conformidade com as exigéncias legais e técnicas aplicaveis;

n) Informar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade ou irregularidade observada no
decorrer da execucgao dos servicos;

0) Manter, durante toda a execug¢ao do contrato, as condigdes de habilitagdo e qualificagédo
exigidas no processo de contratagao;

p) Zelar pela confidencialidade de todas as informacgdes obtidas ou manuseadas durante a
execugao do contrato;

q) Assumir integralmente os riscos de quaisquer danos ou acidentes decorrentes da
execucao dos servigos, inclusive com terceiros, responsabilizando-se pelos seguros
eventualmente necessarios;

r) Arcar com os custos decorrentes de qualquer equivoco em sua proposta, devendo corrigir
ou complementar os servigos para cumprir integralmente o objeto, salvo nas hipéteses
previstas no Art. 124, inciso |, da Lei n.° 14.133/2021;

s) Observar e cumprir integralmente a legislagéo vigente relacionada a protecao de dados
pessoais, especialmente a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei n.° 13.709/2018),
assegurando o tratamento adequado e seguro das informagdes sensiveis dos servidores;

t) Guardar absoluto sigilo sobre todas as informagdes obtidas no decorrer da execugéo
contratual, reconhecendo serem estas de propriedade exclusiva do CONTRATANTE, sendo
vedada qualquer forma de divulgacéo, cessao ou repasse a terceiros, salvo mediante
autorizagao formal;
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u) Firmar Termo de Confidencialidade e Sigilo com o CONTRATANTE, conforme modelo
constante do ANEXO 01, obrigando-se a estender esse compromisso a todos os
profissionais envolvidos na prestagao dos servicos, os quais também deverao assinar
declaracao especifica de ndo divulgacao de informagoes.

14. DA SUBCONTRATAGAO

14.1. Nao sera admitida a subcontratagéo do objeto deste termo de referéncia, devido a
unicidade e especificidade do fornecimento.

15. DAS PENALIDADES

15.1. Nos termos da Lei n.° 14.133/2021, a CONTRATADA ficara impedida de licitar e
contratar com o CONTRATANTE, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo de multa
de até 30% (trinta por cento) do valor estimado para a contratagdo e demais cominagdes
legais, nos seguintes casos:

a) apresentar documentacgao falsa;

b) ensejar o retardamento da execucao do objeto;

c) falhar na execugéao do contrato;

d) ndo assinar o contrato e/ou ata de registro de pre¢os no prazo estabelecido;

€) comportar-se de modo inidéneo;

f) ndo mantiver a proposta, ou desistir de lance proposto;
g) deixar de entregar documentagao exigida no certame;
h) cometer fraude fiscal;

i) fizer declaracéo falsa.
15.2. Para condutas descritas nas alineas “a”, “d”, “e”, “f’, “g”, “h” e “i” sera aplicada multa de
no maximo 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

15.3. O retardamento da execugéo previsto na alinea b, estara configurado quando a
CONTRATADA:

a) deixar de iniciar, sem causa justificada, a execuc¢ao do contrato, apés 7 (sete) dias,
contados da data constante na ordem de servigo;

b) deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 3 (trés)
dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

15.4. Sera deduzido do valor da multa aplicada em razéo de falha na execugao do contrato,

“a0 @0

de que trata a alinea “c”, o valor relativo as multas aplicadas em razao da alinea “g”.

15.5. A falha na execugédo do contrato prevista na alinea “c” estara configurada quando a
CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das situagdes previstas na Tabela 3 do
item 16.7, respeitada a graduacgéao de infragdes conforme a Tabela 1 a seguir, e alcancar o

total de 20 (vinte) pontos, cumulativamente.
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Tabela 1
GRAU QA PONTOS DA INFRA(}AO
INFRACAO
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10

15.6. O comportamento previsto na alinea “e” estara configurado quando a CONTRATADA
executar atos tais como os descritos no Art. 337-H, L e M do Cddigo Penal - Decreto Lei n.°
2.848/40, incluido pela Lei Federal N.° 14.133/2021.

15.7. Pelo descumprimento das obrigacdes contratuais, 0o CONTRATANTE aplicara multas
conforme a graduacao estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% sobre o valor mensal do contrato

0,4% sobre o valor mensal do contrato

0,8% sobre o valor mensal do contrato

1,6% sobre o valor mensal do contrato

3,2% sobre o valor mensal do contrato

O~ WOW|IN

4,0% sobre o valor mensal do contrato

Tabela 3

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA

1 Executar servigco incompleto, paliativo, 2 Por ocorréncia
provisério como por carater permanente, ou
deixar de providenciar recomposi¢cao
complementa.

2 Fornecer informacao pérfida de servigo ou 2 Por ocorréncia
substituir material licitado por outro de
qualidade inferior.

3 Suspender ou interromper, salvo motivo de 6 Por dia e por tarefa
forca maior ou caso fortuito, os servigos designada
contratados.
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4 Utilizar as dependéncias do 5 Por ocorréncia
CONTRATANTE para fins diversos do
objeto do contrato

5 Recusar a execugdo de  servico 5 Por ocorréncia
determinado pela FISCALIZACAO, sem
motivo justificado.

6 Permitir situagao que crie a possibilidade de 6 Por ocorréncia
causar ou que cause dano fisico, lesao
corporal ou consequéncias letais.

7 Retirar das dependéncias do 1 Por item e por
CONTRATANTE quaisquer equipamentos ocorréncia
ou materiais de consumo previstos em
contrato, sem autorizacao prévia.

8 Manter a documentagcdo de habilitagdo 1 Por item e por
atualizada. ocorréncia

9 Cumprir horario estabelecido pelo contrato 1 Por ocorréncia
ou determinado pela FISCALIZACAO.

10  |Cumprir determinacéo da FISCALIZACAO 1 Por ocorréncia
para controle de acesso de seus
funcionarios.

11 Cumprir determinagéo formal ou instrugéo 2 Por ocorréncia
complementar FISCALIZACAO.

12 |Cumprir quaisquer dos itens do contrato e 3 Por item e por
seus anexos néo previstos nesta tabela de ocorréncia

multas, apés reincidéncia formalmente
notificada pela
unidade fiscalizadora.

13 |Entregar a garantia contratual 1 Por dia
eventualmente exigida nos termos e prazos
estipulados.

15.8. A san¢ao de multa podera ser aplicada a CONTRATADA juntamente com a de
impedimento de licitar e contratar estabelecida no item 15.1 deste Edital.

15.9. As infragdes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete) dias corridos a
contar da aplicagao da penalidade, a CONTRATADA cometer a mesma infracdo, cabendo a
aplicagdo em dobro das multas correspondentes, sem prejuizo da rescisdo contratual.
15.10. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo legal.
15.11. A critério da autoridade competente, o valor da multa podera ser descontado do

pagamento a ser efetuado ao contratado, inclusive antes da execugao da garantia contratual
eventualmente exigida quando esta nao for prestada sob a forma de caugdo em dinheiro.

15.12. Caso o valor a ser pago ao contratado seja insuficiente para satisfagdo da multa, a
diferenca sera descontada da garantia contratual eventualmente exigida.

15.13. Caso o valor da garantia eventualmente exigida seja utilizado, no todo ou em parte,
para o pagamento da multa, esta deve ser complementada pelo contratado no prazo de até
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10 (dez) dias uteis, a contar da solicitacdo do CONTRATANTE.

15.14. A Administracado podera, em situacdes excepcionais devidamente motivadas, efetuar
a retengao cautelar do valor da multa antes da concluséo do procedimento administrativo.

16. DO GESTOR DA CONTRATAGAO E FISCALIZAGAO
16.1. O Gestor e o fiscal da presente contratacido serao indicados pelo CONTRATANTE.

16.2. O acompanhamento e a fiscalizagao da execucao do contrato consistem na verificagao
da conformidade da prestacao dos servigcos e da alocagao dos recursos necessarios, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercido pelo gestor do
contrato e assistido pelo Nucleo de Tl da Prefeitura de Agua Preta/PE, de forma a subsidia-
lo de informacdes pertinentes as suas atribuicoes.

16.3. Nos termos do art. 117, §§1° e 2°, da Lei Federal N.° 14.133/21, sera designado
representante para acompanhar e fiscalizar a execug¢ao dos servigos, que anotara em
registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, determinando o
que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados e informara a
seus superiores, em tempo habil para a adogao das medidas convenientes, a situacédo que
demandar deciséo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

16.4. A verificacdo da adequacgao da prestacado do servigco devera ser realizada com base
nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.5. A conformidade do material a ser utilizado na execucao dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relagéo
detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como:
marca, qualidade e forma de uso.

16.6. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas
no edital e na legislagéo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto no Art. 104, da Lei Federal N.° 14.133/2021.

16.7. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem outros dispositivos legais e nem
outras obrigagdes aplicaveis no que for pertinente a contratagao.

16.8. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragao ou
a terceiros em razao da execucgao do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizagcdo ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE, nos termos do
Art. 120, da Lei Federal N.° 14.133/2021.

16.9. Durante a vigéncia do Contrato, sua execugao sera acompanhada e fiscalizada pelo
6rgao CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA fornecer todas as informacgdes
solicitadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apds o recebimento da solicitagao.

16.10. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos representantes
deverao ser solicitadas aos seus superiores, no prazo do item anterior, visando a adogao
das medidas necessarias.

16.11. A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pela Administracao, estabelecido e
registrado na assinatura do contrato, durante o periodo de sua vigéncia, para representa-la
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sempre que for necessario.
16.12. Cabe ao Fiscal do Contrato:

a) responsabilizacao pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacgao do
fornecimento;

b) ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar, principalmente de suas
clausulas, assim como das condi¢gdes constantes do edital e seus anexos, com vistas a
identificar as obrigagdes in concreto tanto do CONTRATANTE quanto da CONTRATADA;

¢) conhecer e reunir-se com o preposto da CONTRATADA com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execugao do objeto, bem como tracar metas de controle,
fiscalizacdo e acompanhamento do contrato, nos termos da Lei Federal N.° 14.133/21;

d) disponibilizar toda a infraestrutura necessaria, assim como definido no contrato e dentro
dos prazos estabelecidos;

e) exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as condigdes contratuais
assumidas, constantes das clausulas e demais condi¢cdes do Edital da Licitagdo e seus
anexos, planilhas, cronogramas etc;

f) comunicar @ Administracao a necessidade de altera¢des do quantitativo do objeto ou
modificacdo da forma de sua execucgao, em razao do fato superveniente ou de outro
qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

g) recusar servigo ou fornecimento irregular, ndo aceitando material diverso daquele que se
encontra especificado no edital da licitagao e respectivo contrato, assim como observar, para
o correto recebimento, a hipétese de outro oferecido em proposta e com qualidade superior
ao especificado e aceito pela Administracéo;

h) comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

i) comunicar formalmente ao Gestor do Contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade apds os contatos prévios com a CONTRATADA.

16.13. Cabe ao Gestor do Contrato:

a) consolidar as avaliagdes recebidas e encaminhar as consolidagdes e os relatérios a
CONTRATADA,;

b) apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

c) solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicagao de penalidade cabivel,
garantindo a defesa prévia a CONTRATADA,;

d) emitir avaliagdo da qualidade do objeto fornecido;

€) acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

f) analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

g) propor aplicacdo de san¢bes administrativas pelo descumprimento das clausulas
contratuais apontadas pelos fiscais;

h) providenciar o pagamento das faturas emitidas pela CONTRATADA, mediante a
observancia das exigéncias contratuais e legais;

i) manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato
nao seja ultrapassado;

j) orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.
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17. PROPRIEDADES, SIGILO E SEGURANGA DAS INFORMAGOES

17.1. Todas as informacdes obtidas ou extraidas pela CONTRATADA quando da execucao
dos servigos deverao ser tratadas como confidenciais por seus colaboradores, sendo
vedada qualquer divulgacao a terceiros, devendo a CONTRATADA zelar por si e por seus
socios, empregados e subcontratados pela manutencao do sigilo absoluto sobre os dados,
informacdes, documentos, especificacdes técnicas e comerciais de que eventualmente
tenham conhecimento ou acesso em razao dos servigos executados.

17.2. A CONTRATADA devera restituir imediatamente ao CONTRATANTE, quando do
término do servigco ou quando for solicitada, qualquer informacéo confidencial do
CONTRATANTE.

18. DISPOSICOES GERAIS

A proposta deve ter validade de 90 (noventa) dias.

18.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto deste termo de referéncia, devido a
unicidade e especificidade do fornecimento.

18.2. Demais observacoes e disposi¢cdes serao procedidas pela Lei N.° 14.133, de 1° de
Abril de 2021.

19. ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

19.1. Declaramos que este Termo de Referéncia esta em conformidade com a Lei N.°
14.133, de 1° de Abril de 2021.

Agua Preta/PE, 09 de junho de 2025.

SECRERTARIA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ETEILA DE SOUZA CANTO SILVA
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ANEXO I
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
DISPENSA DE VALOR N° 023/2025
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il, § 3° da Lei 14.133/2021.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na realizacdo de Censo Funcional,
Cadastral e Previdenciario dos Servidores Ativos (estatutarios, celetistas, comissionados e
contratados), no ambito da administracao direta e indireta do Municipio de Agua Preta/PE,

especificamente do Fundo Municipal de Saude de Agua Preta de acordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

VALOR
QUANT. ~ VALOR GLOBAL
ITEM SERVICO SERVIDORES UNI;QRIO ESTIMADO

Contratacdo de empresa especializada na
01 realizacdo de Censo Funcional, Cadastral e
Previdenciario dos Servidores Ativos
(estatutdrios, celetistas, comissionados e 195 RS RS
contratados), no ambito da administracdo
direta e indireta do Fundo Municipal de
Saude de Agua Preta/PE.

VALOR TOTAL RS

Valor Global da Proposta: Validade da Proposta 60 dias;

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrdo
totalmente por conta da Empresa contratada;

Razao social; - N° do CNPJ: Endereco:

Apresentamos nossa proposta conforme estabelecidos no Edital.

Agua Preta, de de 2025.

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificacao, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.
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CONTRATO 000/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 024/2025 - DISPENSA DE VALOR N° 023/2025

CONTRATO DE PRESTAGAO
DE SERVICOS, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE
AGUA PRETA E DE OUTRO A
EMPRESA ...

Pelo presente instrumento, de um lado O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, entidade de
direito publico interno do Municipio de Agua Preta/PE, com sede na
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, regularmente inscrito no CNJPJ/ME sob o n°
10.316.445/0001-39, neste ato representado pelo Gestor Sr. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
XXXXXXX, XXXXxXX, portador da Cédula de Identidade n° xxxxxx SSP/PE, inscrito no CPF/MF
sob 0 n° xxxxxxxxxx neste ato denominada simplesmente de CONTRATANTE e de outro a
empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, COM sede a XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita
no CNPJ sob n°® xxxxxxxxXxxxxxxxX, neste ato devidamente representado pelo Sr.
XXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXKX, XXXXXXX, XXXXX, empresario, portador da cédula de identidade n°
xxxxx SSP/PE, e do CPF xxxxxxx, tendo em vista a contratacdo, considerando o disposto
no Art. 75, Il, Lei Federal n° 14.133/21, do Processo Administrativo n° 024/2025 -
DISPENSA DE VALOR n° 023/2025, ficando combinado, ajustado e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Contratagcao de empresa especializada na realizagcdao de Censo Funcional,
Cadastral e Previdenciario dos Servidores Ativos (estatutarios, celetistas,
comissionados e contratados), no ambito da administragao direta e indireta do
Municipio de Agua Preta/PE, especificamente do Fundo Municipal de Satde de
Agua Preta de acordo com as especificagées constantes neste Termo de
Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1 - Este contrato fundamenta-se no Art. 75, Inciso Il da Lei Federal N° 14.133 de 01 de
abril de 2021, atualizado pelo Decreto Presidencial n.° 12.343 de 30 de dezembro de 2024.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ENCARGOS, OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES
DA CONTRATADA

3.1. Executar o objeto deste contrato de acordo com as condi¢cdes e prazos
estabelecidas neste termo contratual;

3.2. Assumir a responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados ao
patriménio do CONTRATANTE ou a terceiros, quando no desempenho de suas atividades
profissionais, objeto deste contrato;

3.3. Encaminhar para o Setor Financeiro da(o) contratante as notas de empenhos e
respectivas notas fiscais/faturas concernentes ao objeto contratual;
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3.4. Assumir integralmente a responsabilidade por todo o énus decorrente da execugao
deste contrato, especialmente com relacdo aos encargos trabalhistas e previdenciarios do
pessoal utilizado para a consecucao do fornecimento, bem como o custo de transporte,
inclusive seguro, carga e descarga, correndo tal operagdo unica e exclusivamente por
conta, risco e responsabilidade da CONTRATADA;

3.5. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagcdo exigidas na realizacao deste
Contrato.

3.6. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e ou irregularidades apontadas pela
Contratante;

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

4.1. A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condigbes
necessarias ao pleno cumprimento das obrigacées decorrentes do Termo Contratual,
consoante estabelece a Lei n® 14.133/21 e suas alteragbes posteriores;

4. 2. Fiscalizar e acompanhar a execugao do objeto contratual;

4.3. Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucgao
do objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

4.4. Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais/Faturas
devidamente atestadas pelo Setor Competente.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 — A vigéncia deste instrumento contratual sera de 06 (Seis) meses, iniciando em
KXXXXXXXX» com vencimento em «xxxxxxxx», podendo ser prorrogado de acordo com a lei.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS, FISCALIZAGAO E GESTAO DO
CONTRATO

A execugao dos servigos sera realizada na sede da contratante ou em locais por ela
indicados, conforme planejamento estabelecido em conjunto com a Secretaria Municipal de
Satde e o Fundo Municipal de Satde de Agua Preta/PE, obedecendo as seguintes
condicdes:

A — Nao serao aceitos servicos executados em desacordo com as especificacdes técnicas e
operacionais estabelecidas no Termo de Referéncia.

B — As despesas relacionadas a execugao dos servicos, incluindo deslocamentos, logistica
de coleta de dados, fornecimento de materiais, mao de obra, formularios e demais recursos
necessarios a realizacado do Censo Funcional, Cadastral e Previdenciario dos servidores,
sao de total responsabilidade da CONTRATADA.

C - Fica designada a servidora XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CPF n® XXXXXXXXXXXXXXXXXX,
como Fiscal do contrato, e o0 servidor XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXxXxX, CPF n°
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, como Gestor do contrato vinculado a Dispensa n°® xxx/2025.

D — O horario de execucdo dos servicos pela empresa contratada devera respeitar as
condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia e ser previamente acordado com os
gestores da Secretaria Municipal de Saude e do Fundo Municipal de Saide de Agua
Preta/PE, de forma a ndo comprometer o funcionamento regular das unidades e servigos de
saude do municipio.
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E — A empresa contratada devera indicar, no inicio da execugdo dos trabalhos, um
responsavel técnico para atuar como interlocutor junto a Secretaria Municipal de Saude,
assegurando o adequado andamento dos servigos e o pronto atendimento as solicitagdes da
Administragao.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7.1 - Constituem motivo para a rescisdo contratual os constantes dos artigos Art. 138,
inciso |, Il e Il — da Lei 14.133, 01 de abril de 2021, e podera ser solicitada a qualquer
tempo pelo CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis, mediante
comunicagao por escrito.

CLAUSULA OITAVA- DAS PENALIDADES

8. Em caso de inexecucéo total ou parcial do contrato, bem como de ocorréncia de atraso
injustificado na execucao do objeto deste contrato, submeter-se-4 a CONTRATADA, sendo-
lhe garantida plena defesa, as seguintes penalidades:

- Adverténcia;

- Multa;

- Suspensdo temporaria de participacbes em licitagdes promovidas com o
CONTRATANTE, impedimento de contratar com o mesmo, por prazo nao superior a 02
(dois) anos;

- Declaragado de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos da puni¢do, ou até que seja promovida a reabilitacéo,
perante a prépria autoridade que aplicou penalidade;

8.1 A multa prevista acima sera a seguinte:
- Até 10% (dez por cento) do valor total contratado, no caso de sua nao realizagao e/ou
descumprimento de alguma das clausulas contratuais;

8.1.1 As sangdes previstas nos itens acima poderdao ser aplicadas
cumulativamente, facultada a defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco)
dias uteis;

8.1.2 O valor da multa aplicada devera ser recolhida como renda para o Municipio,
no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da data da notificagdo, podendo o
CONTRATANTE, para isso, desconta-la das faturas por ocasidao do pagamento, se
julgar conveniente;

8.1.3 O pagamento da multa ndo eximira a CONTRATADA de corrigir as
irregularidades que deram causa a penalidade;

8.14 CONTRATANTE devera notificar a CONTRATADA, por escrito, de qualquer
anormalidade constatada durante a prestagdo o fornecimento, para adocido das
providéncias cabiveis;

8.1.5 As penalidades somente serdo relevadas em razdo de circunstancias
excepcionais, e as justificadas s6 serdo aceitas por escrito, fundamentadas em
fatos reais e facilmente comprovaveis, a critério da autoridade competente do
CONTRATANTE, e desde que formuladas no prazo maximo de 05 (cinco) dias da
data em que foram aplicadas.

CLAUSULA NONA - DO VALOR E REAJUSTE
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9.1 - O valor total do presente é de R$ xxxxxx (xxxxxxx), conforme demonstrativo

abaixo:
VALOR
QUANT. ~ VALOR GLOBAL
ITEM SERVICO SERVIDORES UNI;:RIO ESTIMADO

Contratacdo de empresa especializada na
01 |realizago de Censo Funcional, Cadastral e
Previdencidrio dos Servidores Ativos
(estatutdrios, celetistas, comissionados e 195 RS RS
contratados), no ambito da administracdo
direta e indireta do Fundo Municipal de
Saude de Agua Preta/PE.

VALOR TOTAL RS

Paragrafo Primeiro — Os Valores serdo pagos apds a entrega, contado partir da data final
do periodo de adimplemento da obrigacao, segundo as autorizagbes expedidas pelo(a)
CONTRATANTE e de conformidade com as notas fiscais/faturas e/ou recibos
devidamente atestadas pelo setor competente, observadas a condi¢des da proposta de
servigo contratada.

Paragrafo Segundo - Havendo atraso no pagamento, desde que nao decorre de ato ou
fato atribuivel a Contratada, aplicar-se-a o indice do IPCA, a titulo de compensacao
financeira, que sera o produto resultante da multiplicacdo desse indice do dia anterior ao
pagamento pelo nimero de dias em atraso, repetindo-se a operagdo a cada més de
atraso.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

10.1 - As despesas contratuais correrao por conta da verba do Orgamento do Exercicio de
2025 do CONTRATANTE, na dotagao orcamentaria:

2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

03 ENTIDADES SUPERVISIONADAS

03 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

03 0102 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 saude

10 122 administragao geral

10122 1002 SUPORTE AOS SERVICOS DE SAUDE

10 122 1002 2102 0000 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE E DA GESTAO DO
SUS

FICHA: 281 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS
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11.1 - O presente contrato podera ser alterado, nos casos previstos na Lei n.° 14.133, 01
de abril de 2021, desde que haja interesse da Administragdo do CONTRATANTE, com a
apresentacao das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO, BASE LEGAL E FORMALIDADES

12.1 — Este Contrato encontra-se subordinado a legislacao especifica, consubstanciada
na Lei n° 14.133, de 01 de Abril de 2021 e suas posteriores alteracdes, e, em casos
omissos, aos preceitos de direito publico, teoria geral de contratos e disposi¢des de direito
privado.

12.2 - Fica eleito o Foro da cidade de Agua Preta/PE, como o Unico capaz de dirimir as
duvidas oriundas deste Contrato, caso ndo sejam dirimidas amigavelmente.

12.3 - Para firmeza e como prova de haverem as partes, entre si, ajustado e contratado,
€ lavrado o presente termo, em 03 (Trés) vias de igual teor, o qual, depois de lido e
achado conforme, é assinado pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo.

Agua Preta/PE, XX de de 2025.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA AGUA PRETA

CONTRATADO

XXXXXXXXXXXXXXX
Representante Legal
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