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LEI MUNICIPAL N°2018, DE 04 DE SETEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a Criagdo do Conselho Municipal
do Idoso, Revoga a Lei Municipal de n® 1.655
de 2007 e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DA AGUA PRETA, ESTADO DE
PERNAMBUCO - O Excelentissimo Sr. ANTONIO MANOEL DA SILVA, no uso de

suas atribuicdes constitucionais e em conformidade com o que preceitua a Lel Organica do
Municipio da Agua Preta — PE, no uso de suas atribuigdes constantes nos artigo 48 e 60, sem
prejuizo de outras disposi¢des que regulem a matéria, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU e o chefe do Executivo Municipal SANCIONA a presente Let:

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal do Idoso — CMI, como orgdo permanente,
paritario e deliberativo, composto por igual nimero de representantes dos orgdos e entidades
plblicas e de organizagdes representativas da sociedade civil ligadas a area, em conformidade
com o disposto no art. 6° da Lei Federal n°® 8.842, de 04 de janeiro de 1994.

Pargrafo tnico. O CMI ficard vinculado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Cidadania e Direitos Humanos, e devera desenvolver suas a¢des em
estreita relacio com este 0rgdo, que € 0 responsavel pela coordenagdo e articulagdo da Politica

Municipal do Idoso.

Art. 2°. Compete ao CMI:
I - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;
11 - formular, acompanhar e supervisionar a politica do idoso, a partir de estudos e

pesquisas;

11 - participar da elaboragdo do diagnostico social do Municipio e aprovar o Plano
Integrado Municipal do Idoso, garantindo o atendimento integral ao idoso:

IV - aprovar programas e projetos de acordo com a Politica do Idoso em articulagdo

com os Planos Setoriais;

V - orientar ¢ avaliar a proposta orgamentaria anual do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, a ele submetida pelo Executivo Municipal, e propor a inclusdo de recursos
financeiros destinados a execucdo da Politica do Idoso, bem como a fiscalizagdo e o
acompanhamento do Fundo Municipal da Pessoa Idosa, destinado ao financiamento das agdes

e programas voltados a pessoa 1dosa; :
VI - zelar pela efetiva descentralizagdo politico-administrativa e pela coparticipagdo

de organizagdes representativas dos idosos na formulagdo de Politicas, Planos, Programas
Projetos de Atendimento ao Idoso;
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VII - atuar na deﬁm?ao de alternativas de atengo 4 satide do idoso. nas redes publica
e privada conveniada de servigos ambulatoriais e hospitalares com atendime,nto integral;
VIII - acompanhar ¢ avaliar a execugdo de convénios e contratos das ent{dades

publicas corn entidades privadas filantropicas, onde forem aplicados recursos publicos
governamentais do Municipio, do Estado e da Unizo:

[X - propor medidas que assegurem o exercicio dos direitos do idoso:
b

X - acompanhar € ﬁsc.ahzar a aplicagdo dos recursos financeiros nas diversas dreas,
tinados a execugdo da Politica Municipal do Idoso;

X1 - oportunizar processos de conscientizagio da sociedade em geral, com vistas a

valoriza¢do do idoso;
X]I - articular a integragao de entidades governamentais € ndo-governamentais que

atuem na area do 1doso;
XIII - zelar pelo cumprimento e garantias dos Direitos previstos no Estatuto do Idoso;

X[V - realizar a Conferéncia Municipal do Idoso.

des

Art. 3° O CMI é composto de 08 (oito) Conselheiros Titulares e seus respectivos
suplentes, 0s quais representam paritariamente instituicdes governamentais € nao

governamentais, sendo:
[ - Um representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, C idadania

e Direitos Humanos;
II - Um representante da Secretaria Municipal de Saude;

[1I - Um representante da Secretaria Municipal de Educagdo;
[V - Um representante da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer; ¢

V - Quatro representantes de organiza¢des nio governamentais atuantes na defesa e

promogdo dos direitos da pessoa idosa, eleitos em forum proprio, sendo, preferencialmente:
um idoso indicado por entidade do meio rural; um idoso indicado por entidade do meio urbano;

um idoso indicado por entidades ou grupos representativos de 1dosos; € um representante de

organizagdo de servigos de assisténcia social.

Art. 4°. Os representantes dos 0rgaos governamentais serdo indicados, na condicdo de

titular e suplente, pelos seus respectivos 0rgdos de origem.

Art. 5°. As organizagdes ndo governamentais, titulares e suplentes, serdo eleitas
bienalmente, em forum especialmente convocado para este fim pelo Prefeito Municipal com
30 (trinta) dias de antecedéncia, observando-se a representagdo dos diversos segmentos, de
acordo com os critérios citados no inciso V do artigo 3° da presente Lei, sob a fiscalizagdo do

Ministério Publico Estadual.

Paragrafo inico. As organizagoes ndo governamentais eleitas terdo o prazo de 10
(dez) dias para indicar seus representantes titular e suplente, a contar da data da eleig¢do, € nao \-
o fazendo serio substituidas por organizagdo suplente, pela ordem de votacdo.

U

Y
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Art. 6° Os Conselheiros titulares e respectivos suplentes, indicados pelos Orgdos

governamentais € ndo governamentais, serdo designados por Portaria do Prefeito Municipal,

cabendo-lhe tambeém, atraves fieste ms.trumento, destitui-los sempre que fatos relevantes de
violacgdo legal ocorrerem, mediante deliberagdo do Plenario do Conselho.

Art. 7°. A fungdo de Conselheiro do CMI nio sers remunerada, tera carater relevante
e 0 seu exercicio sera considerado prioritario, justificando as auséncias a quaisquer outros
servicos, quando determinadas pelo comparecimento s suas sessdes, reunides ou outras
participagdes de Interesse do Conselho.

Paragrafo inico. Fica o Prefeito do municipio autorizado a conceder diéria e/ou
ressarcir despesa com transporie ou deslocamento de Conselheiro, que for designado para
servico ou missdo do CMI fora da sede do Municipio, a fim de fazer face s despesas com
alimentagao € pousada, nos termos da legislagdo que regulamenta o assunto no ambito da
Municipalidade.

Art. 8°. O Mandato dos Conselheiros do CMI ¢ de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducio, observado o disposto nos artigos 19 e 20 desta Lei.

§ 1°. Conselheiro representante de dérgdo governamental podera ser substituido a
qualquer tempo, mediante nova indica¢do do orgdo representado.
§ 2°. Nas auséncias ou impedimentos dos Conselheiros titulares, assumirdo 0s seus

respectivos suplentes.

Art. 9°. Perderd o mandato o Conselheiro que, por exercicio da titularidade, faltar a 3
(trés) Sessdes Plenarias Ordinarias Consecutivas ou 6 (seis) alternadas, salvo justificativa
aprovada pelo Plendrio do Conselho, ficando vedada sua recondu¢do para o mandato

subsequente. |
§ 1°. Na perda do mandato de Conselheiro titular de 6rgdo governamental, assumira o

seu suplente ou quem for indicado pelo 6rgdo representado para substitui-lo.
§ 2°. Na perda de mandato de Conselheiro titular de 6rgdo ndo governamental,

assumira o respectivo suplente e, na falta deste, cabera a entidade suplente, pela ordem
numérica da supléncia, indicar um Conselheiro titular e respectivo suplente.

Art. 10. O CMI tera a seguinte estrutura:
| - Plenario Geral;

II - Diretona;

111 - Comissoes; €

IV - Secretaria Executiva.

§ 1°. O Plenario Geral é o ¢rgdo de deliberagdo maxima, composto pela reunido dos
membros do CMI.

§ 2°. A Diretoria ¢ composta de Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e 2°
Secretdrio, que serdo escolhidos dentre os seus membros, em quérum minimo de 2/3 (dois
tergos) dos membros titulares do Conselho, para cumprirem mandato de 2 (dois) anos,
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1t] a reconducdo
pe@ltlda um’ | Q , € a ela compete representar o Conselho dar cumprimento das
decisdes plendrias e praticar atos de gestio. ,

°. As Comissoes, cri - :
§ 3 1adas pelo CMI atendendo as peculiaridades locais e as areas

de interfaces da Politica do Idoso, competem real;
- ’ alizar estudos e produzir indicati
apreciagdo do Plenario Geral. P indicativos para

o ) a E " o
§ 4°. A Secretaria Executiva, composta por profissional técnico cedido pela Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social, Cidadania e Direitos Humanos compete assegurar
suporte técnico e administrativo s agdes do Conselho. ,

o 4 r .
§5° A repres’elftacao do Conselho sera efetivada por seu Presidente em todos os atos
inerentes a0 seu €Xerciclo ou por Conselheiros designados pelo Presidente para tal fim

Art. 11. A Secretarta Municipal de Desenvolvimento Social, Cidadania e Direitos
Humanos compete coordenar € executar a Politica do Idoso, elaborando diagnésticos ¢ 0 Plano
Integrado Municipal do [doso em parceria com o Conselho.

Art. 12. Todas as sessdes do CMI serdo publicas.

Art. 13. As organizagdes de assisténcia social com atuag@o na area do idoso deverdo

se cadastrar no CML.
Paragrafo tnico. As organizagoes de assisténcia social responsaveis pela execugao

de programas de atendimento aos idosos devem submeter os mesmos a apreciagio do CMI.

Art. 14. Cumpre ao Poder Executivo providenciar a alocagdo de recursos humanos,
materiais e financeiros necessarios a criagdo, instalagio e funcionamento do CMI e da

Secretaria Executiva.

Art. 15. Para atendimento das despesas de instalagdo e manutengao do CMI, fica o
Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito especial até o limite de R$
5.000.00 (cinco mil reais), podendo, para tanto, movimentar recursos dentro do or¢gamento no

presente eXercicio.

Art. 16. As despesas com a manutengao ¢ desenvolvimento das atividades do CMI,
Hos exercicios subsequentes, constardo da LDO e da Lei Orcamentaria Anual, através de:

Projeto / Atividade - Manutengdo e Desenvolvimento das Agdes do CMI.

Art. 17. A instalacio do Conselho dar-se-a no prazo maximo de 45 (quarenta e ¢inco)

dias.

Art. 18. O CMI tera 30 (trinta) dias, contados da sua instalacdo, para elaborar e colocar
em discussdo e aprovacdo pelo Plenario Geral o Regimento Interno que regulara o0 seu

funcionamento.

§ 1°. O Regimento Interno aprovado pelo CMI serd homologado por Portaria do Prefeito
Municipal.
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§ 2°. Qualquer alteragdo posterio ‘

¢ rao Regimento Interno de ' '
. : pendera da deliberagdo de
dots (er¢05 dos Conselheiros do CMI e da aprovacdo por maioria absoluta dos seus membros.

Art. 19. A elei¢do - :
L d: i dOtS representantes das organizagdes da sociedade civil que atuam
na pro d ci e l;el os da pessoa idosa, seré realizada no primeiro e no terceiro ano
do mandato do cargo do Poder Executivo do Estado, sempre na (iltima semana de outubro, €m

observancia ao disposto na Lei Estadual n® 15.446, de 29 de dezembro de 2014.
§ 1° A posse dos conselheiros eleitos nos termos do caput, bem como dos

representantes do Poder Publico, dar-se-a no més de fevereiro do ano seguinte ao da eleicdo

daqueles representantcs.
0
§ 2°. Os conselheiros serdo eleitos para mandato de dois anos, permitida uma

reconducao.
0
§ 3. Admitir-se-4, em carater excepcional, a prorroga¢do dos mandatos vigentes ate

2 data de posse dos conselheiros eleitos nos termos deste artigo.

Art. 20. Os conselheiros ja empossados terdo seus mandatos prorrogados, em €aso de
expiragdo do prazo, até a posse daqueles escolhidos no primeiro processo unificado de que trata

o artigo anterior.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se a Lel
Municipal de n° 1.655 de 2007.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DA AGUA PRETA - ESTADO
DE PERNAMBUCO, em 04 de setembro de 2025.

Zéfm ? ot e FME

NlO MA EL DA SILV
PREFEIT
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SANCAO DE LEI MUNICIPAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA AGUA PRETA, ESTADO DE PERNAMBUCO - O
Fxcelentissimo Sr. ANTONIO MANOEL DA SILVA, no uso de suas atribuigdes constitucionais €
em conformidade com o que preceitua a Lei Organica do Municipio da Agua Preta — PE, no uso de

suas atribuicdes constantes nos artigo 48 e 60, sem prejuizo de outras disposi¢des que regulem a
matéria, faz saber que a Cédmara Municipal APROVOU ¢ o chefe do Executivo Municipal

SANCIONA a presente Lei tombada sob a n® 2018, de 04 de setembro de 2025, que:

Dispde sobre a Criagdo do Conselho Municipal
do Idoso, Revoga a Lei Municipal de n® 1.655
de 2007 ¢ da outras providéncias.

Gabinete do Prefeito do Municipio da Agua Preta, Estado de Pernambuco, aos 04
(quatro) dias do més de setembro de 2025.

w%«%@g{fm 4 eéyﬁf

PREFEITO
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